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AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA
COLONBIA COMPRA EFICIENTE

RESOLUCION NUMERO 509 DE 2023

“Por la cual se efectia un nombramiento con caracter ordinario”

LA SECRETARIA GENERAL ENCARGADA DE LAS FUNCIONES .DE DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA
NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA -COLOMBIA COMPRA EFICIENTE-

en ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 908 de 2004, y por el numer:?ﬂ 11 del
articulo 10° de Decreto Ley 4170 de 2011, Resolucion 1842 de 2023 expedida por el Departamento Nacional de
Planeacion y,

CONSIDERANDO:

Que los articulos 23 de iz Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que las vecantes
definitivas de los empleos de libre nombramiento y remocion son provistas mediante nombramiento ordinario,
previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Decreto 670 del 29 de marzo de 2012, modificado parcialmente por medio del Decreto 1822 del 7 de
oclubre de 2019, se modifict la planta de personal de la Agencia Nacional de Contratacion Plblica -Colombia
Compra Eficiente-.

Que mediante el Decreto 1822 del 7 de octubre de 2019 se modifics parcialmente la estructura de la Agencia
Nagional de Contratacion Piblica —Colombia Compra Eficienie-, se cred la Subdireccion de Estudios de Mercado y
Abastecimiento Estratégico, se le asignaron funciones y se dictaron otras disposiciones.

Que mediante Decreto 1823 del 7 de oclubre de 2019 se modifich parciaimente la estructura de Ta Agencia
Nacional de Contratacion Piblics -Colombia Compra Eficiente-.

Que mediante Decreto 1182 del 28 de agosto de 2020 se amplio 1a planta de personal de la Agencia Nacional de

Contratecion P{blica —Colombia Compra Eficiente~, en 104 empleos, lo cual incrementd la planta de empleos a un
total de 142 cargos.

Que &l empleo de libre nombramiento y remocion de Experto Codigo G3 grado 05 de la Direccién General se
encuentra en vacancia definitiva.

Que segtn el informe de competencias del Departamento Administrativo de la Funcion Publica -DAFP- y el formato
de control de requisitos elaborade por la Secretaria General de la Agencia, se verifico que la aspirante Sandra
Milena Lépez Lopez cumple con los requisitos y condiciones necesarias para la posesion en el empleo de libre
nombramiento y remocion, asi, como el Manual Especifico de Funciones v de Competencias Laborales de la

entidad, asignado 2 la Direccidn General de I Agencia Necional de Contratacién Piblica -Colombia Compra
Eficiente-.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTiQ_ULO ?R!MERO. Nombrar con carécter ordinario en la planta de personal de la Direccién General de ia
Agencia Nacicnal de Contratacion Piblica -Colombia Comprz Eficiente-, a la siguiente persona:
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Denominacion del Cargo Codige | Grado

{ No. Cedula Apellidos Nombres j

L 1 | 52215153 |LOPEZLOPEZ |SANDRAMILENA

Experio &3 - “UHS

e ——

Se—




RESOLUCION NUMERQ 508  DE 2023 Hoja N°, 2

Continuacion de la Resolucion “Por la cual se efectiian un nombramiento con caracter ordinario”

v by

modificado por el Decreto 648 de 2017, la Secretaria General verificd y cerlifico el cumplimiento de los requisitos y
competencias exigidas para el desempefio de los cargos, de conformidad con los reglamentos y el Manual

Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la Entidad y demés normas y disposiciones
concordantes.

ARTICULO SEGUNDO. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.5. del Decteto 1083 de 2015,

ARTICULO TERCERO. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 190 de 1995, en sus articulos 13, 14 y 15, para
tomar posesion del cargo el nominado debe presentar declaracion juramentada de Bienes y Rentas.

ARTICULO CUARTO., La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 22 dias del mes de agosto de 2023.
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