
REPUBLICA DE COLOMBIA

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

RESOLUCIÓNNÚMERO    it.4®   ]+_        DE2021`-.   _   .*.            ,

"Por la cual se modifican los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de

Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente"

EI Director General

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las que le confieren la Ley
2022 de 2020, el Decreto Ley 4170 de 2011, y

Considerando

Que  el  Decreto  Ley  4170  de  2011   creó  la  Agencia  Nacional  de  Contratación  Pública  -
Colombia Compra Eficiente, entidad adscrita al Departamento Nacional de Planeación, como
ente  rector  de  la  contratación  pública,  Ia  cval  tiene  como  objetivo  desarrollar  e  impulsar
políticas y herramientas orientadas  a  la organización y articulación  de  los partícipes en  los
procesos de compras y contratación con el fin de lograr una mayor eficiencia, transparencia
y optimización de los recursos del Estado.

Que conforme al inciso `1  del parágrafo 7 de|\,ariículo 2 de la  Ley 1150 de 2007 -modificado
por el  artículo  1  de  la  Ley 2022  de  2020- lá Agencia  Nacional  de  Contratación  Pública -
Colombia   Compra   Eficiente   adoptará   los   documentos   tipo   que   serán   de   obligatorio
cumplimiento  en   la  actividad  contractual  de  todas  las  entidades  sometidas  al  Estatuto
General de Contratación de la Administración  Pública.

Que  el  ariículo  11   de  la  Resolución  160  de  2020  expedida  por  la  Agencia  Nacional  de
Contratación  Pública -  Colombia  Compra  Eficiente,  «Por cual  se  adopta  el  procedimiento
para implementar los documentos tipo y se d'efine el sistema para su revisión», dispone que
la Agencia en cualquier momento, ante el cambio de circunstancias fácticas o jurídicas sobre
las cuales se sustentaron la adopción de los documentos tipo o la identificación de apartes o

Le8:ñf:caqci:ner:qauieur:nhaya°iif:::Ci°ende¡:nt°e aa!¥ost::h¡ri:t':::¡ta; iuot¡t%i::ón  y  adoptará  ias

Que  la  Ley 2069  de 2020 tiene  por objeto éstabiecer un  marco  reguiatorio que  propicie  el
emprendimiento y el crecimiento,  consolidación y sostenibilidad de  las empresas,  con el fin
de aumentar el bienestar social y generar equidad.

Que el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 dispuso una nueva regulación de los criterios de
desempate  que  rigen   en   los   procesos  dei  contratación   adelantados   por  las   Entidades
Estatales.,  estableciendo  factores  sucesivos  y  excluyentes  para  seleccionar  al  oferente
favorecido,  respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

11

Que este  nuevo  marco  regulatorio derogó  los factores de desempate  previstos en  normas
anteriores,  generando,  entre  otros  efectos,  l`a  pérdida  de  fuerza  ejecutoria  de  los  criterios
dispuestos en el Decreto 1082 de 2015,  por desaparición de sus fundamentos de derecho.

Que sin perjuicio de que el Gobierno Nacional ejerza la potestad reglamentaria para regular
los casos en que concurran dos o más de los factores de desé-mpate, el artículo 35 de la Ley
2069 de 2020 se encuentra vigente y no requiere de una reglamentación previa para que sea
aplicable en  los procedimientos de selección.
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Que el artículo 35 de la Ley 2069 no establece un  mecanismo específico para acreditar las
circunstancias a las que se refieren cada uno de sus numerales, por lo que corresponde a la
Entidad  Estatal que estructure el. p[Íego  de  óondiciones analizar si el  ordenamiento jurídico
exige un documento especial o si, por el contrario, hay libertad probatoria. Este aná[isis debe
realizarse individualmente frente a cada numeral del artículo 35 de la Ley 2069.

Que en el evento en que la ley o el reglamento no definan un medio probatorio para acreditar
la circunstancia correspondiente,  la  Entidad  Estatal que estructure el  pliego de condiciones
cuenta con un margen de discrecionalidad para establecer la manera en la que el proponente
probará que se encuentra cobijado por la regla de desempate.

Que conforme al inciso 2 del parágrafo 7 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 -modificado
por el artículo 1  de la Ley 2022 de 2020-«Dentro de [Ios] documentos tipo, se establecerán
los requisitos habilitantes, factores técnicos, económicos y`otros factores de escogencia, así
como    aquellos    requisitos    que,     previa    justificación,     representen    buenas    prácticas
contractuales que procuren el adecuado desarrollo de los principios que rigen la contratación
pública», (Corchetes fuera de texto).

Que  por  criterios  de  uniformidad  y  seguridad i.urídica  en  los  procedi.mientos  contractuales
regidos   por   los   documentos   tipo,   es   necesario   estandarizar   la   forma   en   que   deben
acreditarse los factores de desempate, pues su debida aplicación es fundamental para lograr
la selección objetiva de la oferta más favorable.

Que conforme con lo anterior, se impone la modificación de los documentos tipo adoptados
con fundamento en  las Leyes  1882 de 2018 y 2022 de 2020,  es decir,  los documentos tipo
de obra pública de infraestructura de transporte, de licitación púb]ica -Versión 3-, selección
abreviada de menor cuantía -Versión 2-,  mínima cuantía e interventoría de obra pública de
infraestructura  de  transporte.  Asimismo,  Ios. elaborados  para  el  sector  de  agua  potable  y
saneamiento  básico  realizados  bajo  la  modalidad  licitación  de obra pública y modalidad  de
llave  en   mano,  debido  a  que  requieren   actualización   para  ajustarlos  a  los  criterios  de
desempate del artículo 35 de la Ley 2069 del 2020.

Que las peticiones y obs.ervaciones realizadas bor los ciudadanos y Entidades  Estatales al
contenido de la  «Matriz  1  -Experiencia»,  particularmente a  los  numerales  «6.13  Proyectos
de  demarcación  o  señalización  (horizontal  o  vertical  o  semaforización)  de  espacio  público
asociado a la infraeétructura de transporte» y «6.14 Proyectos de semaforización de espacio
público  asociado  a  la  infraestructura  de  transporte»,   indican  que  la  experiencia  podría
complementarse para incluir mayores niveles de concreción, buscando siempre la idoneidad
del proponente seleccionado.  Lo anterior en la medida que los Qferentes podrían contar con
experiencia  para `realizar actividades de señalización y demarcación,  sin  tener experiencia
en actividades de semaforización,  lo que resu]taría  insuficiente para la ejecución del objeto
contractual.

r

Que analizadas estas solicitudesj  la Agencia  Nacional de Contratación  Pública - Colombia
Compra  Eficiente  considera pertinente  actualizar y desarrollar el  alcance de la experiencia
en   aquellas   actividade§  que  se   refieran   a   «Proyectos .de  demarcación   o  señalización
(horizontal  o  vertical)  en  infraestructura  de  transporte»,  para  concretar  la  experiencia  en
proyectos   particulares   de   semaforización   de. forma   independiente   a   los   proyectos   de
señalización  y/o  demarcación,   con  la  finalidad  de  asegurar  la  idoneidad  de  los  futuros
contratistas del Estado y una mejor ejecución de los contratos estatales. Por e[lo, la Agencia
permi{irá a las Entidades Estata[es incluir, además del segmento 72,  [os códigos 46, 73 y 81,
en los apartes pertinentes del documento base, cuando se requiera acreditar experiencia en
«actividades de semaforización y/o señalización vertical».
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Que, de igual manera, producto de esta revisión se identificaron definiciones del «Anexo 3 -
Glosario»    que   necesitan   ser   ajustadas,    complementadas   y/o   eliminarse,    para   que
concuerden con los conceptos relacionados con la normativa vigente en el sector transporte.

Que  de  conformidad  con  las  observacione§  presentadas  por  las  Entidades  Estatales  y
ciudadanos, es necesario aclarar la forma en la cual se acredita la experiencia cuando en un
contrato se  ejecutan varias  actividades,  de  las  cuales solo  algunas se ajustan  a  lo exigido
por  la  «Matriz  1  -  Experiencia».  Si  bien  la.  Agencia  Nacional  de  Contratación  Pública  -
Colombia  Compra  Eficiente  por  medio  de  conceptos  ha  explicado  que  los  proponentes
deberán  acreditar  la  experiencia  relacionada  con  el  obj.eto  contractual  y  las  actividades
definidas  en  la  «Matriz  1-  Experiencia»,  sQ  considera  necesario  defjnir  una  regla  en  los
documentos   tipo   de   obra   pública   de   infraestructura   de   transporte   y   agua   potable   y
saneamiento  básico  que  determine  la  conducta  de  las  Entidades  Estatales  ante  estas
circunstancias, y por tanto, evitar confusiones o diferentes interpretaciones en  la aplicación
del pliego de condiciones.

Que  la Agencia  Nacional de Contra{ación  Pública -Colombia Compra  Eficiente ha  recibido
observaciones   en   relación   con   la   regla   prevista   en   el   literal   D)   del   numeral   «3.5.3
Consideraciones para la validez de la experie`ncia requerida» en los documentos tipo de obra

PeúpF::caaedne:rí¡rt:::[rg;tnu:am::aír<:TSpí:£ec%nasg¡a:rg:::£:esyp::anFaa#j:::ozEés,¡:oe=;:g¡,:n%íaedse:
proponente»  de los documentos tipo de  intehíentoría de obra  pública de  infraestructura  de
transporte-,  solicitando  aclarar y  precisar si  la  experiencia  que  acreditarán  ]os  integrantes
del proponente plural es en relación con el valor del proceso o de acuerdo con las magnitudes
previstas en  la  «Matriz 1  -Experiencia». Al respecto,  la Agencia también definió su  postura
mediante conceptos, explicando que estos porcentajes de experiencia mínima que cumplirán
los integrantes del proponente plural serán en relación con la experiencia general exigida en
el pliego de condiciones y se calculará sobre. el «valor mínimo a certificar relacionado con el
porcentaje del  Presupuesto Oficial».  Sin  duda,  precisar este contenido directamente en  los
documentos   tipo   de   obra   pública   de   infraestructura   de   transporte   y   agua   potable   y
saneamiento básico evi{ará confusiones o imprecisiones en la aplicación del documento tipo
y garantizará su adecuada utilización por parie de las Entidades Estatales.

Que  la  Agencia  Nacional  de  Contratación   Pública  -  Colombia  Compra  Eficiente  estimó
pertinente modificar el «Anexo 2 -Cronograma» de los documentos tipo de interventoría de
obra  pública  de  infraestructura  de  transporte,  porque  impropiamente  señalaba  una  nota
descontextualizada   para  escoger  el   método  de   ponderación   para   la   evaluación   de   la
experiencia del proponente,  que se apartaba de 1o establecido en el documento base.  Este
ajuste  permitirá  precisar  que  la  TRM  que  la  Entidad  Estatal  utilizará  para  determinar  el
método de ponderación será el que rija el segundo día hábil después del cierre del proceso
evitando ambigüedades.

Que de acuerdo con  los comentarios recibidos en cuanto a la acreditación de la experiencia
en los proyectos de concesiones viales y con la finalidad de garantizar la idoneidad del futuro
contra{ista,  promoviendo en todo caso  la  igualdad de condiciones en  la  participación  de  los
interesados,  se  consideró  necesario  ajustar  los  documentos  tipo,  para  que  solo  se  tenga
como válida  la  experiencia  relacionada  con  la  etapa  constructiva  de  estos  proyectos y,  en
consecuencia,    no    valga    la    experiencia    adquirida    en    la    etapa    de    administración,
mantenimiento y operación de la misma.

1

Que el artículo 45 de la Ley 1437 de 2011, pór la cual se expide el Código de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,  indica que, en cualquier tiempo, de oficio
o a petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los
actos  administrativos,  ya sean  aritméticos,  d:e  digitación,  de transcripción  o  de  omisión  de
palabras.  En  ningún  caso  la  corrección  dará  lugar a  cambios  en  el  sentido  material  de  la
decisión,  ni revivirá los términos lega[es para,,demandar el acto.
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Que en razón a lo anterior, Ia Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra
Eficiente  modificará  aspectos formales en  la  enumeración  de  los documentos tipo de obra
pública de infraestructura de transporte, en las modalidades de licitación pública -Versión 3-
y  selección  abreviada  de  menor cuantía  -Versión  2-,  y  en  los  documentos  tipo  de  obra
pública  de  agua  potable  y saneamiento  básico,  en  las  modalidades  de  licitación  pública y
modalidad llave en mano.

Que en  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  el  artículo  7  de  la  Ley  1340  de  2009 y el  artículo
2.1.2.1.9 del  Decreto  1081  de 2015,  la  Superintendencia de lndustria y Comercio,  mediante
oficio  con   radicado  21-12658  del  7  de  abril  de  2021,   concluyó  que  «[...]  no  encuentra
elementos que despierten preocupaciones en  relación con  la incidencia que pueda tener el
proyecto de regulación sobre la libre competencia en los mercados involucrados».

Que en mérito de lo .expuesto,

Resuelve:

Artículo 1  -   MODIFÍQUENSE LOS NUMERALES 4.6 DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE
OBRA  PÚBLICA  DE  INFRAESTRUCTUFm  DE  TRANSPORTE  ADELANTADOS  BAJO
LA MODALIDAD DE  LICITACIÓN  PÚBLICA Y DE LOS DOCUMENTOS TIPO  DE OBRA
PÚBLICA   PAFU   PROYECTOS   DE   AGUA   POTABLE   Y   SANEAMIENTO   BÁSICO
ADELANTADOS   BAJO   LA  MODALIDAD   DE   LICITACIÓN   PÚBLICA  Y  LOS   DE  LA
MODALIDAD  LLAVE EN  MANO.  Modifíquense  los  numerales 4.6 de  los documentos tipo
de obra pública de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitación
pública -Versión 3-, adoptados mediante la Resolución 240 del 27 de noviembre de 2020 y
de  los  documentos  tipo  de  obra  pública  para  proyectos  de  agua  potable  y  saneamiento
básico bajo  la  modalidad de licitación  pública,  expedidos a través de la  Resolución 248 del
1  de diciembre de 2020 y los de la modalidad  llave en  mano, adoptados por la Resolución
249 del 1  de diciembre de 2020, en los siguientes términos:

4.6 CRITERIOS DE DESENIPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ófertas deberán aplicarse
las  siguientes  reglas  de  acuerdo  con  cada  uno  de  los  numerales,  de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1.  Preferir  la  oferia  de  servicios  nacionales  frente  a  la  oferta  de  servicios
extranjeros.   El   proponente   acreditará   el   origen   de   los   servicios   con   los
documentos señalados en la sección 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el
caso de  los proponentes plurales,  todos los integrantes deberán  acreditar el
origen nacional de la oferia en las condiciones señaladas en la ley.

2.  Preferir  la  propuesta  de  la  mujer  cabeza  de  familia.  Su  acreditac.ión  se
realizará en los términos del artículo 1  de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, Ia condición de mujer cabeza
de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario.  Esta declaración debe tener
una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a
la fecha del cierre del proceso de selección.

Igualmente,   se   preferirá   la   propuesta   de   la   mujer  víctima   de   violencia
intrafamiliar,  Ia cual  acreditará  esta condición  de conformidad  con  el  ariículo
21  de  la  Ley  1257  de  2008  o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione  o
sustituya, esto es, cuando se profiera una med.ida de protecc.ión expedida por
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ia autoridad .compe.t_pnte.  En viriud dei artícuio i 6 de iá Ley i 257 de 2oo8 o ia

r!orT? qye lo rpod_ifique,  aclare,  adicione o sustituya,  Ia medida de protección
la debe  impartir el comisario de familia del  lugar donde ocurrieron  .Ios hechos

y a..falta de e?te del juez civil municipal o promiscuo municipal,  o la autoridad
indígena  en  los  casos  de violencia  ihtrafamiliar en  las  corhunidades de  esta
naturaleza.

En  .pl.caso  de  le,s  .personas  jurídicas  se  preferirá  a  aquellas  en   las  que
pprti?ipen  rieyori{ariamente  mujeres \\cabeza  de familia y/o  mujeres víctirhas
de vi.olencia intrafamiliar, para lo cual el representante lógal o ól revisor fiscal,
spgún  porresppnda,  qilig_enciará  el  «Formato  1oA -Participación  mayoritariá
de  mujeres  cabeza  de familia  y/o  mujeres  víctimas  de  viólencia  intr-afamiliar
(person.a jyrídipa)»,  mediante el cual certifica,  bajo la gravedad de juramento,
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionária o cuota
pari.e de la .p?.rsona j.urídi.ce est_á constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres  víctimas   de   violencia   intrafamiliar.   Además,   deberá   acreditaí  la
condi.cióp in.dicaqa de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando  los  documentos  de  cada luna  de  ellas,  de  acuerdo  con  los  dos
incisos anteriores.

Finalpente, _en  el  caso  de  los  proponentes  plurales,  se  preferirá  la  oferta
cu€nqo_cada   uno  de   los  integrantes  acredite   alguna  de   las  condiciones
señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Deb.i.go a.que para ei .otorgarniento dé este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contienen datos sensibies,  de acuerdo con éi artícuio 6 die ia
Ley 1.581  de 201.2..p l.a no.rmp q_ue lo m,odifique, aclare, adicione o sustituya,  se
re,qy.iere  q.ue  pi.titui_ar_de  i_a  información,  como  es  ei  caso  de  ias  n;ujéres
víctimas  de  violencia  intrafamiliar,  diligencie  el  «Formato  11  -Autoriz:ación
ppr.a e.! trptaTje.nto de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3.  P(pfprir  la  propuesta  presentada  por  el  proponente  que  acredite  en  las
cpndiciopes estaplpcidas en__Ie!ey que por lo menos el diez por ciento  (10 %)
de su  nómina está en condición de discapacidad,  de acueido con  el ártícuio
24  qp  la  Ley_361  de  1997  o  la  norma  que  lo  modifiique,  aclare,  adicione  o
sustituya,  qebidam.e.nte  ceriificadas  por la  oficina de trabajo de  la  respectiva
z_or_a: qye h.aya.n sido. c.ontrataqos con ,t\por l.o menos un (1 ) año de ante-rioridad
a la fecha de cierre del presente procéso de selección ó desde el momento de
la cop.:titycióp. qe la.perspna jurídica cuando esta es inferior a un (1 ) año y que

p?,anifiest? ad.icionel.me.nt_e que mantendrá dicho personai por un `iápso iduái ait,fímÉn:ovdience!.faccío?:ó3ed.peí.:soon:raasto:_npca:ahJ3c_icó;paáeded%craápd:,!!deandcy::rpéa,ráFÉqrumefitoos

ev,entos en  los qye  el  q_ie_z por ciento \(10 %)  de  la  nómina corresponda  a  un
número  cuyo  primer  digito  decimal  sea  5,  6,  7,  8  o  9  deberá  ;ealizarse  la
aproximación decimal al número entero siguiente.

S.¡ I.a oferia es,presentada .p.or un corsprcio o una unión temporal, el integrante
del prop.pppnte que acredite que el diez por ciento (10 %) .de sú nómiria está
en condi?.¡Ó.n de_ Piscapacidad en los términos del presenté numeral, debe tener
una  part.icipaci¢n  de.ppr  lo  me_nos  el  veinticinco  por  ciento   (25  %)   en   el
c%2)nsdoerEáoeoxpeenrileanuc#áógnetnee?ap,ohr£Líitaapn#eri.armínimoe,veinticincoporciénto(25

1

El  tieT.po_de  vinculación  en  la  plantai referida  de  que  trata  este  numeral  se
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del
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tiempo de su  constitución  cuando su  conformación  sea ipferi.or a un  (1)  año,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4.  Preferir la propuesta presentada.por el oferente que, acredite la vinculación
en  mayor proporción  de  personas  mayores  que  no  sean  benefipiar.ios  d?  .Ia
pensié;n de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayap cumplido el requisito
de  edad  de  pensión  establecido  en  la  ley.  Para  ello  la  persona  natural,  pl
representante   legal   de   la   persona   jurídica   o   el   revisp_r   fiscal,    según
corresponda,   diligenciará   el   «Formato   10   C  -   Vinculación   de   persopas
mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familier p spbrevivepcip :
(Empleador -proponente)»,  mediante  la  cual  certificará bajo la grayeqaq de
juramento las personas vinculadas en su nómina y el púmerp de !rab?jadores
que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de ?o_brevivenc.ia y
que cumplieron el  requisito de edad de  pensión.  Solo se tendrá en cuenta.Ia
Jinculación   de   aquellas   personas   mayores   que   se   encuentren   en   las
condiciones  descritas  y  que  hayan  estado  vinculadas  con  una  anterioridad
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para  los  casos  de  constitución  inferior  a  un  (1)  año  se  tendrá  en  cuenta  a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de
la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditará con el ceriificado de aportes a seguridad social del último año o del
tiempo de constitución  de  la  persona jurídica  en  caso de  que la constitución
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales,  su representante legal diligenciará el
«Formato  10  C  -Vinculación  de  personas  mayores  y  no  beneficiaria  de
pensión  de  vejez,  familiar  o  sobrevivencia  -  (Empleador .-  .proponen.te)y?,
mediante el cual  certifique el  número de trabajadores vinculados que siendo
personas  mayores  no  beneficiarias  de  la  pensión  de  veje_z,  fam!Ii.ar.?  de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en
la  ley,  de  todos  los  integrantes  del  consorcio  o  de  la  unión  temporel.  La.s
personas enunciadas anteriormente  podrán  estar vinculadas  a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del pr!terio
de  desempate,  cada  uno  de  los  trabajadores  que  cumpla  las  condiciones
previstas por la  ley diligenciará el  «Formato  10  C -Vinculación  de  persona.s
mayores  y  no  beneficiaria  de  pensión   de  vejez,  familiar  o  sobrevivencia
(Trabaiador)», mediante el cual ceriifica bajo la gravedad de juramenío pue rio-es beheficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad

de  pensión,  además,  se  deberá  allegar  el  documento  de  identificación  del
trabajador que lo firma.

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trgbajadores
vinculados  en  la  planta  de  personal,  por lo  que  se  preferirá  al  oferente  que
acredite  un  porcentaje  mayor.  En  el  caso  de  proponentes plurales,  la  mayor
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5.  Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  oferente  que  acredite,   en   las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
ciento   (10   %)   de   su    nómina   pertenece   a   población   indígena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o  gitana,  para  lo  cual,  Ia  persona
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n€,!ural,  .el.  re.pres_entanfe   .Iegal   p__ el    revisor   fiscal,    según   corresponda,
dii.igenpiarÉ.ei    «Fpm]ato  ioD  -Viricuiación  de  pobiacióñ  indígena,. negrá,

efrocoiombiana, raizai, paienquera,  Rrom o gitanas» mediante ei-cuai-cerificá
les personas vinculadas a su nómina 'y el número de identificación y el nombre
de.    la?    personas.   q.ue   .pertenecen    a    la    población    indígóna,     negra,

efrocolombiana,  raizai,  paianquera,  Rrom  o gitana.  Soio se teri7drá én  cuéntá
la  vinculación  de  aquellas  personas  que  hayan  estado  vinculadas  con  una
arit.erioridad igual o mayor a un  (1)  aFjo contado a partir de la fecha del cierre
del pr.oceso.  Par€ los casos de constitución jnferio-r a un (1) año, se tendrá en
cuenta   a   aquellos  que   hayan   estado  vinculados   desde  el   momento   de
constitución de la persona jurídica.

El tieppo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se

e.creditarf con el ceriificado de apories a seguridad soc.ial del último año o del
tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

A.dpTás, _deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio

qei..interior  en  ia  cuai  acredite  que  ei  trabajador  perienecé  a  ia  pobiación
ir.díggna,  rieg_ra,  afrocolombiana,   raizal,  palenquera,   Rrom  o  gita-na  en  los
términos del D.ecreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifi-que, sustituya
o complemente.

EknF.oe:m;=tsoo.]doe3s_p#_pcoufaecn¡tóensdp:u:a#ác;oynr%pí:gseenn::nnteeg,rea:a:f3::go;on%íaánea,,
r%n€¿spea,/edn¡qezueíao'r?:eonSO(_]go¡toa%n)a3y8`'Í,t£teai¡adnetfae:óC%fi:aced:¡f:Cuas#nuteeg#ao:t:Os

p_ertenece..a  pob3!ación  indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,
Rrom o gitana.  Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoriá de la
nómine  d.e  cada  urio de  los  integrantes  del  proponente  plural.  Las  personas

en.unciad.as   3nteriormente   podrán   estar  vinculadas   a   cualquierá   de   sus
integrp_n.t.e?.  Ep topo caso, deberá aportar la copia de la certificáción expedida
Por. el n!.!nister!o del lnterior en la cual pcredite que el trabajador perienece a la
pobl.aci?r  in.dígen.a,. n_egra,. af!ocol_o_yibiana,  rai-zal,  palenüiera, .Rrpm o gitana
en  lp.p términos d.el  Deqreto  Ley 2893 de 2011,  o la norma que ló  modifique,
sustituya o complemente.

Deb.i.9.o a.que para el .otorgamiento de _este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contienen datos senstbles,  de acuerdo con el artículo 6 die la
Ley 1.581  de 20| ?.o I_a norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere  que  el  titular  de  la  información  de  estos,  como  es  el  caso  -de  las
per.sonas que pertenece a la poblacióri indígena, negra, afrocolombiana, raizal,
palpnqyerp,  Prorp  o  gitana,  diligencie`n  el  «Formato  11-Autorización  para  el
tra.t.an]iepto .de  datos  personales»  como  requisito  para  el  otorgamiónto  del
criterio de desempate.

6. .Preferir la .propueste de personas naturales en proceso de reintegración o
r?incorpo(ació.p .para  !g  cu_al  presentprá  copia  de  algu.no  de  los  :iguientes

qoc_u_mpnto::  i.)..ia pertifipación en  ias desmoviiizacionés coiectivas qu-e expida
la_ Oficipa de Alto Comisionado para la Paz, ii) el ceriificado que emitá el Cómité

qperativ.p.   ppra   .Ia_ Dejación    de    las   Armas    respecto-de    las    personas
de.sn]ovil.izpdas. de forrna inqiv.idual o  i,ii)  cualquier otro certificado qúe para el

ef.ectp__detp_rmine   la   Ley.   Además,   se  entregará  copia   del  docüménto  de
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.

1
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En el caso de las personas jurídicas, el represent_ante I?gal. _o e_I re_vis,pr.fisc.€I,
si  están  obiigado:s  a  tenerio,  diligenciarán  el. «Formato..10  E-Pa.ri!cipaciÉ,n
mayoritaria  -de   personas  en   pr+cesp   de  .reine9.!por,acipn. y/p   reinte_g_rf:ió_P_
(pórsonas  jurídícas)y   por  medio  del  cual .certifie5r_án^,Pajp  lp  gravedaq_q_,e_`iuramento-que   más   dei   cincuenta   por.cippto   (5P,  %)   q.p  .19   compo_3ipi_ó_n_
'accionaria ó cuotas paries de la persona jurídica está ponsti_tuid.a por .pers.onas

en proceso de reintégración o reincorporeción.. Aqemás, dpberá. aporiar plgunp
de.   Ios   ceriificado;   del    inciso    anterior,   junto   con    los   documentos   de
identificación   de   cada   una   de   las   personas   que   está   en   proceso   de
reincorporación o reintegración y los documep_tos de identificación de cada una
de las personas en proceso de reincorporación.

Tratándose  de  proponentes  plurales,  se  preferirá  la ofeft? cuando.todos.los
integrantes  seán  bersonas  en  proceso  d_e  reinco.rporación,  para  io .cu,a!. se
entr-egará  alguno.de  los  certificados  del _in_c.i.so. pr.imero;  o  p.er?onas !urídipas
donáEe  más -del  cincuenta  por ciento  (50  %)  de  la  composición  accionarig_o
cuotas  partes  esté  constituida  por  personas  pn  p[pceso  qe  rp.inco.rp.orapión,
para  lo. cual  el  representante  legal,  p  e.l  r.eyisor fisca.I,  si .est_án  obl.iga.d^os_a•tenerio,  diiigenciárán,  bajo  la  gravedad  del  juramento,  el. «Forrato  10  E.-

Pariicibaci&n    mayoritaria    de    personas    en    .proc?so.. de    rpin?orporacipn
(persónas   jurídióa   .integrante    del    proponepte.   plural)»    ,   junto   con    lo:`documentos  de  identificáción  de  cada  una  de  ias  personas  en  proceso  de

reincorporación.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de qesemppte.?e pnt_regar
certificadós qúe contien.en datos sensibles,  de acuerdo cgp el ariículg..6 de la
Ley 1581  de-2012 o la horma que lo rpodifique, aclere, adicione o sustituya, sp
reduiere que ei titular de la información, como.so_n las per?9nes pn.prop,eso de
reincorpóración o reintegración,  diligencien el «Formato 11-.Au.torizac!ón.para.
ei tratámiento de datos  personaies»  como  requisito para ei otorgamiento dei
criterio de desempate.

7.   Preferir  la  oferta  presentada  por  un  proponente  plural  siempre  que  se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a)  esté  conformado  por  al  menos  una  madre_  cabez?. de  famili.a  y/o  yna•pérsona   en   proceso   de   reincorporación   o   reiptegrac.ió.n,   pare  .Io .cua!   se,
•acreditarán  éstas  condiciones  de  acuerdo  con  lo  previsto  en  el  inciso  1  del

numeral 2 y/o el  inciso  1  del numeral  6;  o por una persone jur.íqica. en  la cual
partic.ipe o participen mayoritariamente madrp5 cabeza.de fapiili.a y/o pers?na.s'en  prócesó de  réincorporación  o  reintegración,  para  !o ?ua.i  e± repre.sept_an_te

leg-al  o  el  revisor fiscal,  según  corresponda,  diligpnc!ará...el  «Formato  10  F -
Párticipación   mayoritaria   de   mujeres   cabeza   de  farpiii_a.. y/o.  persor!as.  en,
proceso de reincórporación o reintegración (persona_s jyrí.dipas)»,  redianfe el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuentp pqr cientp.
(50 %) de la coriiposición accionaria o cuota parle de la persona jurídica estf•constituida   por   madres   cabeza   de   familia   y/o   personas   en   .proces?.  !.e

reincorporación   y/o   reintegración.   Además,   deberá   acredita_r  l.a  .cond.ición
indicada de cada una de las personas que partic.ipe en la sociedad que sean
mujeres  cabeza  de familia y/o  personas  en  proceso  de  rpincgrporació`n  y/o
rei-ntegración, aporiando los documentos de cada uno de ellos, dp acy_erdp con
lo previsto en este literal.  Este integrante debe tener una pariicipación de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aporiar mínimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.
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(c) en relación con el integrante del Meral a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en_prpceso de rei.ncorporación o reintegración,  ni la persona jurídica,
ni  sys  acciopistas  socios  o  representantes  legales  podrán  ser  em-pleados,
socips .o_accionistas de otro de  los iritegrantes del  proponente  plural,  para  lo
cu_al  el  integrante  de  que  trata  el  iitpral  a)  Io  man.ifestará  di-ligenciándo  el
«Formato  10  F  Participación  mayoritaria  de  mujeres  cabeza  de  fam.ilia  y/o
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».

Deb.i.9.o a.que para el _otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el artículo 6 die la
Ley 1581  de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso
de_Ias perso.n.as _en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el
«ForTgto  11-Autorización  para  el  tratamiento  de  datos  Personal-esy»  como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

?.  Prpferir la oferta presentada por un\a Mipyme,  para lo cual se verificará en
los términos del parágrafo del ariículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
En   este   sentido,   la   acreditación   dél   tamaño   empresarial   se   efectuará
diligenciando el «Formato 10 G -Acreditación Mipyme», mediante el cual se
certifique,  bajo  la  gravedad  de juramento,  que  la  Mipyme  tiene  el  tamaño
e.T_Pr.esar!a_l pstablecido de conformid?d con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o corriplementen.

Asimismo, se preferirá la oferia presentada por una cooperativa o asociaciones

piutu.ales pe_rg lo cual se apor[ará el certificado de existencia y representación
legal e¥_pedido por la cámara de comercio o la autoridad respéctija. En el caso
específico  en  que  el  empate  se  presente  entre  cooperativas o  asociaciones
mytuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con
micro.,  p.equeñas  o  medianas,  se  preferirá  la  oferta  de  las  coopérativas  o
asociaciones   mutuales   que   cumplan    con    los   criterios   de   clasificación
em.presari.€l .definidos p_or el Decreto 1 Q74 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean ,\micro, pequeñas o mec]ianas.

Tratándose de proponentes plurales, Se preferirá la oferia cuando cada uno de
los  integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones  señaladas  en  los  incisos
anteriores.de  e.ste .numeral.  En  el  evento  en  que  se  presente  empate  entre
proponep.tes  plurales.cuyos  integrantes  estén  conformados  únicámente  por
cooperatives  y  asociaciones  mutuales  que  tengan   la  calidad  de  gran-des
empres.as junto cpn otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
peqyeñas o_ .medienas, se preferirá la 'oferta de aquellos proponentes plurales
en   lo.s   p.uáles  .al .menos   uno   de   sus   integrantes  sea   una   coopórativa   o
aso.pippión  mutya_i  que  cumpia  con  ios  criterios  de  ciasificación  émpresariai
def.in.idos  por e.I. Decreto  1074  de  201:5  o  la  norma  que  lo  modifiquó,  aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

?. .P.[eferir  la  oferia  presentada  por  el  proponente  plural  constituido  en  su
totalided  por  micro  y/o  pequeñas  empresas,   cooderativas  o  asociaciones
mutuales.

La  condición  de  micro  o  pequeña  em'presa  se  verificará  en  los términos  del
parág.[efo._del .a_rtículo  2.2.1.13.2.4  del   Decreto  1074  de  2015,   esto  es,   la
a.c_re_dita?ión  del  tamaño  empresarial  se  efectuará  diligenciando  el  «Forríiato
10 e= Apreditaeión Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad-con la Ley
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590  de  2000  y  el  Decreto  1074  de  2015,  o  las  normas  qüe  lo  modifiquen,
sustituyan o complementen.

La   condición   de   cooperativa   o   asociación   mutual   se   acreditará   con   el
ceriificado  de  existencia  y  representación  legal  expedido  por  la  cámara  de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes piura[es cuyos integrantes estén conformepps.úricamen.te
por cóoderativas y asociac.iones  mutuales que tengan  la c.alida.g.de  gran.des
empre:asjunto con otras en las que los integrantes tepgan la calidap de riicro,
pedueña: o med.ianas, se preferirá la oferia de aquellos proponentes ply.rales
en-los  cuáles  al   menos  uno  de  sus  integrantes  sea   una  cooperativa  o
asociación  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificación  empreserial
definidos  por el  Decreto  1074  de  2015 o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o med.ianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo c_on
sus estados financieros o  información  contable  con  corte  al  31  de diciembre
del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total qe
sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asoci?ciore3 mutpal.es
por-cohcepto de proveeduría del oferente, efectu.ados dur.an.te el a.F9. anterior,•para   lo   -cual   el   proponente   persona   natural   y   copta.dor   ppplico,    o   pl
•representante   legal   de   la   persona   jLirídica   y   contadpr   público.,.. según

córresponda,  diligenciará  el  «Formato  10  H-Pagos  realizados  a  Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente,   cuando  la  oferta  es  presentada  por  un  proponente  plural  se
preferirá a este siempre que:

(a)  esté  conformado  por  al  menos  una  Mipyme,  cooperetiva.  o  asocia.ciór-hiutual  que tenga  una  participación  de  por lo  menos el veinticin_co  por. pien±o.

(25   %),-   para   lo   cual   se   presentará   el   documento   de   c.pn.f_orrpac_i9.n   del-propohente plural y, además, ese integrante acreditg Ia cond.ic_ión de Mipyme,

cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8.,

(b)  Ia  Mipyme,  cooperat.iva  o  asociación  mutual  epo.rie  mínim_o  pl  veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferia., y

(c) ni ia Mipyme,  cooperativa o asociación mutual ni sus accignistes,  sopios o
iépresentárites   iegaies   sean    empieados,    socios   o   accipnistas   de    io.s
iniegrantes  del  proponente  plural,   para   lo  cual  el  integra_n_Íe  respectivo   lo
manifestará diligenciando el «Formato 10 G -Acred.itación Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre  proponentes plurales,  qu_e
cumplan con  los requisitos de  los incisos anteriores,  cuyos integrarte.s estén
conformados   ún.icamente   por  cooperativas   y   asociaciones   mutuales  que
tengan   la  calidad   de   grandes   empresas  junto   con   ot_ras  en   las  q_ue.  I.o.s
intégrantes tengan la calidad de micro,  pequeñas o medianas, se preferirá la
oferia  de  aquellos  proponentes  pluraíes en  los  cuáles  al  menos  uno de  sys
integrantes  sea  una  cooperativa  o  asociación  mutual  que  cumpla  pop _Ip_s
criterios de  clasificación  empresarial  definidos  por el  Decreto  1074 de  2015,
que sean micro, pequeñas o medianas.

11.   Preferir  las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como  Sociedad  de
Beneficio e lnterés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901  de 2018,
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o  la  norma que  la modifique o  la  sustituya.  Asimismo,  acreditará  la  condición
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratándose de proponentes plurales, Se preferirá la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condicionés señaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

12.   S!  después de  aplicar los criterios  anteiiormente  mencionados  persiste el
empate..

(a.).  .Le..Entidad_   Estatal   ordenará   a   los   proponentes   empatados   en   orden
alfabético .seg.ún  _el_ _nombre  de  la  persona  natural,   Ia  persona  jurídica  o  el
proponente  plural.  Una vez  ordenados,  Ie  asignará  un  número ántero  a  cada
uno de estos de forma ascendente,  de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el número 1.

(.b)  S.egyidem.ente,  la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la
izqui_erq.a. de l_a coma decimai) de ia TRM que rigió ei día dei cierré dei proceso.
La  Entidad  Estatal  debe  dividir  esta  parte  entera  entre  el  número- total  de
pro.pon.e.nte.s e.n empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
selección final.

(c)    Realizados   estos   cálculos,    la   Entidad    Estatal   seleccionará   a   aquel
propon.ent.e q_ue  presente  coincidencia entre el  número  asignado  y el  resíduo
encon!rado. En .caso de gue e.l residuo sea cero (0), se escógerá ai proponente
con el mayor número asignado.

Nofa.  .Si  el  empat?  e.ntre_ ias  propuestas  se  presenta  con   un   proponente
extranjero, cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colohibia o trato
nacional. po[  rpcip_rocidpd,  no  se  aplicarán  los  criterios  de  desempate  de  los
numerales 8, 9,10 y 11.

Ariículo 2 -   INCLÚYASE  EL  FORMATO  10 -FACTORES  DE  DESEMPATE.  lnclúyase
el   Formato   10  -  Factores  de  desempate  a   los  documentos  tipo  de  obra  pública  de
infraestructura  de  transporte  adelantados  bajo  la  modalidad  de  licitación  pública -Versión
3-, adoptados mediante la Resolución 240 del 27 de noviembre de 2020, a los documentos
tipo  de  interventoría  de  obra  pública  infraestructura  de  transporte  adelantados  bajo  la
modalidad de concurso de méritos,  incorporados por medio de la Resolución 256 del 11  de
diciembre de 2020 y de los documentos {ipo de obra pública para proyectos de agua potable
y saneamiento básico adelantados bajo la modalidad de licitación pública, acogidos a través
de  la  Resolución  248  del  1  de  diciembre  de  2020,  y  los  de  la  modalidad  llave  en  mano,
adoptados por la Resolución 249 del 1  de diciembre de 2020.

EI  Formato  10  -Factores  de  desempate  para  los  documentos  tipo  de  licitación  de  obra
pública  de  infraestructura  de  transporte -Versión  3-se  adjunta  como  anexo  1;  para  los
documentos  tipo  de  jnterventori'a  de  obra  pública  infraestructura  de transporte  se  adj.unta
como anexo 2; para los documentos tipo licitación de obra pública de infraestructura de agua
potable y saneamiento básico se adjunta como anexo 3, y finalmente, para los documentos
tipo de  licitación de obra pública de infraestructura de agua potable y saneamiento  básico
en la modalidad llave en mano se adjunta como anexo 4.

:

Artículo3-INCLÚYASE      EL     FORIVIATO      11      -     AUTORIZAclóN      PARA      EL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.  Inclúyase el  Formato  11  -Autorización  para
el tratamiento de datos personales a los documentos tipo de obra pública de infraestructura
de  transporte  adelantados  bajo  la  modalidad  de  licitación  pública -Versión  3- adoptados
mediante la Resolución 240 del 27 de noviembre de 2020, los adelantados bajo la modalidad
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de  selección   abreviada  de  menor  cuantía  -Versión   2-,   incorporados  a  través   de   la
Resolución  241  del 27  de  noviembre  de  2020,  a  los  documentos tipo  de  interventoría  de
obra  pública  infraestructura  de transporte  adelantados  bajo  la  modalidad  de  concurso  de
méritos,  adoptados por medio de  la  Resolución 256 del  11  de diciembre de 2020 y de los
documentos  tipo  de  obra  pública  para  proyectos  de  agua  potable  y  saneamiento  básico
adelantados bajo la modalidad de licitación pública, acogidos por la Resolución 248 del 1  de
diciembre de 2020, y los de la modalidad llave en mano, adoptados mediante la Resolución
249 del 1  de diciembre de 2020.

EI Formato 11  -Autorización para el tratamiento de datos personales para los documentos
tipo  de  licitación  de  obra  pública  de  infraestructura  de  transporte -Versión  3- se  adjunta
como  anexo  5;  para  los  documentos  tipo  de  selección  abreviada  de  menor  cuantía  de
infraestructura de transporie -Versión 2-se adjunta como anexo 6;  para los documentos
tipo de interventoría de obra pública de infraestructura de transporte se adjunta como anexo
7; para los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura de agua potable
y saneamiento básico se adjunta como anexo 8; y, por último, para los documentos tipo de
licitación  de  obra  pública  de  infraestructura  de  agua  potable  y  saneamiento  básico  en  la
modalidad llave en mano se adjunta como anexo 9.

Artículo4-MODIFÍQUESE  EL  FORMATO  8  -VINCULAclóN   DE  PERSONAS   EN
CONDIclóN DE DISCAPACIDAD. Modifíquese el Formato 8 -Vinculación de personas en
condición   de   discapacidad   de   los   documentos   tipo   de   licitación   de   obra   pública   de
infraestructura de transporte -Versión 3-adoptados mediante la Résolución 240 del 27 de
noviembre de 2020 y de los documentos tipo de obra pública para proyectos de agua potable
y saneamiento  básico  adelantados  bajo  la  modalidad  de  licitación  pública,  acogidos  por la
Resolución   248  del   1   de  diciembre   de   2020,   y  los  de   la   modalidad   llave  en   mano,
incorporados por medio de la Resolución 249 del 1  de diciembre de 2020.

EI Formato 8 -Vinculación de personas en condición de discapacidad para los documentos
tipo  de  licitación  de  obra  pública  de infraestructura  de  transporie -Versión  3  se  adjunta
como anexo 10; para los documentos tipo de licitación de obra pública de infraestructura de
agua  potable  y  saneamiento  básico  se  adjunta  como  anexo  11;  y,  finalmente,  para  los
documentos   tipo   de   licitación   de   obra   pública   de   infraestructura   de   agua   potable   y
saneamiento básico en la modalidad llave en mano se adi.unta como anexo 12.

Artículo5-lNCLÚYASE     EL     NUMERAL     1.20     «CONFIDENCIALIDAD     DE     LA
INFORMACIÓN  RELACIONADÁ  CON  DATOS  SENSIBLES»:  lnclúyase  el  numeral  1.20
«Confidencialidad de la información relacionada con datos sensibles» en el documento base
de los documentos tipo de obra pública de infraestructura de transporie adelantados bajo .la
modalidad de licitación pública -Versión 3-,  adoptados mediante la Resolución 240 del 27
de noviembre de 2020, Ia modalidad de selección abreviada de menor cuantía -Versión 2-

incorporados  a  través  de  la  Resolución  241   del  27  de  noviembre  de  2020  y  de  los
documentos  tipo  de  obra  pública  para  proyectos  de  agua  potable  y  saneamiento  básico
adelantados bajo la modalidad de licitación pública, acogidos por la Resolución 248 del 1  de
diciembre  de  2020  y  los  de  la  modalidad  de  llave  en  mano,  adoptados  por  medio  de  la
Resolución 249 del  1  de diciembre de 2020.  Dicho numeral será el siguiente:

1.20  CONFIDENCIALIDAD   DE  LA  INFORMACIÓN   RELACIONADA  CON   DATOS
SENSIBLES

Conforme con el ariículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique,
aclare,  adicione  o  sustituya,  Ia  información  pública  puede  exceptuarse  de  su
acceso cuando pueda causar un daño a los siguientes derechos de las personas
naturales o jurídicas:  el  derecho a  la intimidad,  el  derecho de toda  persona a  la
vida,    Ia   salud   o   la   seguridad   y   los   secretos   comerciales,    industriales   y
profesionales.   De   acuerdo  con   lo   anterior,   Ia   Entidad   Estatal  garantizará  el
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derecp.o .a  .Ia  .re.serva   legal   de   toda   aquella   información   que   acredita   el

?ump_limiento de  los factores de desempate  de:  i)  mujeres víctimas de violencia
intr.afarr!lia!,  i.i)  personas en  proce_so de  reincorporación y/o reintegrac.ión  y iii)  ia
pobiación indígena, negra, afrocoiombiana, raizai, paienquera, Rróm o gitána.

Por tanto, en la plataforma del SECOP 1 y 11 no se publicará para conocimiento de
terceros  la  infgrmapión  relacionada con  los factores de desempate de  personas

en. pr_oce_sos  de  reincorporación  o  reintegración  o  mujeres víctimas de violencia
in_trafamili.€r o  la  poplación  indígena,  negra,  afrocolohbiana,  raizal,  palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su púbiico conocimiento afecta ei derecho á ia intihiidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Adey!.Ís,  de  €cuerdo..c.on  el  artículo  6  de  Ley  1581  de  2012  o  la  norma  que  lo
n?odifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la inforriación

qe.  estos...datos  sensibles,  como  es  el  caso  de  la  mujer  víctima  de  violencia
intr.afaT!Iia(  o._ personas  en   proceso  de  reincorporación  o  reintegración,   o  ia
pp.Plació.n  ipdíg_ena,  negra,  afrocolombia\na,  raizal,  palenquera,  Riom  o  ditana,
diligencie e.I ?:Formato_ 11 -Autorización  F}ara el tratamientc; de datos persóinales;»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Artículo 6 -   MODIFÍQUESE EL NUMERAL 9.2 FORMATOS DEL DOCUMENTO BASE:
Modifíquese el  numeral 9.2  Formatos de los documentos base de  los documentos tipo de
obra  pública  de  infraestructura  de  transporte  adelantados  bajo  la  modalidad  de  licitación
pública -Versión 3-,  adoptados mediante la  Resolución 240 del 27 de noviembre de 2020,
de  los  documentos  tipo  de  obra  pública  para  proyectos  de  agua  potable  y  saneamiento
básico  adelantados  bajo  la  modalidad  de  licitación  pública,  incorporados  por  medio  de  la
Resolución 248 del  1  de diciembre de 2020 y los de la modalidad llave en  mano,  acogidos
a través de la Resolución 249 del 1  de diciembre de 2020. Dicho numeral quedará así:

9.2 FORIVIATOS

1 .  Formato 1 - Carta de presentación de la oferta
2.._Formato _?   -Conformación   de   P`roponente   plural   (Formato   2A-Consorcios)

(Formato 28- UT)
3.  Formato 3 - Experiencia
4.  Formato 4 -Capacidad financiera y organizacional
5.  Formato 5 - Capacidad residual
6.  Formato 6 - Pagos de segurjdad social y aportes legales
7.  Formato 7 -Factor de calidad

e.  Formato 8 -Vinculación de personas en condición de discapacidad
9.  Formato 9 -Puntaje de lndustria Nacional
10.  Formato 10 -Factores de desempate
11.  Formato 11 -Autorización para el tratamiento de datos personales

A*ículo 7 -   MODIFÍQUESE EL NUMERAL,4.4 DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE OBRA
PUBLICA   DE   INFfuESTRUCTURA   DE   TRANSPORTE   ADELANTADOS   BAJO   LA
MODALIDAD   DE   SELECclóN   ABREVIADA   DE   MENOR   CUANTÍA.   Modifíquese   el
numeral  4.4  de  los  documentos  tipo  de  obra  pública  de  infraestructura  de  transporte
adelantados  bajo  la  modalidad  de  seleccióh  abreviada  de  menor  cuantía  -Versión  2-,
adoptados  mediante  la  Resolución  241  del  27  de  noviembre  de  2020,  en  los  siguientes
términos:

4.4 CRITERIOS DE DESEMPATE
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En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse
las  siguientes  reglas  de  acuerdo  con  cada  uno  de  los  numerales,  de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1.  Preferir  la  oferia  de  servicios  nacionales  frente  a  la  oferia  de  servicios
extranjeros.   El   proponente   acreditará  el   origen   de   los   servicios   con   los
documentos señalados en la sección 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el
caso de los proponentes plurales,  todos los integrantes deberán  acreditar el
origen nacional de la oferia en las condiciones señaladas en la ley.

2.  Preferir  la  propuesta  de  la  mujer  cabeza  de  familia.  Su  acreditación  se
realizará en los términos del ariículo 1  de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo  modifique,   aclare,   adicione  o  sustituya,  es  decir,   Ia  condición  de  mujer
cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que
ocLirra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe
tener  una  fecha  de  expedición   no  mayor  a  treinta  (30)  días  calendarios
anteriores a la fecha del c.ierre del proceso de selección.

Igualmente,   se   preferirá   la   propuesta   de   la   mujer  víctima   de   violericip
intrafamiliar,  la  cual  acreditará  esta  condición  de  conformidad  con  el  artículo
21  de  la  Ley  1257  de  2008  o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione  o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por
la autoridad competente.  En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique,  aclare adicione o sustituya,  Ia medida de protección
la debe impartir el comisario de familia del  lugar donde ocurrieron  los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal,  o la aut_oridad
indígena  en  los casos  de violenc.ia  intrafamiliar en  las comunidades de  esta
naturaleza.

En  el  caso  de  las  personas  jurídicas  se  preferirá  a  aquellas  en  las  que
pariicipen  mayoritariamente  mujeres  cabeza  de familia y/o  mujeres  víct_i.mas
de violencia intrafamiliar,  para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
según  corresponda,  diligenciará el  «Formato  s A - Participación  mayoritaria
de  mujeres  cabeza  de familia  y/o  mujeres  víctimas  de violencia  intrafamiliar
(persona jurídica)»,  mediante el cual certifica,  bajo la gravedad _de ju.ramento,
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accion_ari_a o .puotg
parie de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza_de famil.ia y/p
mujeres   víctimas   de   violencia   intrafamiliar.   Además,   deberá   acredi{ar.  Ie
condición indicada de cada una de las mujeres qLie pariicipen en la sociedad,
aportando  los  documentos  de  cada  una  de  ellas,  de  acuerdo  con  los  dos
incisos anteriores.

Finalmente,  en  el  caso  de  los  proponentes  plurales,  se  preferirá  la  oferta
cuando  cada   uno  de   los  integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones
señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para eí otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el ariículo 6 de la
Ley 1581  de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere  que  el  titular  de  la  información,  como  es  el  caso  de  las  mujeres
víctimas  de  violencia  intrafamiliar,  diligencie  el  «Formato  11  -Autorízación
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criter.io de desempate.
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3.  Pr.pfprir  la  propyest_a  presentada  por  el  proponente  que  acredite  en  las
cpndiciopes establpcidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su  nómina está en  condición  de discapacidad,  de  acuerdo con  el  áriícul-o
24  de  la  Ley  361  de  1997  o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione  o
sustituya,  qebidam.e_nte  certificadas  por la  oficina de trabajo  de  la  respectiva
zopa, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad
a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de
la cop.stitycióp. c!e la _persona jurídica cuando esta es inferior a un (1 ) año y que
ry.anifieste ad_icionalmente que manteiidrá dicho personal por un lápso iduái al
t±r_mino_de ejecución del contrato,  para lo cual deberá diligenciar el  «Fórmato
s 8 -.Vinculpción de personas en condición de discapacidad».  Para aquellos
ev_entos en  los que el diez por ciento` (10 %)  de la nómina corresponda a  un
número  cuyo  primer  digito  decimal  sea  5,  6,  7,  8  o  9  deberá  realizarse  la
aproximación decimal al número entero siguiente.

S.i lp oferia es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante
del  prop_pnente que acredite que el diéz por ciento  (10 %) de su nómiria está
en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una  pafticipación  de  por  lo  menos  ?1  veinticinco  por  ciento  (25  %)  en  el
c.prs.orpio o en .ia upión temporai y apórtar mínimo ei veinticinco -por ciénto (25
%) de la experiencia general habilitante.

_

El  tiempo  de  vinculación  en  la  plantá,  referida  de  que  trata  este  numeral  se
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del
tiempo de su  constitución  cuando su  conformación  sea inferior a  un  (1)  año,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4.  Preferir la propuesta presentada pór el oferente que acredite la vinculación
en  mayor proporción  de  personas  mayores  que  no sean  beneficiarios  de  la
ppnsi¢n Pe.vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de  edad  de  pensión  establecido  en  la  ley.  Para  ello,  Ia  persona  natúral,  el
representapte  ..l.pgal   .de.  le   persona,  jurídica   o   el    revisor   fiscal,    según
correspon9a_, d_iligenciará el «Formato .8 C -Vinculación de personas mayores
y no beneficiarias de la pensión de vejéz, familiar o sobrevivenc.ia -(Empl-eador
-proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las

persopa_s yincu_ladas en  su  nómina  y el  número  de trabajadores que  no  son
benefipiarios   Pe   la.ppnsi.Ón   c!e   vejéz,   familiar  o   de   sobrevivencia   y  que
cumplieron  el  requisito  de  edad  de  pensión.   Solo  se  tendrá  en  cuenta  la
vinculación   de   aquellas   personas   mayores   que   se   encuentren   en   las
condiciones  descritas  y  que  hayan  estado  vinculadas  con  una  anterioridad
ig_ual o. mayor a up (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para  los  casos  de  constitución  inferior  a  un  (1)  año  se  tendrá  en  -cuenta  a
aquellos que hayan estado vinculados'desde el momento de la constitución de
la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditará con el ceriificado de aportes a seguridád social del último año o del
tiempo_dg  constitueión  de  ia  pe;sona`jurídi-ca  en  caso de que  iá ;oh-:útJá¿h
sea irfer!or a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En_ el caso _de los proponentes plurales,  su  representante legal diligenciará el
«Form.ato ? C -Vinculación de personas mayores y no beneficiaria -de pensión
de v_ejez, familiar o sobrevivencia -(Empleador -proponente)»,  mediante el
cual  certifiqu_e  el  número  de  trabajadores  vinculados  que  siendo  personas
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y
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que cumplieron el requ.isito de edad de pensión est?b.Iecido en la ley, de tpdps
ios intedrantes del consorcio o de la unión temporal. Las per5onas epunciadas
anterio;mente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualqLiiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgemi.ento del Lpri.terio
de  desémpate  cada  uno  de  ios  trabajadores  que  cumpia  ias  eondiciones
previstas  por la  iey diligenciará  el  «Formato  8  9 - Yincy_Iación  de  persona.s
mayores -y  no  beneficiaria  de   pensión   de  vejez,   fem!li?r .o  sobrevivencia
(T;abajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramenío pue rio-es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrev.ivenc.ia y cumple la edad

de  pens.ión,  además,  se  deberá  allegar  el  documento  de  identificación  del
trabajador que lo firma.

La máyor proporción se definirá en relación con el número total de trgbajadores
vinculados  en  la  planta  de  personal,  por lo  que  se  preferirá  al  oferente  que
acredite  un  porcentaje mayor.  En el  caso de proponentes plurales,  Ia mayor
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5.  Preferir  la   propuesta   presentada   por  el   oferente  qLie  acredite,   en   las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
ciento   (10   %)   de   su   nómina   perienece   a   población   indígena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o  gitana,  para  lo  cual,  la  persona
natural,   el   representante   legal   o   el   revisor   fiscal,   según   corresponda,
diligenciará  el    «Formato  s  D  -  Vinculación  de  población  indígena.,  neg_[a,
afrocolombiana, raizal,  palenquera,  Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre
de    las    personas    que    perienecen    a    la    población    indígena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o gitana.  Solo se tendrá en cuenta
la  vinculación  de  aquellas  personas  que  hayan  estado  v.inculadas  con  una
anterioridad igual o mayor a un  (1)  año contado a pariir de la fecha del cierre
del proceso.  Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en
cuenta   a   aquellos   que   hayan   estado   vinculados   desde  el   momento   de
constitución de la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de qLie trata el inciso anterior se
acreditará con el ceriificado de aportes a seguridad social del último año o del
t.iempo de su constitucíón cuando su conformación es inferior a un (1) año, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Además, deberá aporiar la copia de la ceriificación exped.ida por el  Ministerio
del  lnterior  en  la  cual  acredite  que  el  trabajador  pertenece  a  la  población
indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,  Rrom  o  gitana  en  los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales,  su representante legal diligenciará el
«Formato  s  D -  Vinculación  de  población  indígena,  negra,  afrocolombiana,
raizal,  palenquera,   Rrom  o  gitanas»,  mediante  el  cual  certifica  que  por  lo
menos  el  diez  por  ciento  (10  %)  del  total  de  la  nómina  de  sus  integrantes
perienece  a  población  indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,
Rrom o g.itana.  Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la
nómina  de cada  uno  de  los  integrantes  del  proponente plural.  La§ personas
enunciadas   anteriormente   podrán   estar  vinculadas   a   cualquiera   de   sus
integrantes.  En todo caso, deberá aportar la copia de la ceriificación expedida
por el  M.inisterio del  lnterior en  la cual acred.ite que el trabajador pertenece a
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la_  población   indígena,   negra,   afrocolombiana,   raizal,   palenquera,   Rrom   o
gitap€. en  los  tsrminos  deí  Decreto  Ley  2893  de  2011,  o  la  norma  que  lo
modifique, sustituya o complemente.

Deb.i.9.o a.que para el otorgamiento dé este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el ariículo 6 de la
Ley 158!  de 2012,_  p  la  norma que  lo) modifique,  aclare,  adicione o sustituya,
se  requiere que el titular de la  inform?ción  de  estos,  como es el caso de  las
personas que pertenece a la poblacióri indígena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera,  Rrom  o  gitana,  diligencien  el  «Formato  11-Autorización  para  el
tra_tarriiento  de  datos  personales»  como  requisito  para  el  otorgamiento  del
criterio de desempate.

6.  _ Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o
reincorporación  para  lo  cual  present.ará  copia  de  alguno  de  los  siguientes

qoc_u_yipntos:  i)  Ia certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité

qperativo   para   la   Dejación   de   las   Armas   respecto   de   las   personas
desmovilizadas de forma individual o 'iii)  cualquier otro certificado que  para el
efecto  determine  la  Ley.  Además,   se  entregará  copia  del  documento  de
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal,
si  están  obligados  a  tenerlo,   diligenciarán  el   «Formato  s  E-  Pariicipación

Tayoritaria  de  personas  en  proceso  de  reincorporación  y/o  reintegración
(personas  jurídicas)»,  por  medio  del  cual  certificarán  bajo  la  gravedad  de
juramento   que   más   del   cincuenta   por  ciento   (50  %)   de   la   composición
accionaria o cuotas partes de la persoria jurídica está constituida por personas
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aporiar alguno
dcea!°asucneari¡_f¡_dcead:assd:¿:ns:¡nsa°sanqtue:.'°:5yíá'°esnd°pcr:%not°3eder:#necnot:f#Coar=:Íopndeo

reintegración.
1

Tratándose  de  proponentes  plurales,  se  preferirá  la oferia cuando todos  los
integrantes  sean  personas  en  proceso  de  reincorporación,  para  lo  cual  se
eptregará  alguno  de  los  ceriificados  del  inciso  primero;  o  personas jurídicas
donde  más  del  cincuenta  por  ciento  (50%)  de  la  composición  accionaria  o
cuotas  partes esté  constituida  por personas  en  proceso  de  reincorporación,
para  lo  cual,  el  representante  legal,  o  el  revisor fiscal,  si  están  obligados  a
tener(o,   diligenciarán,   bajo  la  graveqad  de  juramento,   el  «Formato  s  E  -
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (persona
jurídica   integrante  del   proponente   p`Iural)»,  junto  con   los  documentos  de
identificación de cada una de las personas en proceso dé reincorporación.

Deb.i_9o a que para el otorgamiento de,este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el ariículo 6 de la
Ley 1581  de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de
reincorporación o reintegración,  diligencien el «Formato 11-Autorización para
el tratamiento de datos  personales»  c\omo  requisito  para  el  otorgamiento del
criterio de desempate.

7.  Preferir  la  oferia  presentada  por  un  proponente  plural  siempre  que  se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:
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(a)  esté  conformado  por  al  menos  un.a  madre  cabeze_de  familip  y/o  yna
persona   en   proceso  de   reincorporación   o   reintegración,   pare  .Io .cual   se
acreditarán  estas  condiciones  de  acuerdo  con  lo  previsto  en  el  inciso  1  del
numeral 2 y/o el  inciso  1  del  numeral  6;  o por una persona jurídica en  la cual
participe o pariicipen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en  proceso de reincorporación  o  reintegración,  para  lo cual el  representante
legal  o  el  revisor fiscal,  según  corresponda,  diligenciará  el  «Formato  s  F -
Participación   mayoritaria   de   mujeres   cabeza   de  famiíia  y/o   persopas  en
proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento
(50 %) de la composición accionaria o cuota parie de la persona jurídica está
constituida   por  madres   cabeza   de  familia   y/o   personas   en   proceso   de
reincorporación   y/o   reintegración.   Además,   deberá   acreditar  la  condición
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres  cabeza  de familia  y/o  personas  en  proceso  de  reincorporación  y/o
reintegración, aporiando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal.  Este integrante debe tener una pariicipación de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b)  el  integrante del proponente  plLJral debe  aportar mínimo el veinticinco  por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferia.

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporación o reintegración,  ni la persona jurídica,
ni  sus  accionistas  socios  o  representantes  legales  podrán  ser  empleados,
socios o accionistas de otro de  los integrantes del  proponente plural,  para lo
cual  el  integrante  de  que  trata  el  literal  a)  lo  man.ifestará  diligenciando  el
«Formato  s  F  Participación  mayoritaria  de  mujeres  cabeza  de  familia  y/o
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el artículo 6 de la
Ley 1581  de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el
«Formato  11-Autorización  para  el  tratamiento  de  datos  personales»  como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8.  Preferir la oferia presentada por una  Mipyme,  para lo cual se verificará en
los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
En   este   sentido,   la   acreditación   del   tamaño   empresarial   se   efectuará
diligenciando  el  «Formato  s  G -Acreditación  Mipyme»,  mediante el  cual  se
certifique,  bajo  la  gravedad  de  juramento  que  la  Mipyme  tiene  el  tamaño
empresarial establecido de conformidad con  la Ley 590 de 2000 y el  Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asim.ismo, se prefer.irá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
específico en  que el  empate  se  presente  entre  cooperativas o  asociaciones
mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con
micro,  pequeñas  o  med.ianas,  se  preferirá  la  oferia  de  las  cooperativas  o
asociaciones   mutuales   que   cumplan    con    los   criterios   de   clasificación
empresarial  definidps   por  el   Decreto   1074   de  2015,   o  la   norma  que   lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de
los  integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones  señaladas  en  los  incisos
anteriores  de  este  numeral.  En  el  evento  en  que  se  presente  empate  entre
proponentes  Plurales  cuyos  integrantes  estén  conformados  únicamente  por
cooperativas  y  asociaciones  mutuales  que  tengan   la  calidad  de  grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales
en   los  cuáles  al   menos  uno  de  sus  integrantes  sea   una  cooperativa   o
asociación  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificación  empresarial
definidos  por el  Decreto  1074 de  2015  o  la  norma que  lo  modifique,  aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

9.      Preferir  la  oferia  presentada  por  el  proponente  plural  constituido  en  su
totalidad  por  micro  y/o  pequeñas  empresas,   cooperativas  o  asociaciones
mutuales.

La  condición  de  micro  o  pequeña  empresa  se verificará en  los términos del
parágrafo  del  ariículo  2.2.1.13.2.4  del  Decreto  1074  de  2015,  esto  es,   Ia
acreditación dei tamaño empresarial Se efectiiará diligenciando él «Formáto s
G  - Acreditación  Mipyme»,  mediante  el  cual  bajo  la  gravedad  de juramento
certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley
590  de  2000  y  el  Decreto  1074  de  2015,  o  las  normas  que  lo  modifiquen,
sustituyan o complementen.

1

La   condición   de   cooperativa   o   asbciación   mutual   se   acreditará   con   el
certificado  de  existencia  y  representación  legal  expedido  por  la  cámara  de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan  la calidad de grandes
empresasjunto con otras en las qi]e los integrantes tengan la calidad de micro,
pequeñas o medianas, se preferirá la oferia de aquellos proponentes plurales
en   los  cuáles  al  menos   uno  de  sus   integrantes  sea   una   cooperativa  o
asociación  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificación  empresarial
definidos  por el  Decreto  1074 de  2015 o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,
adicione o sustituya, que sean micro,  pequeñas o medianas.

10.    Preferir al  oferente  persona  natural  o jurídica  que  acredite,  de  acuerdo
con   sus  estados  financieros   o   información   contable   con   corie   al   31   de
diciembre del año anterior,  que por lo menos el veinticinco por ciento  (25 %)
del   total   de   sus   pagos   fueron   réalizados   a   Mipymes,   cooperativas   o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados
durante el año anterior,  para lo cual el proponente persona natural y contador
público,  o  el  representante  legal  de 'Ia  persona jurídica  y  contador  público,
según   corresponda,   diligenciará   el   «Formato   s   H-   Pagos   realizados   a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente,   cuando  la  oferta  es  présentada  por  un   proponente  plural  se
preferirá a este siempre que:
•(a)  esté  conformado  por  al  menos  una  Mipyme,  cooperativa  o  asociación

mutual  que tenga una participación  de por lo  menos el veinticinco por ciento
(25   %),   para   lo   cual   se   presentará   el   documento   de   conformación   del
proponente plural y, además, ese integrante acredite la condici-Ón de Mipyme,
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8;
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(b)  Ia  Mipyme,  cooperativa  o  asociac.ión  mutual  aporte  mínimo  el  veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferia; y

(c) ni la Mipyme,  cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas,  socios o
representantes   legales   sean    empleados,    soc.ios   o    accionistas   de    los
integrantes  del  proponente  plural,   para  lo  cual  el  integrante  respectivo  lo
manifestará diligenciando el «Formato s G -Acreditación Mipyme».

En el evento en  que el empate se presente entre proponentes plurales,  que
cumplan  con  los requisitos de los incisos anteriores,  cuyos integrantes estén
conformados   únicamente   por  cooperativas   y  asociaciones   mutuales   que
tengan   la  calidad  de  grandes  empresas  junto  con  otras  en   las  que  los
integrantes tengan  la calidad de micro,  pequeñas o medianas,  se preferirá la
oferia  de  aquellos  proponentes  plurales en  los  cuáles  al  menos  uno de  sus
integrantes  sea  una  cooperativa  o  asociación  mutual  que  cumpla  con  los
criterios  de  clasificación  empresarial  definidos  por el  Decreto  1074 de 2015,
que sean micro, pequeñas o medianas.

11.  Preferir  las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como  Sociedad  de
Beneficio e lnterés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentará el ceriificado de existencia y representación legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901  de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,  acreditará la condición
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferia cuando cada uno de
los integrantes acredite las cond.iciones señaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

12.   Si después de aplicar los criterios anteriorménte mencionados persiste el
empate,

(a)   La   Entidad   Estatal   ordenará   a   los   proponentes  empatados   en   orden
alfabético  según  el  nombre  de  la  persona  natural,  la  persona  jurídica  o  el
proponente  plural.  Una  vez  ordenados,  Ie  asignará  un  número  entero  a  cada
uno de estos de forma ascendente,  de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el número 1.

(b)  Seguidamente,  Ia Entidad Estatal debe tomar la parie entera (números a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso.
La  Entidad  Estatal  debe  dividir  esta  parte  entera  entre  el  número  total  de
proponentes en empate,  para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
selección final.

(c)    Realizados   estos   cálculos,    Ia    Entidad    Estatal   seleccionará   a   aquel
proponente  que  presente  co.incidencia  entre  el  número  asignado  y el  residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente
con el mayor número asignado.

Nota.   Si  el  embate  entre  las  propuestas  se  presenta  con   un   proponente
extranjero,  cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato
nacional  por  reciprocidad,  no  se  aplicarán  los  criterios  de  desempate  de  los
numerales 8,  9,10 y 11.

Artículo8-MODIFÍQUESE   EL   FORIVIATO  8  -VINCULACIÓN   DE  PERSONAS   EN
CONDICIÓN  DE  DISCAPACIDAD.  Modifíquese el  «Formato  8 -Vinculación  de  personas
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en condición de discapacidad» de ios documéntos tipo de obra púbiica de infraestructura de
transporte adelantados bajo la modalidad de selección abreviada de menor cuantía -Versión
2-,  adoptados  mediante  la  Resolución  241  del  27  de  noviembre  de  2020.  A  partir de  la
expedición   de   esta   resolución   se   cambia   el   nombre   a   «Formato   8   -   Factores   de
desempate».

EI  Formato  8  -  Factores  de  desempate  para  los  documentos  tipo  de  obra  pública  de
infraestructura  de  transporte  adeiantados  bajo  ia  modaiidád  de  seiección  abreviada  de
menor cuantía -Versión 2-se adjunta como anexo 13.

Artículo 9 -   MODIFÍQUESE EL NUMERAL 9.2 FORIVIATOS DEL DOCUMENTO BASE:
Modifíquese el numeral 9.2 Formatos del documento base de los documentos tipo de obra
pública   de   infraestructura   de   transporte   adelantados   bajo   la   modalidad   de   selección
abreviada de menor cuantía -Versión 2-, adoptados mediante la Resolución 241  del 27 de
noviembre de 2020.  Dicho numeral quedará así:

9.2 FORNIATOS
1.   Formato 1 - Caria de presentac.ión de la oferta
2.   Formato 2 -Conformación de Proponente plural (Formato 2A-Consorcios) (Formato

28- UT)
3.    Formato 3 -Experiencia                          1
4.   Formato 4 -Capacidad financiera y organizacional
5.   Formato 5 -Capacidad residual
6.   Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales
7.   Formato 7 - Factor de calidad
8.   Formato 8 - Factores de desempate
9.   Formato 9 -Puntaje de lndustria Nacional
10. Formato 10 -Caria Manifestación de `Interés
11. Formato 11 -Autorización para el tratamiento de datos personales

Artículol0-MODÍFIQUESE    EL    NUMERAL    5.1.4    DE    LA    INVITAclóN    DE    LOS
DOCUMENTOS TIPO DE OBRA PÚBLICA DE  INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
ADELANTADOS  BAJO LA MODALIDAD  D
5.1.4  en   la   «lnvitación»  de  los  documentos
transporie   adelantados   bajo   la   modalidad
Resolución 094 del 21  de mayo de 2020, en

MÍN]MA CUANTÍA.  Modifíquese el  numeral
tipo  de  obra  pública  de  infraestructura  de
e   mínima   cuantía   adop{ados   mediante   la
s siguientes términos:

5.1.4 CRITERIOS DE DESEllllpATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, se deberán utilizar
las  siguientes  reglas  de  acuerdo  con cada  uno  de  los  numerales,  de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

•4'
1.  Preferjr  la  oferta  de  servicios  nacionales  frente  a  la  oferia  de  servicios
extranjeros.   El   proponente   acreditará   el   origen   de   los   s.ervicios   con   los
documentos señalados en las secciones 4.3.1  y 4.3.2. de la fnvitación. Para el
caso de los proponentes plurales,  todos los integrantes deberán  acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.

2.  Preferir  la  propuesta  de  la  mujer  cabeza  de  familia.  Su  acreditación  se
realizará en los términos del artículo 1 `de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo  modifique,   aclare,  adicione  o  sustituya,  es  decir,   Ia  condición  de  mujer
cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que
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ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe
tener  una  fecha  de  expedición   no  mayor  a  treinta  (30)  días  calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección.

Igualmente,   se   preferirá   la   propuesta   de   la   mujer  víctima   de   violencia
intrafamiliar,  Ia cual  acreditará  esta  condición  de conformidad con  el  artículo
21  de  la  Ley  1257  de  2008  o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione  o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por
la autoridad competente.  En viriud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique,  aclare,  adicione o sustituya,  Ia medída de protección
la debe impariir el comisario de familia del  lugar do.nde ocurrieron  los hechos
y a falta de este del juez civil  municipal o promiscuo municipal,  o la autoridad
indígena  en  los  casos de violencia  intrafamiliar en  las  comunidades  de  esta
naturaleza.

En  el  caso  de  las  personas  jurídicas  se  preferirá  a  aquellas  en  las  que
pariicipen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de
violencia  intrafamiliar,  para  lo  cual  el  representante  legal  o  el  revisor fiscal,
según  corresponda,  diligenciará el  «Formato 7  A - Pariicipación  mayoritaria
de  mujeres  cabeza  de familia  y/o  mujeres víctimas  de  violencia  intrafamil.iar
(persona jurídica)»,  mediante el cual ceriifica,  bajo la gravedad de juramento,
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota
parie de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres   víctimas   de  violencia   intrafamiliar.   Además,   deberá   acreditar   la
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando  los  documentos  de  cada  una  de  ellas,  de  acuerdo  con  los  dos
incisos anteriores.

Finalmente,  en  el  caso  de  los  proponentes  plurales,  se  preferirá  la  oferia
cuando  cada   uno  de   los  .integrantes  acredite   alguna  de  las  condiciones
señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otor9amiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el ariículo 6 de la
Ley 1581  de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere  que  el  t.itular  de  la  información,  como  es  el  caso  de  las  mujeres
víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 8 -Autorización para
el tratamiento de datos personales»  como  requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3.  Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  proponente  que  acredite  en  las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %o)
de su  nómina está en  condición  de discapacidad,  de acuerdo con  el  ariículo
24 de la Ley 361  de  1997  o  la  norma que lo modifique,  adicione o sustituya,
debidamente ceriificadas por la oficina de trabajo de  la respect.iva zona,  que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha
de  cierre  del  presente  proceso  de  selección  o  desde  el  momento  de  la
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un  (1)  año y que
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al
término de ejecución del contrato,  para Ío cual deberá diligenciar el «Formato
7 8 -Vinculación de personas en condición de discapacidad».  Para aquellos
eventos en  los que el  diez  por ciento  (10 %)  de la  nómina corresponda a  un
número  cuyo  primer  digito  decimal  sea  5,  6,  7,  8  o  9  deberá  realizarse  la
aproximación decimal al número entero siguiente.
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Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está
en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una  participación  de  por  lo  menos  el  veinticinco  por  ciento  (25  %f  en  el
c_prsprpio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El  tiempo  de  vinculación  en  la  planta  referida  de  que  trata  este  numéral  se
acreditará con el ceriificado de aportés a seguridad social del último año o del
tiempo de su  constitución  cuando su  conformación  sea inferior a  un
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vin

año,

ación
en  mayor proporción  de  personas  mayores  que  no  sean  beneficiari
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el

de
„'

de  edad  de  pensión  establecido  en  la  ley.  Para  ello,  Ia  persona  natural,  el
representanté   legal   de   la   persona   jurídica   o   el   revisor   fiscal,    según
corresponda, diligenciará el «Formato 7 C -Vinculación de personas mayores
y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia -(Empleador
- proponente)», mediante la cual ceriificará bajo la gravedad de juramento las

personas vinculadas en  su  nómina y` el  número de trabajadores que  no son
beneficiarios   de   la   pensión   de  vejez,   familiar  o   de   sobrevivencia   y  que
cumplieron  el  requisito  de  edad  de  pensión.   Solo  se  tendrá  en  cuenta  la
vinculación   de   aquellas   personas   `mayores   que   se   encuentren   en   las
condiciones  descritas  y  que  hayan  estado  vinculadas  con  una  anterioridad
igual o mayor a un (1) año contado a pariir de la fecha del cierre del proceso.
Para  los  casos  de  constitución  inferior  a  un  (1)  año  se  tendrá  en  cuenta  a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de
la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acredjtará con el certificado de apories a seguridad social del último año o del
tiempo  de  constitución  de  la  persona jurídica en  caso de que la  constitución
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes pluralés,  su representante legal diligenciará el
«Formato 7 C -Vinculación de personas mayores y r)o beneficiar.ia de pensión
de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - proponente)»,  mediante el
C%aa}ocreeri:f#qpubee:¿f#f#r£ars°ddee,atrpaebna!;Óqn°rdeesvv:jnecz:/faadm°;¡aqruoeds:esnodb%¡evresn°c:aasy

que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos
los integrantes del consorcio o de la u'nión temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de  desempate  cada  uno  de  los  trabajadores  que  cumpla  las  condiciones
previstas  por la  ley  diligenciará  el  «Formato  7  C -  Vinculación  de  personas
mayores  y  no  beneficiaria  de   pens.ión   de  vejez,   familiar  o  sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual ceriifica bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad
de  pensión,  además,  se  deberá  allegar  el  documento  de  identificación  del
trabajador que lo firma.

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores
vinculados  en  la  planta  de  personal,  por lo  que  se  preferirá  al  oferente  que
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acredite  un  porcentaje  mayor.  En  el  caso  de  Proponentes  plurales,  Ia  mayor
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5.  Preferir  la   propuesta   presentada   por  el  oferente  que  acredite,   en   las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
ciento   (10   %)   de   su   nómina   pertenece   a   población   indígena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o  gitana,  para  lo  cual,  Ia  persona
natural,   el   representante   legal   o   el   revisor   fiscal,   según   corresponda,
diligenciará  el    «Formato  7  D  -  Vinculación  de  población  indígena,  negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,  Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre
de    las    personas    que    perienecen    a    la    población    indígena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom o gitana.  Solo se tendrá en cuenta
la  vinculación  de  aquellas  personas  que  hayan  estado  vinculadas  con  una
anterioridad igual o mayor a un  (1) año contado a partir de la fecha del cierre
del proceso.  Para los casos de constitución inferior a un (1) año,  se tendrá en
cuenta   a   aquellos   que   hayan   estado   vinculados   desde   el   momento   de
constitución de la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del
tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Además, deberá aportar la copia de la ceriificación expedida por el Ministerio
del  lnterior  en  la  cual  acredite  que  el  trabajador  perienece  a  la  población
indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,  Rrom  o  gitana  en  los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales,  su representante legal dilígenciará el
«Formato  7  D -  Vinculación  de  población  indígena,  negra,  afrocolombiana,
raizal,   palenquera,   Rrom  o  gitanas»,  mediante  el  cual  ceriifica  que  por  lo
menos  el  diez  por  ciento  (10  %)  del  total  de  la  nómina  de  sus  integrantes
perienece  a  población  indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,
Rrom o gitana.  Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la
nómina  de cada  uno  de  los  integrantes del  proponente  plural.  Las  personas
enunciadas   anteriormente   podrán   estar  vinculadas   a   cualquiera   de   sus
integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida
por el  Ministerio del  lnterior en  la cual acredite que el trabajador perienece a
la  población   indígena,   negra,   afrocolombiana,   raizal,   palenquera,   Rrom   o
gitana  en  los  términos  del  Decreto  Ley  2893  de  2011,  o  la  norma  que  lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otQrgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el artículo 6 de la
Ley 1581  de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere  que  el  titular  de  la  información  de  estos,  como  es  el  caso  de  las
personas que perienece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera,  Rrom  o  gitána,  diligencien  el  «Formato  8  -  Autorizac.ión  para  el
tratamiento  de  datos  personales»  como  requisito  para  el  otorgamiento  del
criterio de desempate.

6. Prefer.ir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o
reincorporación  para.Io  cual  presentará  copia  de  alguno  de  los  siguientes



RESOLUCIÓNNÚMERO_:_    #6   i           de2021  HojaN°.25

"Por la cual se modifican los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de

.       Contratación pública -Colombia compra Eficiente"

documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la ipaz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo   para   la   Dejación   de   las   Armas   respecto   de   las   personas
desmovilizadas de forma individual  o  iii)  cualquier otro certificado que para el
efecto  determine  la  Ley.   Además,   se  entregará  copia  del  documento  de
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.

En el caso de las personas jurídicas,  el representante legal o el revisor fiscal,
si  están  obligados  a  tenerlo,   diligenciarán  el  «Formato  7  E-  Participación
mayoritaria  de  personas  en  procesb  de  reincorporación  y/o  reintegración
(personas  jurídicas)»,  por  medio  del  cual  certificarán  bajo  la  gravedad  de
juramento   que   más   del   cincuenta   por  ciento   (50  %)   de   la   composición
accionaria o cuotas paries de la persdna jurídica está constituida por personas
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aporiar algijno
de  los  ceriificados  del  inciso  anterior y,  Ios  documentos  de  identificación  de
cada   una   de   las   personas   que   está   en   proceso   de   reincorporación   o
reintegración.

Tratándose  de  proponentes plurales,  se  preferirá  la  oferia cuando todos  los
integrantes  sean  personas  en  proceso  de  reincorporación,  para  lo  cual  se
entregará  alguno  de  los  ceriificados  del  inciso  primero;  o  personas jurídicas
donde  más  del  cincuenta  por  ciento  (50%)  de  la  composición  accionaria  o
cuotas  paries  esté  constituida  por personas  en  proceso  de  reincorporación,
para  lo  cual,  el  representante  legal,  o  el  revisor fiscal,  si  están  obligados  a
tenerlo,   diligenciarán,   bajo  la  gravedad  de  juramento,   el  «Formato  7  E  -
Participación mayoritaria de personas ien proceso de reincorporación (persona
jurídica   integrante  del   proponente  plural)»,  junto  con   los  documentos  de
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el artículo 6 de la
Ley 1581  de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de
reincorporación o reintegración,  diligencien el «Formato 8 -Autorización para
el tratamiento de datos  personales»  como  requisito para  el  otorgamiento del
criterio de desempate.

7.  Preferir  la  oferta  presentada  por  un  proponente  plural  siempre  que  se
cumplan las condiciones de los siguierites literales:

(a)  esté  conformado  por  al  menos  una  madre  cabeza  de  familia  y/o  una
persona  en   proceso   de   reincorporación   o   reintegración,   para   lo  cual   se
acreditarán  estas  condiciones  de  acuerdo  con  lo  previsto  en  el  inciso  1  del
numeral 2 y/o el  inciso  1  del  numeral  6;  o por una  persona jurídica en  la cual
participe o pariicipen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en  proceso de  reihcorporación  o  reintegración,  para  lo cual  el  representante
legal  o  el  revisor fiscal,  según  corresponda,  diligenciará  el  «Formato  7  F  -
Participación   mayoritaria  de  mujeres  cabeza  de  familia  y/o   personas  en
proceso de reincorporación o reintegración  (personas jurídicas)»,  mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento
(50 %) de la composición accionaria o cuota parie de la persona jurídica está
constituida   por  madres   cabeza   de   familia   y/o   personas   en   proceso   de
reincorporación   y/o   reintegración.   Además,   deberá   acreditar  la   condición
i.ndicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres  cabeza  de familia  y/o  personas  en  proceso  de  reincorporación  y/o
reintegración, aporiando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
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Io previsto en este literal.  Este integrante debe tener una participación de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b)  el  integrante del  proponente  plural debe aporiar mínimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relación con el integrante del liteial a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporac.ión o re.integración,  ni la persona jurídica,
ni  sus  accionistas  socios  o  representantes  legales  podrán  ser  empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,  para lo
cual  el  integrante  de  que  trata  el  literal  a)   lo  manifestará  diligenciando  el
«Formato  7  F  Participación  mayoritaria  de  mujeres  cabeza  de  familia  y/o
personas en proceso de reincorporación y/o re.integración». .

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contiener! datos sensibles,  de acuerdo con el artículo 6 de la
Ley 1581  de 2012, se requ.iere que el titular de la información, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporac.ión y/o reintegración, dil.igencien el
«Formato  8  -  Autorización  para  el  tratamiento  de  datos  personales»  coriio
requis.ito para el otorgamiento del criter.io de desempate.

8.  Preferir la oferia presentada por una Mipyme,  para lo cual se verificará en
los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
En   este   sentido,   Ia   acreditación   del   tamaño   empresarial   se   efectuará
diligenc.iando el  «Formato 7  G - Acreditación  Mipyme»,  mediante  el  cual  se
ceriifique,  bajo  la  gravedad  de  juramento,  que  la  Mipyme  tiene  el  tamaño
empresarial establecido de conformidad con  la  Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por Lina cooperativa o asoc.iaciones
mutuales para lo cual se aporiará el ceriificado de existencia y representación
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
específico  en  que  el  empate  se  presente  entre  cooperativas o  asociaciones
mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con
micro,  peqLieñas  o  medianas,  se  preferirá  la  oferta  de  las  cooperativas  o
asociaciones   mutuales   que   cumplan    con    los   criterios   de   clasificación
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferia cuando cada uno de
los  integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones  señaladas  en  los  incisos
anteriores  de  este  numeral.  En  el  evento  en  que se  presente empate  entre
proponentes  plurales  cuyos  integrantes  estén  conformados  ún.icamente  por
cooperativas  y  asociaciones  mutuales  que  tengan   la  calidad  de  grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequeñas o medianas,  se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales
en   los  cuáles  al   menos   uno   de   sus  .integrantes  sea   LJna  cooperativa   o
asociación  mutual  que  cumpla  con  los  criter.ios  de  clasificación  empresarial
definidos  por el  Decreto  1074 de  2015  o  la  norma que  lo  modifique,  aclare,
adicione o sListituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

9.  Preferir  la  oferta  presentada  por  el  proponente  plural. constituido  en  su
totalidad  por  micro  y/o  pequeñas  empresas,   cooperativas  o  asociaciones
mutuales.
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La  condición  de  micro  o  pequeña  empresa  se  verificará  en  los términos  del
parágrafo  del  artículo  2.2.1.13.2.4  del  Decreto  1074  de  2015,  esto  es,   Ia
acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 7
G - Acreditación  Mipyme»,  mediante\ el  cual  bajo  la  gravedad  de juramento
certifica la condición de micro o Úequeña empresa de conformidad con la Ley
590  de  2000  y  el  Decreto  1074  de  2015,  o  las  normas  que  lo  modifiquen,
sustituyan o complementen.

La   condición   de   cooperativa   o   asociación   mutual   se   acreditará   con   el
ceriificado  de  existencia  y  representación  legal  expedido  por  la  cámara  de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan  la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales
en   los  cuáles  al   menos   uno  de   sus   integrantes  sea   una   cooperativa   o
asociación  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificación  empresarial
definidos  por e]  Decreto  1074  de  2015  o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o  información  contable  con  corte  al  31  de  diciembre
del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativ:as o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior,
para   lo   cual   el   proponente   persoria   natural   y   contador   público,    o   el
representante   legal   de   la   persona   jurídica   y   contador   público,    según
corresponda,   diligenciará  el  «Formato  7  H-  Pagos  realizados  a   Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales».

lgualmente,   cuando  la  oferta  es  presentada  por  un  proponente  plural  se
preferirá a este siempre que:

(a)  esté  conformado  por  al  menos  una  Mipyme,  cooperativa  o  asociación
mutual que tenga  una  participación  de por lo  menos el veintic.inco  por ciento
(25   %),   para   lo   cual   se   presentará   el   documento   de   conformación   del
proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme,
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8;

(b)  la  Mipyme,  cooperativa  o  asociación  mutual  aporie  mínimo  el  vejnticinco
por ciento (25 %) de la experiencia geheral acredjtada en la oferia; y

(c)  ni la Mipyme,  cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas,  socios o
representantes   legales   sean    empleados,    socios   o    acc.ionistas   de   los
integrpntes  del  proponente  plural,   para  lo  cual  el  integrante  respectivo  lo
manifestará diligenciando el «Formato 7 G -Acreditac.ión Mipyme».

En  el _evento en  que el  empate se presente entre proponentes plurales,  que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,  cuyos integrantes estén

?onformedos   únicamente   por  cooperativas   y   asociaciones   mutuales   que
t.engan   la  calidad  de  grandes  empresas  junto  con   otras  en   las  que   los
int_egrantes tengan la calidad de  micro,  pequeñas o medianas,  se preferirá la
oferta  de  aquellos proponentes  plurales  en  los  cuáles  al  menos  uno de  sus
intpgrantes  sea  una  cooperativa  o  asociación  mutual  que  cumpla  con  los
criterios  de  clasificación  empresarial  definidos  por el  Decreto  1074 de  2015,
que sean micro, pequeñas o medianas.
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11.   Preferir  las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como  Sociedad  de
Benefic.io e lnterés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento M.ipymes, para lo
cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del ariículo 2 de la Ley 1901  de 2018,
o la norma que  la modifique o  la  sustituya.  Asimismo,  acreditará  la condición
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferia cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

12.   Si después de aplicar los criterios anteriormente  mencionados persiste el
empate:

(a)   La   Entidad   Estatal   ordenará   a   los   proponentes  empatados  en   orden
alfabético  según  el  nombre  de  la  persona  natural,  Ia  persona  jurídica  o  el
proponente  plural.  Una  vez  ordenados,  Ie  asignará  un  número  entero  a  cada
uno de estos de forma ascendente,  de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el número 1.

(¡bz)dus¡ee%gdqaem,ean:eo':aaEen:¡¡dmaad,)Edsga¡taaLdReMbeq:°emr,Pg:!aeF3#aedee#tce¡rearr(en3Beprr°osceas'oa.

Lá  Entidád  Estatai  debe  diriid.ir  esta  parie  eñtera  entre  ei  número  totai  de
proponentes en empate,  para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
selección final.

(c)    Realizados   estos   cálculos,    la   Entidad    Estatal   seleccionará   a   aquel
proponente  que  presente  coincidencia  entre  el  número  asignado  y el  residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente
con el mayor número asignado.

No{a.   Si  el  empate  entre  las  propuestas  se  presenta  con   un   proponente
extranjero,  cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con Co_Iombia o trato
nacional  por  reciprocidad,  no  se  aplicarán  los  criterios  de  desémpate  de  los
numerales 8,  9,10 y 11.

Artículo 11  -INCLÚYASE EL FORMATO 7 -FACTORES DE DESEMPATE.  lnclúyase el
Formato 7 -Factores de desempate a los documentos tipo de obra pública de infraestructura
de  transporte  adelantados  bajo  la  modalidad  de  mínima  cuantía,  adoptados  mediante  la
Resolución 094 del 21  de mayo de 2020.

EI  Formato  7  -  Factores  de  desempate  para  los  documentos  tipo  de  obra  pública  de
infraestructura de transpor{e adelantados bajo la  modalidad de mínima cuantía se adjunta
como anexo 14,

Artículo 12 -lNCLÚYASE EL FORMATO 8 -AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES. lnclúyase el Formato 8 -Autorización para el trámite de datos
personales   a   los   documentos   tipo   de   obra   pública   de   infraestructura   de   transporte
adelantados  bajo  la  modalidad  de  mínima  cuantía  adoptados  mediante  la  Resolución  094
del 21  de mayo de 2020.

EI Formato 8 -Autorización  para el tratamjento de datos personales para los documentos
tipo  de  obra  pública  de  infraestructura  de  transporte  adelantados  bajo  la  modalidad  de
mínima cuantía se adjunta como anexo 15.
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Ariícuioi3-iNCLüyASE     EL     NUMERAL     1.ig     «CoNFiDENciALiDAD     DE     LA
INFORMACIÓN  RELACIONADA  CON  DATOS  SENSIBLES»:  lnclúyase  el  numeral  1.19
en  la  «lnvitación» de los documentos tipo de obra  pública de  infraestructura de transporte
adelantados  bajo  la  modalidad  de  mínima cuantía  adoptados  mediante  la  Resolución  094
del 21  de mayo de 2020, en los siguientes términos:

1.19    CONFIDENCIALIDAD    DE   LA   INFORNIACIÓN    RELACIONADA   CON
DATOS SENSIBLES

Corforme .po.n el artículp..18 de.Ia _Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique,
aciare,  adiciore  o  systituya,  ia  información  púbiica  puede  exóeptuarse  dé  sú
acc:eso. cuanpo.p.ueda c_ausar un daño a los siguientes derechos de las personas
net.uralps o jyrígicas:  el  dereeho a  la intimidad,  el  derecho de toda pe;sona a  la
vida.,    I.a   s.alud_o   la   seguridad  _y   los   secretos   comerciales,    iridustriales   y
profes.ionales:   De   acuerdo  con   lo   anterior,   Ia   Entidad   Estatal   garantizará  ól
derecp.o .a  .la  .re.serya   legal   de   toda   aquella   información   qúie   acredita   el

?ump_limiento de  los factores de desempate de:  i)  mujeres vícti.riias de violencia
intr.afarrjlia.r,  i.i,)  personas en  proce_so de  reincorporación y/o  reintegrac.ión y i.ii)  ia
pobiación indígena, negra, afrocoiombiana,  raizai, paienduera, Rróim o gitána.

Por tanto, en la plataforma del SECOP 1 y 11 no se publicará para conocimiento de
terceros la infprmación  relacionada con  los factores de desempate de personas

?n. pr.oce.S.os de  reinpprp.prapióp  o  reintegrración  o  mujeres víctimas de violencia
in_trafamili.€r o  la  población  indígena,  nedra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento afecta el derecho a la inti-midad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Aderp_fs,  de  ecuerdo  con  el  ariículo  6  de  Ley  1581  de  2012  o  la  norma  que  lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requ.iere que el titular de la información
c!e  estos  datos  sensibles,  como  es  el  baso  de  la  mujer  víctima  de  violencia
intr.afaTiliar  o  personas  en   proceso  de  reincorporación   o  reintegración,   o  la
pg_Plación  indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,   Rrom  o  gitana,
dil.igencie  e_l  «Formato  8- Autorización  para  el tratamiento de  datos  personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Artículo l4-MODIFÍQUESE   EL   NUMERAL   9.2   FORMATOS   DE   LA   INVITACIÓN:
Modifíquese el numeral 9.2 Formatos de la lnvitación de los documentos tipo de obra pública
de   infraestructura   de   transporte   adelantados   bajo   la   modalidad   de   mínima   cuantía,
adoptados  mediante  la  Resolución  094  del 21  de  mayo  de 2020.  Dicho  numeral quedará
así:

9.2 FORMATOS
Formato 1 - Carta de presentación de la oferta
Formato 2 - Conformación de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
28- Unión Temporal)
Formato 3 - Experiencia
Formato 4 -Capacidad financiera Ia ent.idad la
Formato 5 - Capacidad residual
Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales
Formato 7 - Factores de desempate
Formato 8 -Autorización para el tratamiento de datos personales

Artículol5-MODIFIQUESE   EL   NUMERAL   4.5   DE   LOS   DOCUMENTOS   TIPO   DE
INTERVENTORÍA  DE  OBRA  PÚBLICA   DE   INFRAESTRUCTURA  DE  TRANSPORTE
ADELANTOS  BAJO  LA  MODALIDAD  DE  CONCURSO  DE  MÉRITOS.  Modifíquese  el
numeral 4.5 de  los documentos tipo de  interventoría de obra  pública de  infraestructura de
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transporte adelantados bajo  la modalidad  de concurso de méritos,  adoptados mediante la
Resolución 256 del 11  de diciembre de 2020, en los siguientes términos:

4.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o más oferias deberán aplicarse
las  siguientes  reglas de  acuerdo  con  cada  uno  de  los  numerales,  de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1.  Preferir  la  oferta  de  servicios  nacionales  frente  a  la  oferia  de  servicios
extranjeros.   El   proponente   acreditará   el   origen   de   los   servicios  con   los
documentos señalados en la sección 4.3.1.  del pliego de condiciones. Para el
caso  de  los proponentes  plurales,  todos  los  integrantes deberán  acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.

2.  Preferir  la  propuesta  de  la  mujer  cabeza  de  familia.  Su  acreditación  se
realizará en los términos del ariículo 1  de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo  modifique,   aclare,  adicione  o  sustituya,  es  decir,   la  condición  de  mujer
cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe
tener  una  fecha  de  expedición   no  mayor  a  treinta  (30)  días  calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de selectión.

lgualmente,   se   preferirá   la   propuesta   de   la   mujer  víct.ima   de   violencia
intrafamiliar,  Ia cual  acreditará esta  condición  de conformidad  con  el  artículo
21  de  la  Ley  1257  de  2008 o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por
la autoridad competente. En viriud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique,  aclare,  adicione o sustituya, Ia medida de protección
la debe impartir el comisario de familia del  lugar donde ocurrieron  los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal,  o la autoridad
indígena  en  los casos  de violencia  intrafamiliar en  las comunidades de  esta
naturaleza.

En  el  caso  de  las  personas  jurídicas  se  preferirá  a  aquellas  en  las  que
participen  mayoritariamente  mujeres  cabeza  de familia y/o  mujeres víctimas
de violencia intrafamiliar,  para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
según corresponda,  diligenciará el  «Formato  10A -Pariicipación  mayoritaria
de  mujeres  cabeza  de  familia  y/o  mujeres  víctimas  de violencia  intrafamiliar
(persona jurídica)»,  mediante el cual certifica,  bajo la gravedad de juramento,
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota
parie de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres   víctimas   de   violencia   intrafamiliar.   Además,   deberá   acreditar   la
condición .indicada de cada una de las mujeres que pariicipen en la sociedad,
aportando  los  documentos  de  cada  una  de  ellas,  de  acuerdo  con  los  dos
incisos anteriores.

Finalmente,  en  el  caso  de  los  proponentes  plurales,  se  preferirá  la  oferta
cuando  cada   uno  de   los   integrantes  acredite   alguna  de  las  condiciones
señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el artículo 6 de la
Ley 1581  de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere  que  el  titular  de  la  información,  como  es  el  caso  de  las  mujeres
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víctimas  de  violencia  intrafamiliar,  diligencie  el  «Formato  11  -Autorización
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3.  Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  proponente  que  acredite  en  las
condiciones establecidas en la ley qué por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su  nómina está en  condición  de discapacidad,  de acuerdo con  el  artículo
24  de  la  Ley  361  de  1997  o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione  o
sustituya,  debidamente  certificadas  por la  oficina de trabajo  de  la  respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad
a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de
la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que

vianifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al
término de ejecución del contrato,  para lo cual deberá diligenciar el «Formato
10 8 -Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para aquellos
eventos en  los que el diez por ciento  (10 %)  de la nómina corresponda a  un
número  cuyo  primer digito  decimal  sea  5,  6,  7,  8  o  9  deberá  realizarse  la
aproximación decimal al número entero siguiente.

Si la oferia es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diéz por ciento  (10 %) de su nómina está
en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una  participación  de  por  lo  menos  el  veinticinco  por  ciento  (25  %)  en  el
consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El  tiempo  de  vinculación  en  la  plantá  referida  de  que  trata  este  numeral  se
acreditará con el ceriificado de aportes a seguridad social del último año o del
tiempo de su  constitución  cuando su  conformación  sea  inferior a  un  (1)  año,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación
en  mayor proporción  de  personas  mayores que  no  sean  beneficiarios de  la
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de  edad  de  pensión  establecido  en  la  ley.  Para  ello,  Ia  persona  natural,  el
representante   legal   de   la   persona\  jurídica   o   el   revisor   fiscal,    según
corresponda,   diligenciará   el   «Formato   10   C  -   Vinculación   de   personas
mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia -
(Empleador - proponente)»,  mediante  la  cual  certificará  bajo  la  gravedad de
juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumpli.eron el requisito de-edad de pensión.  Solo se tendrá en cuenta I-a
vinculación   de   aquellas   personas   mayores   que   se   encuentren   en   las
condiciones  descritas  y  que  hayan  estado  vinculadas  con  una  anterioridad
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para  los  casos  de  constitución  inferior  a  un. (1)  año  se  tendrá  en  cuenta  a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de
la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditará con el ceriificado de apories a seguridad social del último año o del
tiempo  de constitución  de  la  persona jurídica  en  caso de  que  la constitución
sea inferior a un (1) año, en el que se `demuestren los pagos realizados por el
empleador.

1
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En el caso de los proponentes plurales, su  representante legal diligenciará el
«Formato  10  C  -Vinculación  de  personas  mayores  y  no  beneficiaria  de
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personas  mayores  no  beneficiarias  de  la  pensión  de  vejez,  familiar  o  de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en
la  ley,  de  todos  los  integrantes  del  consorcio  o  de  la  unión  temporal.  Las
personas enunciadas anteriormente  podrán  estar vinculadas a cualqLiiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de  desempate  cada  uno  de  los  trabajadores  que  cumpla  las  condiciones
previstas por la  ley diligenciará el  «Formato  10  C -Vinculación  de  personas
mayores  y  no  beneficiaria  de  pensión   de  vejez,  familiar  o  sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual ceriifica bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad
de  pensión,  además,  se  deberá  allegar  el  documento  de  identificación  del
trabajador que lo firma.

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores
vinculados  en  la  planta  de  personal,  por lo  que  se  preferirá  al  oferente  que
acredite  un  porcentaje  mayor.  En  el  caso  de  proponentes  plurales,  Ia  mayor
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5.  Preferir  la   propuesta   presentada   por  el   oferente  que  acredite,   en   las
condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
ciento   (10   %)   de   su   nómina   pertenece   a   población   indígena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o  gitana,  para  lo  cual,  Ia  persona
natural,   el   representante   legal   o   el   revisor   fiscal,   ségún   corresponda,
diligenciará  el    «Formato  10D  -Vinculación  de  población  indígena,  negra,
afrocolombiana, raizal,  palenquera,  Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre
de    las    personas    que    perienecen    a    la    poblac.ión    indígena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o gitana.  Solo se tendrá  en  cuenta
la  vinculación  de  aquellas  personas  que  hayan  estado  vinculadas  con  una
anterioridad igual o mayor a  un  (1)  año contado a pariir de la fecha del cierre
del proceso.  Para los casos de constituc.ión inferior a un (1) año, se tendrá en
cuenta   a   aquellos   que   hayan   estado   vinculados   desde   el   momento   de
constiti)ción de la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditará con el cert.if.icado de aportes a seguridad social del último año o del
t.iempo de su constitución cuando su conformac.ión es inferior a un (1) año, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Además, deberá aporiar la copia de la ceriificación expedida por el Ministerio
del  lnterior  en  la  cual  acredite  que  el  trabajador  perienece  a  la  población
indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,  Rrom  o  gitana  en  los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales,  su  representante legal dil.igenciará el
«Formato  10  D -Vinculación  de  población  indígena,  negra,  afrocolombiana,
raizal,  palenquera,   Rrom  o  gitanas»,   mediante  el  cual  certifica  que  por  lo
menos  el  diez  por  ciento  (10  %)  del  total  de  la  nómina  de  sus  integrantes
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perienece  a  población  indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,
Rrom o gitana.  Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la
nómina de  cada  uno  de  los  integrantes del  proponente  plural.  Las  personas
enunciadas   anteriormente   podrán   estar  vinculadas   a   cualquiera   de   sus
integrantes. En todo caso, deberá apdriar la copia de la certificación expedida
por el Ministerio del lnterior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
población indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,  Rrom o gitana
en  los términos del Decreto Ley 2893 de 2011,  o la  norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con el ariículo 6 de la
Ley 1581  de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere  que  el  titular  de  la  información  de  estos,  como  es  el  caso  de  las
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera,  Rrom  o  gitana,  diligenciéri  el  «Formato.11-Autorización  para  el'tratarr;ientd  de  dato; pers.onal-es»  cc}mo  requisito  para  el  otorgami¿nto  del

criterio de desempate.

6.   Preferir la propuesta de personas r]aturales en proceso de reintegración o
reincorporación  para  lo  cual  presentará  copia  de  alguno  de  los  siguientes
documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el ceriificado que emita el Comité
Operativo   para   la   Dejación   de   las   Armas   respecto   de   las   personas
desmovilizadas de forma individual o iii)  cualquier otro certificado que para el
efecto  determine  la  Ley.  Además,   se  entregará  copia  del  documento  de
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.

En el caso de las personas jurídicas,  el representante legal o el revisor fiscal,
si  están  obligados  a  tenerlo,  diligenciarán  el  «Formato  10  E-Participación
mayoritaria  de  personas  en  proceso  de  reincorporación  y/o  reintegración
(personas  jurídicas)»,  por  medio  del  cual  ceriificarán  bajo  la  gravedad  de
juramento   que   más   del   cincuenta   por  ciento   (50  %)   de   la  composición
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno
de  los  certificados  del  inciso  anterior ,y,  Ios  documentos  de  identificación  de
cada   una   de   las   personas   que   está   en   proceso   de   reincorporación   o
reintegración.

Tratándose de  proponentes  plurales,  se  preferirá  la  oferta  cuando todos  los
integrantes  sean  personas  en  proceso  de  reincorporación,  para  lo  cual  se
entregará  alguno  de  los  certificados  del  inciso  primero;  o  personas jurídicas
donde  más  del  cincuenta  por  ciento  (50%)  de  la  composición  accionaria  o
cuotas  paries  esté  constituida  por personas  en  proceso  de  reincorporación,
para  lo  cual,  el  representante  legal,  o  el  revisor fiscal,  si  están  obligados  a
tenerlo,  diligenciarán,  bajo  la  gravedad  del  juramento,  el  «Formato  10  E  -
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (persona
jurídica   integrante  del   proponente   plural)»,  junto   con   los   documentos   de
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,  de acuerdo con e( artículo 6 de. Ia
Ley 1581  de 2012 o la norma que lo rr}qdifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de
reincorporación o reintegración,  diligencien el  «Formato 11-Autorización para
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el tratamientó de  datos personales»  como  requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7.   Preferir  ia  oferia  presentada  por  un  proponente  plural  siempre  que  se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a)  esté  conformado  por  al  menos  una  madre  cabeza  de  familia  y/o  una
persona   en   proceso  de   reincorporación   o   reintegración,   para  lo   cual   se
acreditarán  estas  condiciones  de  acuerdo  con  lo  previsto  en  el  inciso  1  del
numeral 2 y/o el  inciso  1  del  numeral  6;  o por una persona jurídica en  la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en  proceso de  reincorporación  o  reintegración,  para  lo  cual  e)  representante
legal  o  el  revisor fiscal,  según  corresponda,  diligenciará  el  «Formato  10  F -
Pariicipación   mayoritaria   de   mujeres  cabeza  de  familia  y/o   personas  en
proceso de reincorporación o reintegración  (personas jurídicas)»,  mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento
(50 %) de la composición accionaria o cuota parie de la pers.ona jurídica está
constituida   por  madres   cabeza   de   familia   y/o   personas   en   proceso   de
reincorporación   y/o   reintegración.   Además,   deberá   acreditar  la   condición
indícada de cada una de las personas que pariicipe en  la sociedad que sean
mujeres  cabeza  de familia  y/o  personas  en  proceso  de  reincorporación  y/o
reintegración, aporiando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal.  Este integrante debe tener una pariicipación de por
lo menos el veinticinco por c..iento (25 %) en el proponente plural.

(b)  el  integrante del  proponente  plural  debe  aporiar mínimo el veinticinco  por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporación o reintegración,  ni la persona jurídica,
ni  sus  accionistas  socios  o  representantes  legales  podrán  ser  empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del  proponente plural,  para lo
cual  el  integrante  de  que  trata  el  literal  a)   Io  manifestará  diligenciando  el
«Formato  10  F  Participación  mayoritaria  de  mujeres  cabeza  de  familia  y/o
personas en proceso de reincorporación y/o re.integración».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
cert.ificados qLie contienen datos sensibles,  de acuerdo con el artículo 6 de la
Ley 1581  de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, d.iligencien el
«Formato  11-Autorización  para  el  tratamiento  de  datos  personales»  como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8.  Preferir la oferta presentada por una  Mipyme,  para lo c.ual se verificará en
los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Debreto 1074 de 2015.
En   este   sentido,   la   acreditación   del   tamaño   empresarial   se   efectuará
diligenciando el  «Formato  10 G -Acreditación  Mipyme»,  mediante el cual  se
ceriifique,  bajo  la  gravedad  de  juramento  que  la  Mipyme  tiene  el  tamaño
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
específico en  qüe el  empate se  presente  entre cooperativas o  asociaciones
mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con
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micro,  pequeñas  o  medianas,  se  preferirá  la  oferta  de  las  cooperativas  o
asociaciones    mutuales   que   cumplán    con    los   criterios   de   clasificación
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicjone o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de
los  integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones  señaladas  en  los  incisos
anteriores  de  este  numeral.  En  el  evento  en  que  se  presente  empate  entre
proponentes  plurales  cuyos  integrantes  estén  conformados  únicamente  por
cooperativas  y  asociaciones  mutuales  que  tengan   la  calidad  de  grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequeñas o medianas, se preferirá la oferia de aquellos proponentes plurales
en   los  cuáles  al   menos  uno   de  sus  integrantes  sea   una   cooperativa   o
asociación  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificacjón  empresarial
definidos  por el  Decreto  1074 de  201\5 o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

9.  Preferir  la  oferia  presentada  por  el  proponente  plural  constituido  en  su
totalidad  por  micro  y/o  pequeñas  empresas,   cooperativas  o  asociaciones
mutuales.

La  condición  de  micro  o  pequeña  empresa  se  verificará  en  los términos  del
parágrafo  del  artículo  2.2.1.13.2.4  del  Decreto  1074  de  2015,   esto  es,   Ia
acreditación  del  tamaño  empresarial  se  efectuará  diligenciando  el  «Formato
10 G -Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley
590  de  2000  y  el  Decreto  1074  de  2015,  o  las  normas  que  lo  modifiquen,
sustituyan o complementen.

La   condición   de   cooperativa   o   asociación   mutual   se   acreditará   con   el
ceriificado  de  existencia  y  representación  legal  expedido  por  la  cámara  de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan  la caljdad  de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales
en   los  cuáles  al   menos   uno  de   sus  integrantes  sea   una  cooperativa   o
asociación  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificación  empresarial
definidos  por el  Decreto  1074 de  2015 o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, Pequeñas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o  información  contable  con  corte  al  31  de diciembre
del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior,
para   lo   cual   el   proponente   persona   natural   y   contador   público,    o   el
representante   legal   de   la   persona   jurídica   y   contador   público,    según
correspopda,  diligenciará  el  «Formatp  10  H-Pagos  realizados  a  Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales».

lgua_lm.epte,   cuando  la  oferia  es  presentada  por  un  proponente  plural  se
preferirá a este siempre que:

(a)  esté  conformado  por  al  men;s  una  Mipyme,  cooperativa  o  asociación
mutual  que tenga  una pariicipación  de  por lo  menos el veinticinco  por ciento
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(25  %),   para   lo   cual   se   presentará   el   documento   de   conformación   del
proponente plural y,  además, ese integrante acredite la condición de Mipyme,
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8;

(b)  Ia  Mipyme,  cooperativ.a  o  asociación  mutual  aporie  mínimo  el  veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferia; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o
representantes   legales   sean    empleados,    socios   o   accionistas   de    los
integrantes  del  proponente  plural,   para  lo  cual  el  integrante  respectivo  lo
manifestará diligenciando el «Formato 10 G -Acreditación Mipyme».

En  el  evento en  que el empate se presente entre proponentes plurales,  que
cumplan  con  los requisitos de  los incisos ant.eriores,  cuyos integrantes estén
conformados   únicamente   por  cooperativas   y   asociac.iones   mutuales   que
tengan   la  calidad  de  grandes  empresas  junto  con  otras  en   las  que  los
integrantes tengan  la calidad de  m.icro,  peqLieñas o medianas,  se preferirá la
oferia  de  aquellos  proponentes  plurales  en  los  cuáles  al  menos  uno  de  sus
integrantes  sea  una  cooperativa  o  asociación  mutual  que  cumpla  con  los
criterios  de  clasificación  empresar.ial  definidos  por el  Decreto  1074  de  2015,
que sean micro, pequeñas o medianas,

11.   Preferir  las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como   Sociedad  de
Beneficio e lnterés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentará el ceriificado de existencia y representación legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901  de 2018,
o  la  norma que  la modifique o  la sustituya.  Asimismo,  acreditará la condición
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferia cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

12.   Si despüés de  aplicar los criterios anteriormente  mencionados  persiste el
empate:

(a)   La   Entidad   Estatal   ordenará   a   los   proponentes   empatados   en   orden
alfabético  según  el  nombre  de  la  persona  natural,   Ia  persona  jurídica  o  el
proponente  plLiral.  Una  vez  ordenados,  Ie  asignará  un  número  entero  a  cada
uno de estos de forma ascendente,  de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el número 1.

(b)  Seguidamente,  la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso.
La  Entidad  Estatal  debe  dividir  esta  parte  entera  entre  el  número  total  de
pro_pon_entes en erripate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
selección final.

(c)    Realizados   estos   cálculos,    la   Entidad   Estatal   seleccionará   a   aquel
proponente  que  presente  coincidencia  entre  el  número  asignado  y  el  residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente
con el mayor número asignado.

Nota.   Si  el  empate  entre  las  propuestas  se  presenta  con   un   proponente
extranjero,  cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato
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nacional  por  reciprocidad,  no  se  aplicarán  los  criterios  de  desempate  de  los
numerales 8, 9,10 y 11.

Artículo 16 -MODIFÍQUESE   EL  FORIVIATO  6  -VINCULACIÓN   DE   PERSONAS   EN
CONDIclóN DE DISCAPACIDAD. Modifíquese el Formato 6 -Vinculación de personas en
condición  de  discapacidad  de  los  documen{os  tipo  de  interventoría  de  obra  pública  de
infraestructura   de  transporte   adelantados   bajo   la   modalidad   de   concurso   de   méritos
adoptados mediante la Resolución 256 del 11 de diciembre de 2020.

1

EI Formato 6 -Vinculación de personas en condición de discapacidad para documentos tipo
de   interventoría  de  obra   pública  de  infraestructura  de  transporte  adelantados  bajo   la
modalidad de concurso de méritos se adjunta como anexo 16.

Artículol7-INCLÚYASE     EL     NUMERAL     1.19     «CONFIDENCIALIDAD     DE     LA
INFORMACIÓN  RELACIONADA  CON  DATOS  SENSIBLES».  Inclúyase  el  numeral  1.19
en  el  «Documento  base»  de  los  documentps  tipo  de  interventoría  de  obra  pública  de
infraestructura   de  transporte   adelantados   bajo   la   modalidad   de   concurso   de   méritos
adoptados  mediante  la  Resolución  256  del  11   de  diciembre  de  2020,  en  los  siguientes
términos:

1.19    CONFIDENCIALIDAD    DE    LA   INFORNIACIÓN    RELACIONADA   CON
DATOS SENSIBLES

Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique,
aclare,  adicione  o  sustituya,  Ia  informadión  pública  puede  exceptuarse  de  su
acceso cuando pueda causar un daño a los siguientes derechos de las personas
naturales o jurídicas:  el  derecho a  la  intimidad,  el derecho de toda  persona  a  la
vida,    Ia   salud   o   la   segi)ridad   y   los   secretos   comerciales,    industriales   y
profesionales.   De   acuerdo  con   lo   anteíior,   Ia   Entidad   Estatal   garantizará  el
derecho   a   la   reserva   legal   de   toda   aquella   jnformación   que   acredita   el
cumplimiento  de  los factores de desempáte  de:  i)  mujeres víctimas de violencia
intrafamiliar,  ii)  personas en  proceso de  heincorporación  y/o  reintegración y iii)  Ia
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, pálenquera,  Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP 1 y.11 no se publicará para conocimiento de
terceros la información  relacionada con  los factores de desempate de  personas
en  procesos  de  reincorporación  o  reintegración  o  mujeres víctimas  de violencia
intrafamiliar  o  la  población  indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento afecta el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Además,  de  acuerdo  con  el  ariículo  6  de  Ley  1581  de  2012  o  la  norma  que  lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información
de  estos  datos  sensibles,  como  es  el  caso  de  la  mujer  víctima  de  violencia
intrafamiliar  o  personas  en   proceso  de  reincorporación  o   reintegración,   o  la
población  indígena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,   Rrom  o  gitana,
diligencie el «Formato 11-Autorización para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Artículo 18 -MODIFÍQUESE EL NUIVIÉRAL 11.2 FORMATOS DEL DOCUMENTO BASE:
Modifíquese  el  numeral  11.2  Formatos  del  documento  base  de  los  documentos  tipo  de
interventoría de obra pública de infraestructura de transporie adelantados bajo la modalidad
de  concurso  de  méritos,  adoptados  mediante  la  Resolución  256  del  11  de  diciembre  de
2020.  Dicho numeral quedará así:
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11.2 FORMATOS
1.   Formato 1 -Caria de presentación de la oferia
2.   Formato 2 -Conformación de proponente plural (Formato 2A-Consorcios) (Formato

28- UT)
3.   Formato 3 -Experiencia
4.   Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
5.   Formato 5 - Pagos de seguridad social y apories legaíes
6.   Formato 6 -Vinculación de personas con discapacidad
7.   Formato 7 -Puntaje de lndustria Nac.ional
8.   Formato 8 - Aceptación  y cumplimiento de la formación  y experiencia del  personal

clave
9.   Formato 9 -Experiencia ad.icional del personal clave evaluable
10. Formato 10 - Factores de desempate
11. Formato 11 -Autorización para el tratamiento de datos personales

Artículo 19 -MODIFÍQUESE  LA MATRIZ 1  -EXPERIENCIA SECTOR OBRA  PÚBLICA
DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE. Modifíquese la Matriz 1 -Experiencia de los
documentos  tipo  de  obra  pública  de  infraestructura  de  transporte  adelantados  bajo  la
modalidad de licitación  pública -Versión  3-,  adop±ados  mediante  la  Resolución 240 del 27
de noviembre de 2020, los adelantados bajo la modalidad de selección abreviada de menor
cuantía -Versión 2-,  incorporados por medio de la Resolución 241  del 27 de noviembre de
2020,   los  adelantados  bajo  la  modalidad  de  mínima  cuantía,   acogidos  a  través  de  la
Resolución   094  del  21   de   mayo  de  2020   y   los   de   intervento.ría  de  obra   p`ública   de
infraestructura  de  transporte   adelantados   bajo   la   modalidad   de  concurso  de   méritos,
adoptados por la Resolución 256 del  11  de diciembre de 2020 .

La  Matriz   1   -  Experiencia  para   los  documentos  tipo  de  licitación  de  obra   pública  de
infraestructura de transporte -Versión 3-se adjunta como anexo 17;  para  los documentos
tipo de selección abreviada de menor cuantía de infraestructura de transporte -Versión 2-
se adj.unta como anexo  18;  para los documentos tipo de mínima cuantía de infraestructura
de  transpor{e  se  adjunta  como  anexo   19;  y  finalmente,   para  los  documentos  tipo  de
interventoría de obra pública de infraestructura de transporte se adjunta como anexo 20.

Artículo 20 -MODIFÍQUESE  EL ANEXO 3 -GLOSARIO SECTOR OBRA PÚBLICA DE
INFRAESTRUCTURA  DE  TRANSPORTE.  Modifíquese  el  «Anexo  3  -  Glosario»  de  los
documentos  tipo  de  obra  pública  de  infraestructura  de  transporte  adelantados  bajo  la
modalidad de licitación  pública -Versión 3-,  adoptados mediante la Resolución 240 del 27
de noviembre de 2020, los adelantados bajo la modalidad de selección abreviada de menor
cuantía -Versión 2-acogidos por medio de la Resolución 241  del 27 de noviembre de 2020
y los de  interventoría de obra pública de  infraestructura de transporte adelantados  bajo  la
modalidad  de concurso de méritos,  incorporados a través de la  Resolución 256 del  11  de
diciembre de 2020.

EI   Anexo   3   -   Glosario   para   los   documentos   tipo   de   licitación   de   obra   pública   de
infraestructura de transporte -Versión 3-se adjunta como anexo 21 ; para los documentos
tipo de selección abreviada de menor cuantía de infraestructura de transporte -Versión 2-
se adjunta como anexo 22, y, por último, para los documentos tipo de interventoría de obra
pública de infraestructura de transporte, se adj.unta como anexo 23.

Artículo 21  -INCLÚYANSE  LOS  LITERALES  1)  Y  J)  EN  EL  NUMERAL  3.5.3  DE  LOS
DOCUIVIENTOS TIPO DE OBRA PÚBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
ADELANTADOS  BAJO  LA  MODALIDAD  DE  LICITACIÓN  PÚBLICA Y  DE SELECCIÓN
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA:  Inclúyanse los literales 1) y J), en el numeral 3.5.3 de
los  documentos tipo  de  obra  pública  de  infraest.ructura de transporte  adelantados  bajo  la
modalidad de licitación  pública -Versión 3-,  adoptados mediante la Resolución 240 del 27
de noviembre de 2020 y los adelantados bajo la modalidad de selección abreviada de menor
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cuantía -Versión 2-,  incorporados por medio de la Resolución 241  del 27 de noviembre de
2020, en los siguientes términos:

3.5.3   CONSIDERACIONES   PARA   LA  VALIDEZ   DE   LA   EXPERIENCIA
REQUERIDA

/. . ./

1.  Para el caso de los proyectos de cohcesiones viales,  únicamente se tendrá
en cuenta la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura
de transporte,  Io cual deberá demostrarse con  los documentos soporie de la
experiencia.  En  consecuencia,  no  será  válida  la  experiencia  obtenida  en  la
etapa  de  operación,  administración  y/o  mantenimiento  de  la  infraestructura
concesionada.

J.  Cuando el  contrato que se pretende acreditar como experiencia contenga
varias actividades,  de  las cuales solo talguna  de ellas se ajustan  a  lo exigido
por la «Matriz 1 -Experiencia», asociadas con actividades de obra pública de
infraestructura de transporte,  Ia Entidad Estatal deberá descontar los valores
del contrato, magnitudes y áreas construidas relacionadas con las actividades
que se encuentran por fuera del requisito de experiencia.

Artículo 22 -lNCLÚYASE EL LITERAL J) AL NUMERAL 10.1.2 DE LOS DOCUMENTOS
TIPO    DE    INTERVENTORÍA    DE    OBRA    PÚBLICA    DE    INFRAESTRUCTURA    DE
TRANSPORTE:   Adiciónese  el   literal  J)   al  ,numeral   10.1.2  de   los  documentos  tipo  de
interventoría de obra pública de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad
de concurso de méritos adoptado mediante la Resolución 256 del 11  de diciembre de 2020,
en  los siguientes términos:

10.1.2 CONSIDERACIONES   PARA   LA   VALIDEZ   DE   LA   EXPERIENCIA   DEL
PROPONENTE

[. . .]

J.  Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia contenga
varias actividades, de las cuales solo alguna de ellas se ajuste a lo exigido por
la «Matriz 1 -Experiencia», asociadas con actividades de interventoría de obra
pública de  infraestructura de transporte,  la Entidad  Estatal deberá descontar
los valores del contrato,  magnitudes y áreas construidas relacionadas con las
actividades que se encuentran por fuera del requisito de experiencia.

Artículo 23 -ADICIÓNESE EL LITERAL 1) AL NUMERAL 3.5,3 DE LOS DOCUMENTOS
TIPO DE OBRA PÚBLICA PARA PROYECTOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BÁSICO ADELANTADOS  BAJO LA MODALIDAD DE LICITACIÓN PÚBLICA Y LOS DE
LA  MODALIDAD  LLAVE  EN  MANO:  Adiciónese  el  literal  1)  en  el  numeral  3.5.3  de  los
documentos tipo de obra pública para proyectos de agua potable y saneamiento básico bajo
la modalidad de licitación pública, acogidos a través de la Resolución 248 del 1  de diciembre
de 2020 y los de la modalidad de llave en mano, adoptados por la Resolución 249 del 1  de
diciembre de 2020, en los siguientes términos:

3.5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

[. , .]
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1.      Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia contenga
varias actividades, de las cuales solo alguna de ellas se ajuste a lo exigido por
la  «Matriz  1  -Experiencia»,  asociadas  con  actividades  de  obra  pública  de
infraestructura  de  agua  potable  y  saneamiento  básico,   Ia  Entidad  Estatal
deberá  descontar  los  valores  del  contrato,  magnitudes  y  áreas  construidas
relacionadas con las actividades que se encuentran por fuera del requisito de
exper.iencia.

Artículo24-MODIFÍQUENSE       LOS       APARTES       RELACIONADOS       CON       EL
CLASIFICADOR  DE  BIENES  Y  SERVICIOS  DE  LAS  NACIONES  UNIDAS  (UNSPSC),
PARA ACTIVIDADES DE SEMAFORIZACIÓN  EN  LOS  DOCUMENTOS TIPO  DE OBFU
PÚBLICA   DEL  SECTOR  DE   INFRAESTRUCTURA  TRANSPORTE.   Modifíquense   los
numerales 1.4 y 3.5.4 y el literal a) del numeral 3.5.3 de los documentos tipo de obra pública
de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitación pública -Versión
3-, adoptados mediante la Resolución 240 del 27 de noviembre de 2020 y los adelantados
bajo  la  modalidad  de  selección  abreviada  de  menor  cuantía  -Versión  2-,  acogidos  por
medio de la Resolución 241  del 27 de noviembre de 2020, y finalmente, que se modifique el
numeral   1.4  de  los  documentos  tipo  de   obra   pública  de  infraestructura  de  transporte
adelantados bajo la modalidad de mínima cuantía, incorporados mediante la Resolución 094
de 2020. El ajuste a estos numerales se identifica en negrilla y subrayado, Dichos numerales
quedarán de la siguiente forma:

1.4    CLASIFICADOR    DE    BIENES    Y    SERVICIOS    DE    NACIONES    UNIDAS
(UNSPSC)

La obra pública objeto del presente proceso de contratación está codificada
en el Clasificador de Bienes v Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo
e[ segmentoFfE]±con eí clese_rposible,9de__IQ_c_on_f[a_r_igLímn_
nivel,  como se indica en la siguiente tabla:

i                             C`I\asiíic,ació,n uNSPSC\ \-,
`[comp`Ietar de acuerdo con familia.  clase, y prodLictoj

[Ii;cl.Ljii:de`€ciibci`ói-ti].

[completiar de aóLierdo con familia`  clase,  y bródLictb] [Inckiir`des`cripción]``.[completar de acLierdo con familia,  clase:  y prodLicto] ``[inciLiir dé¿ci`ipción]

FEñ=

!a:

de  que  el  procéso  de  contratación  esté  relacionadQ  con  la
tividades   de   "obras  fiérreas"   previstas   en   la   "Matríz   lt-Experiencia

Entidad  Esta:Íal  debe  adaptar
or medio de esa

esta  sec^oión  al  flormaío  del

3.5..S CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

La Entidad Estatal tendrá en c.uenta los siguientes aspectos para analizar la
experiencia acreditada y que I-a misma se-a válida coíno expériencia
requerida:

A.          En el clasificador de Bienes y servicios,  el segmento correspondiente
para la clasificación de la experiencia es el segmento 72.

TEñ- ñó3FT5FÓE€sdde--cññíFáiáicñ;n-óst€é
de Hobras férreas" revistas er[ ia "Matriz

reíacionado
_6ón   _laá_

tambiéri`
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E#a,±n_¡_cQ]:grde¿
~a incluir el segmento 25.

Por su parie,_si el proceso de
c_o_t][asacíividadesdeÉ`semaforizac.iónv_/9señalizacióri`,#EfÉÍ±rseev3sÉaesnt=g13.`iTEÉ)1-Experiencia"arib,.én-Sé:::ÉÉÉÉa

/. . ,/
1

3.5.4 CLASIFICAclóN DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"
Lp? contr?tos .apF!.rtad.os para.efectos de acreditación de la experjencia requerida
deben estar clasificados en alguno det'los siguientes códigos:

X

-®   11   -1      ®X -+XX ffi--XX Effl®   -XXXX

XX XX XX XXXX

XX XX XX XXXX

XX XX XX XXXX-

Entidad Esta{a¡ deberá d.iíigenciar el cuadro y exigir los contratos

?#g££#£#ff=£~r££#°#E¿~a£if&#j3Íiijh£##
caso de

íii
ápti.vidages,esté re]acionado con las

i  "obra.s  f_é_rre_as"  previstas  en  la  "Matríz  1-Experierioia",  ~se  podrá  inoluir  ei`

gmento 25. Ps±±r:_su parie, si el proceso de cbnírai{ación es_Íá relacionadd

que e] proceso de contraíación

I_as_actividadesde"semaforizaciónvloseñalizaciónnijferÉical"Drevistaá
`.eenJja__"Matrizj-:EXDeriencia",seDodránincluirlosseamentos4ó,7S=ÉfÉÉ

Las  personas  naturales  o  jurídicas  extranjeras  sin  domicilio  o  sucursal  en
Colombia  deberán  indicar  los  códigos  de  clasificación  relacionados  con  los
bieries,  obras  o  servicios  ejecutados  con  alguno  de  los  documentos  válidos
establecidos  en  el   pliego  de  condiciones  f)ara  cada  uno  de  los  contratos
aportaqp? para la acreditac.ión  de  la ex'periencia requerida.  En el  evento en el
que    di.ch.os    dpcumentos    no    incluyan    los    códigos    de    clasificación,    el
representante   legal   del   proponente   deberá   incluirlos   en   el   Formato   3   -
Experiencia.

Artículo25-MODIFÍQUESE     EL    LITERAL     D     DEL     NUMERAL    3.5.3     DE     LOS
DOCUMENTOS TIPO DE OBRA PÚBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
ADELANTADOS BAJO LAS MODALIDADES DE LICITAclóN PÚBLICA Y SELECCIÓN
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA Y DE LOS DOCUMENTOS TIPO DE OBRA PÚBLICA
PARA PROYECTOS DE AGUA POTABLE Y SANEAIvllENTO BÁSICO ADELANTADOS
BAJO  LA  MODALIDAD  DE  LICITACIÓN  PÚLBLICA Y LOS  DE  LA  MODALIDAD  LLAVE
EN MANO: Modifíquese el literal D del numeral 3.5.3 de los documentos tipo de obra pública
de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad de licitación pública -Versión
3-, adoptados mediante la Resolución 240 del 27 de noviembre de 2020 y los adelantados
bajo  la modalidad de selección abreviada de menor cuantía -Versión 2-,  incorporados por
medio de la Resolución 241  del 27 de noviembre de 2020 y de los documentos tipo de obra
pública para proyectos de agua potable y saneamiento básico baj.o la modalidad de licitación
pública,  acogidos  a  través  de  la  Resolución  248  del  1  de  diciembre  de  2020  y  los  de  la
modalidad  llave en mano, adoptados por la Resolución 249 del  1  de diciembre de 2020.  El
ajuste  a  este  numeral  se  identifica  en  negrilla y subrayado.  Dicho  numeral  quedará  de  la
siguiente forma:
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D.    Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente:  i)
uno de los integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50
%)   de   la   experiencia   mínima   exigida;   ii)   los   demás   integraptes   dppenaóreditaralmenoselcincoporciento(5%)delaexperienciamínimaexigida;

y  iii)  sin  perjuicio  de  lo  anterior,  solo  uno  (1)  de  los  integran_t`€.s,  si  así  lo,-corisiderápériinente,podránoacreditarexperiencia.Enesteúltimocaso,el

porcentajé  de  pariicipación  dei  integrante  que  no  aporta  experiencia  en  ia
estructura plural no podrá superar el cinco por ciento (5 %).

Estos Dorcentaies de expe_[Í_encia mínima   ue cum  lirán los inte  rantes-aélDroDonenteplura[,_b_astaráacreditarlosconcontratosuecum[anri6;ñ-eireauisitodeexperienci_a_gs±ní±±a!i2£lgí±aini!i!±Sgs2±±

-c-ondiciones v se calcularán sob[e el "valor mi'nimo a certificar  como %-delPresuDuestoOficialdeobra_exresadoenSMNIL"deconformidadconelnumeral3.5.8.

IndeDendientemente de el o_los inte  rantes del    ro  onente    lural    ueaDortencontratosDara_acreditarlaexerienciaestossetendránencuentai]aracalcularel\'Núme_rodecontratosconloscualeselProDonentecump[elaexDerienc_i_aacreditada"deuetratae[numeral3.5.8.

FÉñ-€á€6-ü€ÍiáóT5ÍñFói;cñc5i5:üi€:éñífáíáaiáñ5ñT€eóíia@iEñiéT5óFÍ6iie5ñttó5s£borcentaiesdeexperienc.iase._Qal-c-;u-j-áránsobreel.'va[ormínimo\:€tñiFi€5FTi¿5h+`o%deiPresuDuestooficiaideobra``e`xp_r_e_§iads±}riSífiífiFVFdéconfbrmidadconeinumerai3.5.8.,estoes,en`ie§!3±j§nis2n`eiva]orde[PresuDuestooficiaiestab[ecidopáir-á-€á-dalbie__v.b_a_S_Ía_rá__Q__ohíacreditarseexperienciaaenerailt

Artículo26-MODIFIQUESE    EL    LITERAL    C     DEL    NUMERAL    10.1.2    DE     LOS
DOCUMENTOS       TIPO       DE       INTERVENTORIA       DE       OBRA       PUBLICA       DE
lNFRAESTRUCTURA  DE  TRANSPORTE:  Modifíquese  el  literal  C  del  numeral  10.1.2  de
los  documentos  tipo  de  interventoría  de  obra   pública  de  infraestructura  de  transporte
adelantados  bajo  la  modalidad  de  concurso  de  méritos adoptado  mediante  la  Resolución
256 del 11  de diciembre de 2020. El ajuste a este literal se identifica en negrilla y subrayado.
Dicho numeral quedará de la siguiente forma:10.1.2CONSIDERACIONESPARA LA   VALIDEZ   bE   LA   EXPERIENCIA   DEL

PROPONENTE

C.    Tratándose  de   proponentes   plurales   se  tendrá  en   cuenta  lo
siguiente:   i)  uno  de  los  integrantes  debe  aportar  como  mínimo  el
cincuenta  por ciento  (50  %)  de  la  experiencia  mínima  exigida;  ii)  Ios
demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experiencia mínima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, s§gJÍ2
uno (1) de los intearantes. si así lo considera Dertinente. i.odrá nogs±§gjí9rJ25P§r!§P£j±Enesteúltimocaso,elporcentajede

participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podrá superar el cinco por ciento (5 %).

EESÍQsns±±eenlt_aú_e_s_  de  experiencia   mínima   aue  cumDlirán   losi_níegrantesdelproDonenteDlural.bastaráacreditarlosconCES±ní±aíQsni±Í±±±±m_P_IanconelrequisitodeexDerienciaaeneral
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exiaida en el Dlieao de condiciones v se verificará de conformidad
con  el  porcentaie mínimo  de experiencia exiaido  en  el  numeral
3=8=!:ípsto es, el frente al cien por\ciento (100 %} del Presupy.e§Í.o_
•Oficial.

==:_:=:=-::=:::=:=:-:==5:-:=::=::::-:-==:=:-=::=::=::::=:=-=::::::::=:
Artículo 27 -IVIODIFÍQUESE  EL ANEXO  2 L CRONOGRAMA  DE  LOS  DOCUMENTOS
TIPO    DE    INTERVENTORÍA    DE    OBRA    PÚBLICA    DE    INFRAESTRUCTURA    DE
TRANSPORTE:     Modifíquese  el  Anexo  2  -  Cronograma  de   los  documentos  tipo  de
interventoría de obra pública de infraestructura de transporte adelantados bajo la modalidad
de  concurso  de  méritos,  adoptados  mediante  la  Resolución  256  del  11  de  diciembre  de
2020.

EI  Anexo  2  -  Cronograma  para  los  documentos  tipo  de  interventoría  de  obra  pública  de
infraestructura de transporte, se adjunta como anexo 24.

Artículo 28 -MODIFÍQUENSE   ASPECTOS   FORIVIALES   DE   ENUMERACIÓN   EN   EL
DOCUMENTO    BASE    DE    LOS    DOCUMENTOS    TIPO    DE    OBRA    PÚBLICA    DE
INFRAESTRUCTURA  DE  TRANSPORTE  ADELANTADOS  BAJO  LA  MODALIDAD  DE
LICITAclóN  PÚBLICA Y SELECCIÓN  ABREVIADA  DE  MENOR CUANTÍA  PÚBLICA Y
DE  LOS  DOCUMENTOS  TIPO  DE  OBRA  PÚBLICA  PARA  PROYECTOS  DE  AGUA
POTABLE  Y  SANEAMIENTO   BÁSICO  ADELANTADOS   BAJO  LA  MODALIDAD   DE
LICITACIÓN  PÚBLICA Y LOS DE LA MODALIDAD LLAVE EN MANO:  Modifíquense los
siguientes  aspectos formales  de  enumeración  en  los  documentos tipo  de obra  pública de
infraestructura  de transporte adelantados  baj',0  la  modalidad  de  licitación  pública -Versión
3-, adoptados mediante la Resolución 240 del 27 de noviembre de 2020 y los adelantados
bajo  la  modalidad  de selección  abreviada  de  menor cuantía -Versión  2,  incorporados  por
medio de la Resolución 241  del 27 de noviembre de 2020, y de los documentos tipo de obra
pública para proyectos de agua potable y saneamiento básico bajo la modalidad d-e licitación
pública,  acogidos  a  través  de  la  Resolución  248  del  1  de  diciembre  de  2020  y  los  de  la
modalidad llave en mano, adoptados por la Resolución 249 del 1  de diciembre de 2020. Los
ajustes   a  estos   numerales  se   identifican   en   negrilla  y  subrayado.   Dichos   numerales
quedarán de la siguiente forma en los siguientes términos:

1.8 lDIOMA

[. . .]

Para  que  la  traducción  oficial  de  los  documentos  en  idioma  extranjero  sea
válida,  la traducción se realizará en los términos del Decreto §§2 de 1951  y el
artículo  33 de  la  Ley 962 de  2005,  o  la  norma  que  la  modifique,  sustituya  o
complemente.   Es   decir,   junto   con   la   traducción   oficial   se   presentará   el
documento  que  certifica  la  aprobación  de  la  prueba  por  parte  del  Centro
Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas
y reconocidas por el lcFES.                     `

2.10.   REGLAS   PARA  LOS   PROCESOS   ESTRUCTURADOS   POR   LOTES   0
GRuPOS

[. . .]
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D. La  experiencia  que  debe  acreditar  el  proppnente  será  la  establ?.ci.d.a  Pe
forma  in.dependien{e para cada lote o grupo,  de acuprqo con .I.as _ac_ti_vidades
definidas én ia Matriz i - Experiencia en ei iiterai A de ia sección §i§±

3.5 EXPERIENCIA

Los proponentes deben acreditar su experiencia a trevés c!e: i) ia. infor.map`iór
con¿igriada  en  el  RUP  para  aquellos  que  estén  obliqados  a  tenerlo,  ii) .!g.
presóntación  el  Formato  3  -  EXperiencia  para  todps  lp.s  pr.oppnentes .y  (ii!)
alguno  de  los  documentos  válidos  para  la  acredi.tación  Pe  la  .3.xpe.ri_encip
séñalados   en   el   numeral   §±±   cLiando   se   requiera   la   verificación   de
información del proponente adicional a la contenida en el RUP.

3.5.2 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

A.  [. . .]

La experiencia que deberá acreditar el proponente será la establecida por la
Entidad  Estatal de forma independiente para cada uno de los lotes o grupos
de  acuerdo  con  las  actividades  definidas  en  la  Matriz  1  -Experiencia  en  el,
Iiteral A de la sección  3.5._2_.

C. El proponente podrá acreditar la experiencia con mínimo uno (1) y máximo
seis  (6)  contratos,  los  cuales  serán  evaluados  teniendo  en  cuenta  la  tabla

condiciones,  así comp  el  gQnt_ep_!d_9_
e5SÉ%@t±gujr="

incluida en  el  numeral  §±í& del  pliego de
establecido en  la  Matriz  1  - Experiencia.

tíñF6ññ6ñ©ftáFñññiFñ6-uno(®tes,
aa"?_dá3imm#e~s*

1) y máximo
todos losJ9Íefe#`

F.  La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante
los  documentos  establecidos  en  el  pliego  de  condiciones  señalados  en  el
numeral 3.5.6.

G. Para  proyectos  de  infraestructura  vial  que  se  hayan  realizado  fuera  del
territorio  nacional,  se  consideran  "Carreteras  primarias"  aquellas  que  sean
ceriificadas  p.or  )a  entidad  contratante  mediante  alguno  de  los  documentos
válidos  establecidos  en  el  numeral  §í§í£ del  pl.iego  de  condiciones,  siempre
que se indique que el ancho de calzada es mayor o igual a siete (7.0) metros,
y/o que se acrediten tres o más carriles vehiculares por calzada''.
3.5.5. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los  proponentes  acreditarán  para  cada  uno  de  los  contratos  aporiados  la
siguiente  información  mediante  alguno  de  los  documentos  señalados  en  la
sección 3§í§í£ del pliego de condiciones

/, . ./

F.    La  fecha  de  terminación  de  la  ejecución  del  contrato:   Esta  fecha  de
terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, liqu.idación, o acta final,
salvo  que  de  los  documentos  de[  numeral  §í§í£ de  forma  expresa  así  se
determine

4.4.     VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
/. . ./
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Para los .prppo.nentes plurales, Ia Entidad Estatal tendrá en cuenta la planta de
personal  del  integrante  del  proponente  plural  que  aporie  como  riiínimo  el
cuar.enfa  p.or c_ierto  (40  %)  de  la  experiencia  requerida  para  el  proceso  de
contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el ";alor mínimo
a.certifipar (.c.oTo % dpl  Presupuesto Oficial  de obra expresado en  SMMLV)"
de confo.r.y]idad con ei numerai 3§±fi Sin importar si ia éxperiencia es gene;ai
o específica.

Artículo 29 -VIGENCIA.  Esta  resolución  rige  a  partir  de  su  publicación  y  aplicará  a  los
procesos de contratación cuyo aviso de convocatoria o invitación se publique a partir del 28
de junio de 2021.

Parágrafo  1. Sin  perjuicio de  lo anterior,  las entidades estatales podrán discrecionalmente
aplicar  las  modificaciones  dispuestas  en  esta  Resolución,  a  los  procesos  cuyo  aviso  de
convocatoria o invitación se publique después de la fecha de publicación de esta resolución,
indicándolo así en dichos documentos.

Dada en  Bogotá  D.C.,   Ü4`}?,`JUN  202l' L ` {

Publíquese y cúmplase

nA`n`dt
Sara Mwena Núñez Aldana
GestorTI  Grado 15 de la S

EEHH
O'Meara Riveira

Director General

Juan  David Montoya Penagos
...9.estor TI  Grado 15 Subdirección de Gestión Contra.?tiaj

Jorge Augu§to Tirado Navarro
Subdirector de Gestión Contractual ANCP -CCE
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