AN
7

A

==

©

7

7
7%
\°

ZANA

O()

“

5

N\/Z
N

K-

N

A

7

7
4]
Wy

NN

N

S

<

<

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA ‘2 colombia
INFORME DE LEY — CONTROL INTERNO “ad COMPRA EFICIENTE
CODIGO: CCE-EVI-FM-05 Agencia Nacional de Contratacién Publica

VERSION: 01 DEL 01/07/2021

INFORME DE SEGUIMIENTO AL AVANCE DE EJE,CUCIIC'>N DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL DE LA AGENCIA
NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
Octubre a diciembre de la vigencia 2023

El Asesor(a) Experto(a) con Funciones de Conftrol Interno juntamente con el equipo de trabagjo, en

cumplimiento de los roles de Liderazgo Estratégico y Enfoque hacia la Prevencién asignados a las Oficinas

de Control Interno o quienes hagan sus veces a partir del Decreto 648 de 2017, efectio seguimiento al

avance de ejecucién del Plan de Accién Institucional PAl 2023 de la Entidad, correspondiente al cuarto
trimestre (4Q) de la vigencia 2023.

A continuacion, se detalla el seguimiento en los literales a, b.
Es de precisar que el seguimiento se efectlo con base en la informacién producida y aclarada por los lideres
de proceso y consolidada y suministrada al Asesor Experto con Funciones de Control Interno por la Asesora

de Planeacién y la publicada en la pdgina web de la Entidad.

a) Contextudlizacion actividades programadas en el Plan de Accion Institucional 2023 de la Agencia
Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente ANCP-CCE para el cuarto trimestre (4Q).

De conformidad con lo sefalado en el Articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, la Entidad formulé el Plan de Accién
Institucional y publicado el 31 de enero de 2024.

Efectuada la revision del Plan de Accidn Institucional 2023 V9 publicado en la pdgina web de la Entidad, se
identificé que la ANCP-CCE formuld un total de ochenta y tres (83) actividades a desarrollar durante la
vigencia 2023, correspondiente a 1.200 enfregables.

Grdfica 1. NUumero de actividades - entregables programados por Q “Trimestre” Ultima versidon del PAI
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Fuente: Elaboracién propia Control Interno, con base en andlisis efectuado al Plan de Accion 2023

Como muestra la grdfica anterior, el frimestre en el que mds entregables se programaron en los periodos
evaluados, es el tercer frimestre (3Q) con 405 correspondiente al 33,75% del total de lo programado, en
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contraste, el primer frimestre (1Q) con ciento nueve (109) correspondiente 9,42% de los enfregables

programados en el Plan de Accidn Institucional - PAI 2023.

B) Resultados seguimiento Plan de Accién 2023 de la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica -
Colombia Compra Eficiente ANCP-CCE del cuarto (4Q) trimestre”.

En el seguimiento realizado se identificd que para el "4Q" se programaron la medicién de 361 entregables
a redlizar, de los cuales se reportaron por parte de Planeacidén evidencias correspondientes estableciendo

su cumplimiento.

Tabla 1. Porcentaje de ejecucidn del Plan de Accidn 2023 por drea — entregables cuarto trimestre (4Q)

Programado Evaluado por Reevaluado por
Area Entr;g;sbles planeacion % cumplimiento | Control Interno % cumplimiento
4Q 4Q 4Q

Direccion General 34 13 12 92,31% 10 76,92%
Secretaria General 28 6 4 66,67% 4 66,67%
Subdireccion Gestion 52 2 2 100,00% 20 90,91%
Contractual

Subdireccién IDT 922 270 198 73,33% 198 73,33%
Subdireccion de 40 14 14 100,00% 12 85,71%
Negocios

Subdireccién EMAE 99 24 24 100,00% 24 100,00%
DEC612-01 25 12 10 83,33% 10 83,33%
Total 1200 361 284 78,67% 278 77.01%

Fuente: Elaboracién propia Control Interno, con base en andlisis efectuado al Plan de Accidn 2023

De acuerdo con lo observado en la tabla anterior, y con el seguimiento realizado se evidencié que se
presentaron diferencias entre la revisién de Conftrol Interno y la evaluacion de Planeacién, las diferencias
corresponden a lo siguiente:
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DGé6. No se evidencid soporte de cumplimiento de la actividad.

DG12. Se evidencié un documento denominado "CCE-DES-FM-17 OFICIO ACUERDO DE COOPERACION
DGCP- ANCP-CCE", sin embargo, este no cuenta con las firmas de las partes relacionadas, por lo que
no da cumplimiento a la actividad.

GC12. Se evidencidé un documento en PDF denominado "ABC sobre Convenios Solidarios”, el cual no
presenta atributos de calidad como estandarizacion, firmas, quien elabord, revisd y aprobd entre otros
aspectos, de igual forma, es importante mencionar que el entregable para el cumplimiento de la
actividad en mencién es una “Matriz con la elaboracién ABC con enfoque diferencial”, por lo cual en
soporte presentado como cumplimiento de la activad no cumple con lo programado.

GC14. Se evidencid una participacién para el proyecto de decreto para la creacién del “Mecanismo
Especial de Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas (MESEPP) [ Sentencia T-302 del 2017", sin
embargo, la actividad tenia como entregable dos (2) participaciones en proyectos de decreto.
Teniendo en cuenta lo anterior, la actividad se cumplié en un 50% para el periodo evaluado.

SN2. Los documentos relacionados como soporte de cumplimiento de la actividad, no corresponden al
periodo evaluado.
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Es importante senalar, que el porcentaje de cumplimiento de la ejecucién del PAI para el 4Q segin lo
evaluado por el grupo de Planeacion corresponde al 78,67% en contraste con lo reevaluado por el equipo
de Confrol Interno correspondiente al 77,01% de cumplimiento de lo programado para el 4Q, se aclara que
la revisidon realizada por el equipo de Control interno fue con base en la informacion publicada en la pagina @ﬁ
Web de la entidad sobre “Ejecucidn plan de accién Q4". AN

SO
S
Se observd que la actividad DGO7 “Desarrollar el Plan de accidén de la Agencia Nacional Juridica del Estado \//@fg
(ANJDE) para implementar el Modelo éptimo de Gestion.” Eliminada en el marco del comité Directivo el 29 S
de mayo de 2023, pero se mantuvo en el PAI sin evaluacion, generando incertidumbre frente a los resultados,

y no identifica que instancia aprueba este aspecto.

En la evaluacion del PAI 2023 en los informes generados por Planeaciéon, no se evidencia el andlisis de los
resultados de las actividades frente a la ejecucion presupuestal, asi como su relacién con los KPI's para
establecer el cumplimiento basado en cifras de la gestién institucional.

Al revisar las evidencias el equipo de Control Interno encontré lo siguiente: (Anexo No. 1)

En términos generales los informes presentan oportunidades de mejora con relacién a la aplicacién de los
atributos de calidad definidos por la entidad.

Los entregables no se ajustan a las caracteristicas definidas en las actividades programadas en el PAI, como
es el caso de la actividad SN2, GC12, EMAEO3, EMAEO4, EMAEQ6, EMAEQ7 y SG14.

Finalmente, es importante senalar que Articulo 9°. De la Ley 87 de 1993, en las definicidn de la unidad u oficina
de coordinacion del control interno cita “Es uno de los componentes del Sistema de Control Interno, de nivel
gerencial o directivo, encargado de medir y evaluar la eficiencia, eficacia y economia de los demads
controles, asesorando a la direccion en la continuidad del proceso administrativo, la reevaluaciéon de los
planes establecidos y en la introduccidn de los correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas u
objetivos previstos.” Lo anterior, para precisar que la evaluacién de los planes no corresponde al Jefe de
Control Interno, asesor o quien haga sus veces, su responsabilidad es verificar que las dimensiones dos (2)
Direccionamiento Estratégico y Planeacion y cuatro (4) Evaluacién de Resultados, se desarrollen en los
términos definidos por el MIPG.

RECOMENDACIONES DE CONTROL INTERNO

Conforme el seguimiento efectuado al Plan de Accién Institucional — PAI de la Entidad correspondiente all
cuartfo frimestre (4Q) de la vigencia 2023, el Asesor Experto con Funciones de Control Interno recomienda:

1. A la segunda linea de defensa, revisar al detalle las evidencias que soporten el cumplimiento de las
acciones, y las caracteristicas definidas en los entregables, asi como los atributos de calidad.

A la segunda linea de defensa, revisar que los enlaces de evidencias anexados en la ejecucion del Plan

Cf@&} de Accidn Institucional correspondan a la evidencia de cumplimiento de cada una de las actividades.
s>
\\0% 4 3. Realizar el ejercicio de evaluacion del PAI, articulado con los resultados de los indicadores, estableciendo
%o" avances de los objetivos estratégicos y la ejecucidn presupuestal, en los términos definidos por el MIPG.
A
2%
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4. Alos lideres de procesos organizar la informacién soporte de la ejecucion del PAl en aplicaciéon de las
Tablas de Retencion Documental TRD.

5. Alos lideres de proceso en los Subcomités de Control Interno, realizar el seguimiento detallado al PAI
para evidenciar oportunamente necesidades de reprogramacion.

6. Definir que aprueba las reprogramaciones y la eliminacién de actividades incluidas en el Plan de
Accién Institucional PAl y soportar con la evidencia correspondiente.

Firmado digitalmente por

\h)"mk & %WJ) 2 JUDITH ESPERANZA GOMEZ

ZAMBRANO
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Fecha: Febrero 2024
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Anexo No. 1

Informe Seguimiento Plan de Accidn Institucional 4Q 2023

= Colombia

3 kﬁ'ﬁf COMPRA EFICIENTE

Agencia Nacional de Contratacién Pablica

FECHAS
OBSERVACIONES LINK
No. | No. ITEM ACTIVIDAD ENTREGABLE META Q4 OBSERVACIONES CONTROL INTERNO
INICIO FIN & EVIDENCIA Q4
SUBDIRECCION NEGOCIOS
hifps://cceficiente sharepoint.com/
Disefiar, adjudicar o habilitar Acuerdos Marco de Precios s/indicadoresdelPlondeaccinNECO
1 L[ e o oo e usvory ranovaciones) | |Resolueién de adiudicacion o Informe de Evaluacion 1/01/2023 | 31/12/2023 4 CIOS/EQTw 1-JUHG 1LnXAP7X- sin Novedad
oreg: y C1WBBDAQAQY-V6Tg-
0JoBwASHBa?e=IXh51d
- - . Reporte Planeacion Subdireccion de } -
2 snz [Inoorporar ol menos un criterio de sostenibiidad en los APM /IAD'S | i b umentos Previos 10172023 | 317122023 ) Monorioe 2 Totesios Los documentos relacionados como soporte de cumplimiento de la acfividad no
para 2023 [nuevos y renovaciones) [T ———— corresponden al periodo evaluado.
La fecha de firma del documento denominado Informe de esfructuracion segundo
) , - ” ) - - Reporte Planeacion Subdireccion de | semestre del 2023" es del 31/12/2023, se evidencid que no corresponde a la fecha
3 sna |Redlizar seguimiento a la estructuracion de los AMP / 1AD para mejorar |Informes del estado y evolucién de los AMP /1AD's en esfructuracién publicados en la pégina 10172023 | 317122023 . Monorioe S Totes s de slaboracion y modificacion del documento la cual & el 10/01/2024 402:01 pm.
la difusion de los mismos. web semestraimente e p————— A " <
documentos (sharepoint.com] | porlo cual genera incerfidumbre con la informacién del informe dado que este fue
modificado posterior a la firma de aprobacién del documento.
Realizar seguimiento a las venias y ahorros generados a Iravés de 1os Reporte Planeacion Subdireccion de
4 SN4 | Acuerdos Marco de Precios  Insitumentos de Agregacion de Informes semesfrales de ahorros y ventas generadas a fravés de los AMP / IAD'S. 1/01/2023 | 31/12/2023 1 Negocios - SN 4 - Todos los Sin Novedad
Demanda en operacién en la TVEC documentos (sharepoint.coml
S - ; ) . : Reporte Planeacion Subdireccion de
[ 1y difusion de informacién trar Ide la Lista de asistencia y evidencia de las formaciones pora enfidades estatales en el uso de los IAD / )
omenis : gocios - SN 5 -
s NS |subdireccion. AMP en la TVEC, Simuladores. - Decrefo 310 de 2021 - 1/01/2023 | 31/12/2023 ° Negocios - SIL5- Todos los Sin Novedod
documentos (sharepoint.coml
Se evidencia un informe infemo de frabajo denominado 01 Informe PQRSD Cuarto
ceporte Plansacion Subdireccion de | Timesie 2023SN', aprobado y firmado con fecha del 31 de diciembre de 2023, asi
Gesfionar con oportunidad las PQRSD de la dependencia, fomando  [Informes fimesirales en mafriz del seguimiento y cumplimiento en el framite de las PQRSD. o mismo, se evidencié que dicho formato de informe fue creado y modificado el 15
s N6 ° 1/01/2023 | 31/12/2023 1 Negocios - SN 6 - Todos los e ;
acciones de alertas tempranas para su gestion de enero de 2024 a las 12:51:27 p.m. por lo cual genera incerlidumbre con la
documentos (sharepoint.com) de 202 A ! >
informacién del informe dado que este fue modificado posterior ala firma de
aprobacién del documento.
SUBDIRECCION GESTION CONTRACTUAL
Reporte Planeacisn Gesfin
Adoptar o actudlizar un documento fipo que apunte a las lineas ) . - Confraciual - GC1. DOCUMENTO )
1 BCl | aicon dol Plan Nacianal 4o Detamoll 2005 2026 Documento fipo que apunte a las lineas esiratégicas del Plan Nacional de Desarrollo 20222026 | 1/01/2023 | 31/12/2023 1 T ——— Sin Novedad
isharepoint.com!
Estructurar los documento ipo de convenios solidarios mediante el Reporte Planeacion Gesfion
cual se estandaricen las buenas practicas confractudles para ' i Confractual - GC2. CONVENIO
2 GC2 | oniratar proyectos de obra publica con los organismos de accién | POCUmento fipo. de convenios solidarios 1/01/2023 | 31/12/2023 ! SOLIDARIO - Todos los documentos §in Novedad
comunal. (sharepoint.com]
Se evidencia un informe inferno de rabajo denominado 'Informe Trimestral de
conorie Planeacion Gesion consultas recibidas por a Subdireccién de Gesfisn Confractual - Cuarto frimestre
Resolver Ias Consultas recibidas por Ia Subdireccion de Gestion Informe trimesiral con el seguimiento de las consultas formuladas por los actores del Sistema de Comta e e E CoNSOLTAS - 2023, aprobado y firmado con fecha del 5 de enero de 2024, s mismo, se
3 Gez  |oohere P Compra Pébiica sobre la aplicacién de normas de cardcter general recibidas por la 1/01/2023 | 31/12/2023 1 e | evidenci6 que dicho formato de informe fue creado y modificado el 10 de enero
Subdireccién de Gestion Confractual. de 2024 a las 11:59:27 a.m. por lo cual genera incerfidumbre con la informacién del
Isharepoint.com) . i . i
informe dado que este fue modificado posterior a la fima de aprobacién del
documento.
Reporte Planeacion Gesfin
N " P " . Confractual - GCé. LAUDOS "
4 GC6  |Indizar laudos arbifrales relevantes a las compras publicas del estado | Laudos arbitrales indizados. 1/01/2023 | 31/12/2023 6 DA Taios e Somonios Sin Novedad
isharepoint.com!
Se evidencia un informe infermo de frabajo denominado Informe de gesfion de
} ; ) - Reporte Planeacién Gestion providencias CE fercer frimestre 2023, aprobado y firmado con fecha del 29 de
Indizar sentencias del Consejo de Estado del tercer fimestre del aiio ) L _ o nn - aprot
5 GCB  |2025 e oot T oot e oy St 1o Come® |+ (1) una matiiz con las sentencias indizadas del fercer frimestre del o 2023. 1072023 | 3171272028 , Coniractual - GC8. SENTENCIAS diciembre de 2023, asi mismo, se evidencié que dicho formato de informe fue
oton 9 P14 (1) un informe de gestion de sentencias indizadas del tercer fimestre del afio 2023. INDIZADAS - Todoslos documentos. | creado y modificado el 10 de enero de 2023 a las 10:52:25 a.m. por lo cual genera
- sharepoint.com incerfidumbre con la informacién del informe dado que este fue modificado
oosterior a la firma de i6n del documento.
A ] - I » Reporle Planeacion Gestion
Indiizar y concordar los conceptos juridicos de ANCP-CCE de la (1) una matriz con los concepios juridicos de la ANCP-CCE de la Subdireccion de Gestion Contractual - GC9. CONCEPTOS
¢ GC?  |subdireccion de Gesfion Confractual del aio 2023 Confractualindizados . 1/01/2023 | 31/12/2023 ! INDIZADOS - Todos los documentos §in Novedad
: Normativa contractual con los conceptos expedidos por la ANCP-CCE >
(sharepoint.com)
Elaboracion de cursos de capaciiacién en confratacion estatal para | 5105 4€ asistencia (cuando se reaiicen de manera presenciai) y grabaciones de las sesiones ke g’;‘zﬁg’gigﬁ‘gﬁgsm”
7 G101 oo ooy P virtuales que evidencien el desarrollo de 3 capacitaciones en confratacion estatal para los 1/01/2023 | 31/12/2023 1 CAPACTACIONES AED Tomios s Sin Novedad
popular. actores de la economia popular. CARACIACIONES AEE lodosios.
documentos (sharepcint.coml
conorie Planeacion Gesion Se relacionada 4 documentos de bolefines de relaforia firmados en el mes de
. ! . o diciembre de la vigencia 2023, sin embargo dichos documentos fueron modificados
Elaboracién de bolefines de los conceptos mas relevantes en " . e Confractual - GC11. BOLETINES - - s o
8 [ LI SR Documento con el bolefin de los conceptos mds relevantes en contratacion. 1/01/2023 | 31/12/2023 4 S —— posterior a la firma de aprobacion por parte de la lider del proceso, por lo cual
- genera incertidumbre con la informacion de los documentos dado que estos fueron
[sharepoint.com) i . - i "
modificados posterior a la fima de aprobacisn del mismo.
Se evidenci6 un documento en PDF denominado "ABC sobre Convenios Solidarios’,
. . el cual no presenta atributos de calidad como estandarizacion, firmas, quien
Reporte Planeacién Gesfién no pres: ! ‘ '
e e elabord, revisd y aprobd enfre ofros aspectos, de igual forma, es importante
9 GC12  [Elaboracién de ABC con enfoque diferencial. Matiz con la elaboracién ABC con enfoque diferencial. 1/01/2023 | 31/12/2023 1 mencionar que el entregable para el cumpiimiento de la actividad en mencién es
CONVENIOS - Todos los documentos “Mafri i i ial”
: una "Matriz con la elaboracion ABC con enfoque diferencial”, por lo cual en
(sharepoint.com) - C I
soporte presentado como cumplimiento de la activad no cumple con lo
proaramado.
- - Se evidencié un documento denominado 'CARTILLA PARA INCENTIVAR Y
] ) ) o
Actualizar los manuales y guias adoptados por la Agencia Nacional (RIZn?rgi ":‘g‘”reé’é‘%” giiﬁ;’z FORTALECER EL ACCESO AL SISTEMA
10 GC13  |de Contratacién Publica de acuerdo con la normativa y la doctina [ Manudles y guias actudlizados 1/01/2023 | 31/12/2023 2 CROLLAD oo o e e DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA DE LOS PUEBLOS Y
vigente IREUA Locos o documentos. COMUNIDADES ETNICAS EN COLOMBIA", sin embargo, dicho documento no
sharepoint.com) :
corresponde al periodo evaluado.
Se evidencié una parficipacion para el proyecto de decrefo para la creacion del
} - - . . “Mecanismo Especial de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Piblicas (MESEPP) /
Participar en la elaboracién de normas y reglamentacién en compras Reporte Planeacién Gesfién Sonfencia 1302 e 2017 s smbergey I activided feria Com enfregable dos (2
n Ge1a  |Y coniratacion publica en conjunto con ofros ministerios y Parficipaciones en la elaboracién de dos decrefos en conjunto con ministerios y depariamentos | 11 soxs | 311272023 ) Contractual - GC14. PARTICIPACION oriciaaones o oroyeeios de dbarato,

departamentos administrativos sujetos a la solicitud del Gobierno
Nacional

administrativos.

PROYECTOS NORMATIVOS - Todos los
documentos (sharepoint.com)

Teniendo en cuenta lo anterior, la actividad se cumplié en un 50% para el periodo
evaluado.




FECHAS
OBSERVACIONES LINK
No. | No. ITEM ACTIVIDAD ENTREGABLE META Q4 OBSERVACIONES CONTROL INTERNO
INICIO FIN & EVIDENCIA Q4
Se evidencia un informe inferno de frabajo denominado ‘Informe frimesfral en
Renorte Ploneacion Gesion mairiz del seguimiento y cumplimiento en el frémite de las PQRSD.", aprobado y
Gesfionar con oportunidad las PQRSD de la dependencia, fomando  [Informes fimesirales en mafriz del seguimiento y cumplimiento en el framite de las PQRSD. o firado con fecha del 5 de enero de 2024. Asi mismo; se evidencié que dicho
12 Gcis ° 1/01/2023 | 31/12/2023 1 Confractual - GC16. INF PGRS - Todos < 4 cho
acciones de alertas fempranas para su gesfion 16 formato de informe fue creado y modificado el 10 de enero de 2024 a las 11:58:21
los documentos (sharepoint.com) reado ! ne
a.m. por lo cudl genera incerfidumbre con la informacién del informe dado que
este fue modificado posterior a la firma de aprobacién del documento.
SUBDIRECCION DE IDT
Elaborar el plan de aciualzacién de Ia plafaforma SECOP I, Documento Excel denominado como Plan de Trabajo Despliegue de Releases, el cual confiene Reporte Planeacion- Subdireccion Se evidencia el Informe 20231002 - Informe Cierre Timesiral 2023 - SECOP Il
1 b [incluyendo actualizaciones naturales de la licencia y mantenimiento [l plan de implementacién y ejecucion de las mejoras funcionales y/o fécnicas por cadauno | 23/01/2023 | 15/12/2023 | 24% DT - IDT] - SECOP Il - Todos los firmado.pdf'y "PlanDespliegues_ReleasesRoadMap_SECOPII 13-12-2023.pdf".
correctivo. de los mantenimientos correctivos documentos (sharepoint.coml umpliendo con el porcentaie esperad
Acluaizar o pafaforma TVEC a0 Ofima verson para incluir meioras | P2cumento Excel denominado como Plan de Trabajo Release Mayores TVEC el cual confiene la Reporte Planeacion- Subdireccion Se evidencia el Informe "20240103_Informe fimesiral TVEC_Ciere Finalpdiy
2 112 izar la p - ¢ version p g implementacion y ejecucion de las mejoras funcionales y/o técnicas por cada uno de los 23/01/2023 | 31/12/2023 | 21% DT - IDT2 - TVEC - Todos los “03012024_PlanDespliegues_2023 TVEC.pdi'. Cumpliendo con el porcentaje
a aplicacién (roadmap funcional y/o técnico). -
raleases pre documentos (sharepoint.coml esperado.
; o ol modelo de seguidad y rivacidad de o Documento Excel denominado como Plan de Trabajo para Implementar el modelo de. Reporfe Planeacion-Subdireccion | Se evidencia el Informe '15122023 CCE-DES-FM-16 INFORME INTERNO DE TRABAJO
3 iprs  [imPIemenacion o P seguiidad y privacidad de la informacién -MSPI-, el cual confiene las actividades a desarrollar | 23/01/2023 | 15/12/2023 | 35% IDT - IDT3 - MSPI - Todos los CUARTO TRIMESTRE MSPI 2023 VF.pdf'y "plan de frabajo. MSPLpdf". Bl peso
- durante la eiecucién del provecto. documentos (sharepoint.coml porcentudl no se evidencia de forma clara.
Se evidencia un informe infero de frabaio denominado Informe de seguimiento o
. . Ia Poliica de Gobierno Digital - PGD', aprobado y firmado con fecha del 5 de
Informe al primer semesire del autodiagnésiico de la Polfica de Gobiemo Digital Reporte Planeacion- Subdireccion. | oo o 2024, Asi mismos se evidencio que dicho formato de informe fue creado
4 D14 [Implementacién de la poliiica de Gobiermo Digital en la ANCP-CCE. P! 9 ! © gital. 23/01/2023 | 31/12/2023 1 DT - IDT4 - GOBIERNO DIGITAL - Todos 2024. g a 10 e y
Informes frimesfrales de avance de la implementacién de la poliiica de Gobierno Digifal. 110 de enero de 2024 a las 17:30:28 p.m. por lo cual genera
los documentos (sharepoint.com) _mod > 2024 ¢ °
incerfidumbre con la informacién del informe dado que este fue modificado
posterior a la firma de ion del documento.
esamolar ol o e desmliogue foritortal mediani sfos de asstendia (cuand o o oociones do las sosi Reporte Planeacion- Subdireccion
5 1oT6 esarrolar el programa de despliegue ferrforial mediante la istas de asistencia (cuando se realicen de manera presencial] y grabaciones de las sesiones 2870172023 | 31/12/2023 55 o e o 1T 2orios Sin Novedad
capacitacién de Enfidades Estatales en el uso del SECOP I virtuales que evidencien el desarrollo de formaciones. [DT- D6 D17 - DT8 - Todos os.
documentos (sharepoint.coml
) | Listas de asistencia (cuando se redlicen de manera presencial] y grabaciones de [as sesiones Reporte Planeacion- Subdireccion A — i -
i b7 |Capacitar a entidades, proveedores, enfes de confroly ciudadania | iy ie< que evidencien el desarrolio para 550 capacitaciones en las diferentes modalidades 23/01/2023 | 31/12/2023 200 IDT - IDT6 - IDI7 - IDT8 - Todos los | S© €¥idencio que la actividad se cumplié en un 64,5% de o programado, asi como
en general, en el uso del SECOP Il. ! 7 o identificé el érea de planeacién.
aue ofrece la enfidad. documentos (sharepoint.coml
Lisias de asistencia (cuando se realicen de manera presencial] y grabaciones de Ias sesiones Reporte Planeacion- Subdireccion oo o % de 1o programado. asl como o
7 D18 [Capacitar a enfidades de régimen especial en el uso del SECOP I |virtuales que evidencien el desarrollo para 80 capacitaciones en las diferentes modaiidades que | 23/01/2023 | 31/12/2023 10 IDT - IDT6 - IDT7 - IDT8 - Todos los a idad se cumpl  lo progr '
) 7 idenfificé el drea de planeacién.
oftece la entidad documentos (sharepoint.coml
- - ) ) — — i Reporte Planeacion- Subdireccion
s 119 | Gestionar con oporiunidad las PQRSD de la dependencia, fomando [ Informes fimeshrales en mafriz del seguimiento y cumpiimiento en el frémite de los PQRSD. 1o1/2023 | 3171272023 , LoD PORD . Tt e Sin Novedad
acciones de alertas fempranas para su gesfion (DTIDT-FARSD - Todos o
documentos (sharepoint.coml
SUBDIRECCION EMAE
Desarrollar insumos o documentos esiratégicos a parfir del estudio y
andiisis del sistema de compra publica con el fin de mejorar la Reporte Planeacion EMAE - EMAEOI -
1 | EMAEO! |comprensién y difusin de informacién de interés para los grupos de  |Insumos y/o documentos estratégicos del sistema de compra piblica 16/01/2023 | 31/12/2023 6 Todos los documentos Sin Novedad
valor de la Agencia Nacional de Confratacién Publica -Colombia: sharepoint.com
Comra Eficiente-
ety e ey e o pmret e ———
2 EMAE 02 it ning. S grup e« " | Acta de Apertura del Ciclo de Formacién 16/01/2023 | 31/12/2023 1 Todos los documentos Sin Novedad
con el fin de socializar las buenas précticas de Abastecimiento >
i ’ °na ; 8 (sharepoint.com)
Estratégico para servidores publicos a nivel nacional
Adelantar andiisis y estudios de la planeacién de obras, bienes y Informes de los insumos y/o documentos estratégicos de o planeacion de obras, bienes Reporte Planeacion EMAE - EMAEOS - | Se evidencié un archivo PDF denominado "0Alimentos vs PAA Gob 2023 el cual se
3 | EMAEO3 [servicios reporiados por las enfidades a fravés del Plan Anual de " y/o doc ateg ° ' de obras, Y 16/01/2023 | 31/12/2023 1 Todos los documentos encuentra diligenciado en un formato de FORMATO INSUMOS ESTRATEGICOS", lo
105! s eniid ; servicios reporfados por las enfidades a fravés del Plan Anual de Adquisiciones >
Adquisiciones (PAA) para idenfificar su comportamiento por anualidad (sharepoint.com) cudl no corresponde al enfregable.
Dar a conocer la gesfion del Observalorio Oficial de Confratacion Reporie Planeacion EMAE - EMAEOZ- | Se evidencid un archivo PDF denominado ‘01 INFORME DE GESTION SEGUNDO
4 | EMAEO4 |Esiafalen relacion a estudios y documentos del sistema de compra Informes de gesfién del observatorio 16/01/2023 | 31/12/2023 1 Todos los documentos SEMESTRE 2023" el cual se encuentra diigenciado en un formato de "FORMATO
publica. (sharepoint.com) INSUMOS ESTRATEGICOS", Io cual no corresponde al enireaable.
Desarroliar o actualizar herramientas de visualizacion con la Se evidenciaron dos archivos PDF denominado "Ficha Metodoldgica Bl Adquisicién
informacién del sisema de compra publica para que los ciudadanos ¢ ! ;
on del si! : ¢ o . de Alimentos 2022 a fravés de SECOP y Bolsa Mercantil por parte de la Agencia
y los demds participes del sistema, tengan insumos que les facilite Reporte Planeacién EMAE - EMAEQS - Al °s Py I ’
. °? ° RS T Logistica de las Fuerzas Militares (1) "y “Ficha Metodolégica Herramienta Bl de la
5 | EMAEOs |acceder ainformacién relevante del comportamiento, Ficha fécnica y enlace de la visualizacién 16/01/2023 | 31/12/2023 2 Todos los documentos ¢ ! g
caracterisficas, productos o servicios, ubicaciones geograficas sharepoint.com Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) 2013 -2023' los cual se encueniran
§ : rvicios. aficas. diigenciados en un formato de "FORMATO INSUMOS ESTRATEGICOS, lo cual no
enfidades y proveedores que infervienen en la celebracién de
corresponde a los enfregables programados.
coniratos estatales.
EZ:’W”ZG"US"‘U":”";E‘:Z';T?LG;°L°; ggm:ﬁsﬁ;;;‘:g“”gi;i: S:'\ZS Reporte Planeacion EMAE - EMAEO - | Se evidencié un archivo PDF denominado "0INFORME BASE UNIFICADA_MAESTRA 2
6 | EmAEO7 i) yuda g e Y Informe de resultados o ficha técnica de los desarrolios 16/01/2023 | 31/12/2023 1 Todos los documentos el cual se encuentra diigenciado en un formato de "FORMATO INSUMOS
informacién del sistema de compra publica colombiano a fodos los ! 9
. (sharepoint.com] ESTRATEGICOS', lo cual no corresponde al eniregable.
Redlizar sinergias con los diferentes grupos de valor de la Agencia con Reporte Planeacién EMAE - EMAEQS -
7 | EMAEO8 |el propésito de mejorar, la calidad, acceso y uso de los datos del Un informe o documento de resuliado de las sinergias. 16/01/2023 | 31/12/2023 1 Todos los documentos Sin Novedad
sistemna de compras publicas sharepoint.coml
Adelantar capacitaciones o formaciones orientadas @ brindar insumos
andie oo caros seoumienta & makurentos conacioles o Repotie onacion FUAE_Fuaf0r
8 | EMAEO? fos, seg nto o . |Actas de las sesiones realizadas a los parficipes del sisiema de compra publica 16/01/2023 | 31/12/2023 10 Todos los documentos Sin Novedad
implementacién del Modelo de Abastecimiento Esfratégico y demds >
! tecimie ‘ (sharepoint.com)
insirumentos desarrollados por la subdireccion con el fin de promover
Ia eficiencia y fransparencia en la compra publica.
https/)cceficientesharepoint.com/£-/</ | S€ evidencia un informe inferno de rabajo denominado Informe Trimesfral PQRSD
) ) ) ) N ) o ReportePlaneacinEMAE/EnDsspgcziRana | 4Q 2023', aprobado y firmado con fecha del 10 de enero de 2024, Asi mismo; se
Gesfionar con oportunidad las PQRSD de la dependencia, fomando  [Informes frimesirales en mafriz del seguimiento y cumplimiento en el framite de las PQRSD. evidencié que dicho formato de informe fue creado y modificado el 11 de enero
9 | EMAET ! a4 1/01/2023 | 31/12/2023 1 1SFY- cread > ©
acciones de dlertas fempranas para su gesfion | . de 2024 a las 3:41:50 p.m. por lo cual genera incerfidumbre con la informacién del
YCEIBESE3WslveAog7zdBX9JogA?e=Dav6 | jriorme dado que este fue modificado posterior a la firma de aprobacion del
@ documento.
SECRETARIA GENERAL
B ] ) Se evidencia un informe inferno de frabajo denominado "Parficipacién ciudadana
Implementar una estrategia a nivel exiemo con enfoque diferencial . ; oo
‘ ° anivel < RAE Secretaria General - ¥ arupos de valor con Enfoque Diferencial.’, aprobado y firmado con fecha del 29
con el fin de mejorar la parficipacién y relacién de la enfidad con la po oque Diferencial’. ap °
1 5601 |ciudadania para el fortalecimiento de la compra publica del pais Estrategia de enfoque diferencial aprobada e implementada 1/02/2023  [31/12/2023 1 LUNFORME_ESTRATEGIA dle diciembre de 2023, Asimismo; se evidencit que dicho formato de informe fue
P prap! pals. 9 9 P e DIFERENCIAL V.F.pdf - Todos los ifi 110 de enero de 2024 a las 10:37:28 a.m. por lo cual genera
documentos sharepoint.com) incerfidumbre con la informacién del informe dado que este fue modificado
posterior a la firma de aprobacién del documento.




FECHAS
OBSERVACIONES LINK
No. | No. ITEM ACTIVIDAD ENTREGABLE META Q4 OBSERVACIONES CONTROL INTERNO
INICIO FIN & EVIDENCIA Q4
Se evidencia un informe inferno de frabajo denominado ‘Informe gesfién del plan
de accién polifica Gesfién del Conocimiento -GESCO-", aprobadbo y firmado con
fecha del 18 de diciembre de 2023. Asi mismo; se evidencié que dicho formato de
Implementacién del plan de accin la poliica de gestion del conocimiento de Ia ANCP-CCE RAE Secrefaria General - SG 10~ | informe fue creado y modificado el 19 de diciembre de 2023 alas 7:31:14 p.m. por
2 $G10  |Forfdlecer la poliica de gestién del conocimiento en la ANCPCCE i P P 9 © |1/02/2023  [15/12/2023 1 Todos los documentos lo cual genera incertidumbre con la informacién del informe dado que este fue
Informes de reportes semesirales > ° 3 ‘ |
(sharepoint.com) modificado posterior a la firma de aprobacién del documento.
Asimismo, esimportante mencionar que el informe corresponde a un periodo anual
¥ no semesfral como se menciona en el enfregable.
ovisor v Actuaizar 1o Immlementacion de fa poffica de compras ‘Aciudlizacién de la guia infemna de Polifica de Compras y Coniratacion Pablica
3 SG11 Y Actualiza P < P prasy Informes semestrales de seguimiento a la implementacion de la poliica de compras y 1/02/2023  [31/12/2023 1 No hay enlace, no se puede confirmar la accion.
confratacién publica en la agencia. mestals
contratacién publica en la ANCP-CCE.
Se evidencia un documento PDF denominado "CCE-GCO-MA-01 MANUAL DE
] CONTRATACION v6 30-11-2023 (1)_signed (003", aprobado por el Comité
. ” : RAE Secrefaria General - SG 12- <o v 1 : c v
A sz |Aciualizacion del Manual de confratacion y documentosinfemos de |\ o ot aizado, aprobado y publicado 201202 |31/10/2023 . R Institucional de Gesfién y Desempeio el 29 de noviembre de 2023. Asl mismo; se
Ia ANCP-CCE. g - " evidencié que dicho formato de informe fue modificado el 30 de noviembre de
o 2023 a las 6:09:08 p.m. por o cual genera incerfidumbre con la informacién del
informe dado que este fue modificado posterior a la aprobacién del documento.
Coordinar la defensa o representar judicial, extrajudicial y . P o
amiihafvomants o o Agemeio an o Gifaronior rosasos que se | miormes semesirales de seguimiento de defensa y representacion judicial. exrajudicial y ) )
5 5613 h > | > administrafivamente a la agencia en los diferentes procesos que se adelanten, mediante poder [2/01/2023  |31/12/2023 1 No hay enlace, no se puede confirmar la accion.
adelanfen, mediante poder o delegacién y supervisar el framite de los | 2T VT
mismos. gacion.
- - - ) — — i RAE Secrelaria General -SG14-
A sg1a | Gestionar con oporfunidad los PQRSD de la dependencia, tomando  {Informes fimesrales en mairiz el seguimiento y cumplimiento en el frémite de las PQRSD. Vo202 |ai12/2028 . R Binforme relacionado no cormespande al periodo evaluado,
acciones de alertas fempranas para su gesfion Tocdos los documentos.
sharepoint.coml
DIRECCION GENERAL
Plan Anual Audiforia aprobado por el Comité Insfitucional de Coordinacién de Confrol Infemo
(cical).
Formular. eiecutar y evaluar e Plan Anual de Auditoria 2023 apropado | ONSe (11 monitoreos mensuales ol avance de ejecucion del Plan Anual de Auditoria 2023. Reporte Planeacién- Confrolinferno -
! peor or 1 Comite InstiLcional &6 Coordinacion de Conrolinfermb CICCI 1/02/2023 | 31/12/2023 4 12. RAE Dictempre 2023 - Todos los Sin Novedad
P - |un informe general de la ejecucién del Plan Anual de Auditoria 2023 dirigido al Comité documentos (sharepoint.com|
Insfitucional de Coordinacién de Conirol Inferno (CICCI), en donde se defallen las acfividades
ejecutadas por el equipo de Confrol Infemo en cumplimiento de los roles designados en el
Decrefo 648 de 2017.
. - Reporte Planeacion-
Elaborar y dar cumplimiento del Plan Esiratégico de Comunicaciones |70 Esratégico de Comunicaciones Comunicaciones - Plan Estratégico.
2 DGO2 Matriz de cumplimiento Plan Estratégico de Comunicaciones 2023 con soportes de evidencia de | 1/02/2023 | 31/12/2023 | 25% omunicaciones bian Saleaieo. Sin Novedad
(PEC) 2023 de de Comunicaciones ( PEC] - Todos
cumplimiento.
los documentos (sharepoint.com)
Seguimiento y control del cumplimiento de la matriz de COWU”‘RCZ"C“’;':S':‘O”ASU%(;“’O”'nomo
mientc °l cump © o S o - a
3 DGO3  |auiodiagnésiico de la Dimension 5 de MIPG Informacién y Matriz de autodiagnéstico de la Dimensién 5 de MIPG, con soportes de cumplimiento. 1/02/2023 | 311122023 | 50% ° Sin Novedad
B . de la dimensién 5 de MIPG - Todos los
Comunicacién.
documentos (sharepoint.com)
— ; - — - A - Planeacién Direccion General - Plan
A pGos  |Eiaborar un documento base jurdico para el curso de e-leaming de | Documento con el material base juridico (despfiegue normafivo y diferencial) para el cuso de e 1oa 0o | 3171072028 . e o o No se evidencié soporle de la acfividad,
compras publicas de economia popular learning de compras pUblicas de economia popular. dehccion nstiucional -Todos 5.
documentos (sharepoint.coml
Se evidencia un informe infermo de rabaio denominado 'Informe Timesfral PQRSD
Planeacion Direccién General Direccién General’, aprobadbo y fitmado con fecha del 19 de enero de 2024, Asi
Gesfionar con oportunidad las PQRSD de la dependencia, fomando  [Informes fimesirales en mafriz del seguimiento y cumplimiento en el framite de las PQRSD. mismo; se evidencié que dicho formato de informe fue creado el 23 de enero de 24
5 DGO ° 1/01/2023 | 31/12/2023 1 DGO? - Todos los documentos o ue a0
acciones de alertas fempranas para su gesfion alas 12:12:05 y modificado el 25 de enero de 2024  las 8:07:00 a.m. por lo cual
sharepoint.com) D5y ¢  de 202
genera incerfidumbre con la informacién del informe dado que este fue
modificado posterior a la firma de ion del documento.
Desarrollar acciones de mejora de acuerdo a los resullados del indice
de desempefio insfitucional en la medicién del formulario tnico de | Plan de mejoramiento a pari de los resultados obfenidos del 1Dl medido a fravés del FURAG Planeacién Direccién General -
s DG10  |regisfro y avance (FURAG), los autodiagnésticos y recomendaciones 1/09/2023 | 15/12/2023 1 DGI0 - Todos los documentos Sin Novedad
del Departamento de la Funcién Publica y Confrol Infemo en el marco sharepoint.com)
de MIPG.
Avanzar en la elaboracién el Plan Estratégico Insfitucional (PEI) 2023- Planeacién Direccién General -
7 DG11  |2027 de la Agencia Nacional de Contratacién Piblica de acuerdo a  |Plan Estratégico Insfitucional elaborado 15/05/2023 | 15/12/2023 1 DG11 - Todos los documentos Sin Novedad
los lineamiento del Plan Nacional de Desarrollo (PND) vigente sharepoint.com)
Gesfionar cuatro acuerdos de cooperacién infemacional Planeacion Direccién General= | 4 4o umento denominado "CCE-DES-FM-17 OFICIO ACUERDO DE COOPERACION
8 DG12  |(Técnica/econsmica) enfre la ANCP-CCE y organismos mulfilaterales | Acuerdos de cooperacién infemacional 1/02/2023 | 30/11/2023 1 DGI2 - Todos los documentos ; A C
.. £ y organis DGCP- ANCP-CCE' no cuenta con las firmas de las partes relacionadas.
en femas especificos de apoyo a la gesfién insfitucional. sharepoint.com
- - . . - ) Se evidencia un informe denominado Revision y Proyeccion de Capifulo de
Hacer revisién y proyeccién de un (1) capitulo de compras publicas Planeacién Direccién General - P > ; °
j c - ; - Compras Péblicas de Acuerdo Comercial enire Colombia y la Unién Europea’ el
9 DG13  |para dos acuerdos comerciales respectivamente que se encuentren |Informe de revisién de capitulos de compras péblicas 1/02/2023 | 30/11/2023 1 DG13 - Todos los documentos ’ me "
A ° ame cual no cuenta con las firmas de revision y aprobacién por parte de los funcionarios
vigentes en el pais en elapa de renegociacion. sharepoint.com) ° !
relacionados en el mismo.
Dictar ineamientos en maleria de fransparencia para a confraiacion | Circular de recomendaciones sobre Ineamientos esiralégicos en materia de ransparencia para
10 pG14  |PUDica con recursos provenientes de ofros estados, organismos [ modalidad de confratacion con recursos infermacionales. V022028 | 307117202 , No se evidencia soporie de la aciividad,
gubernamentdles y no gubermamentales y agencias de cooperacién
infernacional.
DECRETO 612
Informe que consolide la descripcién del estado de avance del plan correspondiente a la
vigencia 2023.
Reporte de estado de cumplimiento del Plan Insfifucional de Archives | NOTa: & enfiende por informe un documento que consolide el andiisis estratégico de la
1| DpEcs12-01 |RePOrIeC P! situacion y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar firmado por el 1/02/2023 | 15/12/2023 1 No se evidencia soporte de la acfividad.
de la Enfidad - -PINAR h !
responsable / coordinador del plan y el lider del proceso correspondiente .
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corfe
15 de diciembre.
Informe que consolide la descripcién del estado de elecucion del plan correspondiente d la
vigencia 2023.
Nota: Se enfiende por informe un documento que consolide el andiisis esfratégico de la
2 | DEC612-02 |Reporie de estado de cumplimiento del Plan Anual de Adquisiciones  |situacién y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar firmado por el 1/02/2023 | 15/12/2023 1 No se evidencia soporte de la acfividad.

responsable / coordinador del plan y el lider del proceso correspondiente .
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corte

15 de diciembre




FECHAS
OBSERVACIONES LINK
No. | No. ITEM ACTIVIDAD ENTREGABLE INICIO FIN META Q4 EVIDENCIA Q4 OBSERVACIONES CONTROL INTERNO
Informe que consolide la descripcion del estado de avance del plan correspondients a la
vigencia 2023.
Nola: Se enfiende por informe un documento que consolide el andiisis estratégico de la RAE Secrefaria General - DEC 612-03 - Sin novedad
3 | DEC612-03 |Reporie de estado de cumplimiento del Plan Anual de Vacantes situacién y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar frmado porel | 1/02/2023 | 15/12/2023 1 Todos los documentos
responsable / coordinador del plan y el lider del proceso corespondiente . sharepoint.com)
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corte
15 de diciembre.
Informe que consolide la descripcion del estado de avance del plan correspondients a la
vigencia 2023.
Reporte de sstado de cumplmiento del Plan de Previsién de Recursos | 1€1: S8 enfiende por informe un documento que consolde el andiis esiatégico de la RAE Secrefaria General - DEC 612-04 - Sin novedad
4 | pecs12:04 [FOPOTIEC situacin y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar frmado porel | 1/02/2023 | 15/12/2023 1 Todos los documentos
responsable / coordinador del plan y el lider del proceso corespondiente . sharepoint.com)
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corte
15 de diciembre.
Informe que consolide la descripcion del estado de avance del plan correspondients a la
vigencia 2023.
Reporie de sstado de cumplmiento del Plan Estatégico deTalento | NOIE: 5@ enfiende por informe un documento que consolde el andisis esfatégico de la RAE Secrefaria General - DEC 612-05 - Sin novedad
5 | pecsizos [FePore situacién y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar frmado porel | 1/02/2023 | 15/12/2023 1 Todos los documentos
responsable / coordinador del plan y el lider del proceso corespondiente . sharepoint.com)
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corte
15 de diciembre.
Informe que consolide la descripcion del estado de avance del plan correspondients a la
vigencia 2023.
Reporie de sstado de cumplmiento del Plan Insiucional de Nota: Se enfiende por informe un documento que consolide el andiiss estratégico de la RAE Secrefaria General - DEC 612-06 - Sin novedad
6 | DECé12-06 ° de ¢ situacién y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar frmado por el | 1/02/2023 | 15/12/2023 1 Todos los documentos
Capacitacion h ! c
responsable / coordinador del plan y el lider del proceso corespondiente . sharepoint.com)
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corte
15 de diciembre.
Informe que consolide la descripcion del estado de avance del plan correspondients a la
vigencia 2023.
Reporie de estado de cumplmiento del Plon de Incenfvos Nota: Se enfiende por informe un documento que consolide el andiiss estratégico de la RAE Secrefaria General - DEC 612-07 - Sin novedad
7 | DEcé12-07 ¢ situacién y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar frmado por el | 1/02/2023 | 15/12/2023 1 Todos los documentos
Insfitucionales h ! c
responsable / coordinador del plan y el lider del proceso corespondiente . sharepoint.com)
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corte
15 de diciembre.
Informe que consolide la descripcion del estado de avance del plan correspondients a la
vigencia 2023.
Reporie de sstado de cumplmiento del Plan de Trabajo Anudl en Nola: Se eniende por informe un documento que consolide el andiisis estratégico de la RAE Secrefaria General - DEC 612-08 - Sin novedad
8 | DECé12-08 f " situacién y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar frmado porel | 1/02/2023 | 15/12/2023 1 Todos los documentos
Seguridad y Salud en el Trabajo h ! c
responsable / coordinador del plan y el lider del proceso corespondiente . sharepoint.com)
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corte
15 de diciembre.
o | pEce12.09 |RePOie de esiado de cumplmiento del Programa de ransparenciay {Informe con estado de avance del programa de fransparencia y éfica en el sector publico, con | /o0 o0o | 317122008 . DE‘(‘:’2f;g;‘i”&z?%fgii”jg& No se evidencia un informe con estado de cumplimiento de la actividad.
sfica en el sector publico core abri, agosto y diciembre. DECE12.07 - Todos los documentos.
sharepoint.com]
10 | pECs12-10 |RePOTe de estado de cumplimiento el Plan Estratégico de Informe semestral que consolide la descripcién del estado de avance del plan corespondiente | 1 oo o | 110003 , ng?i'z:é’:@f’%";ﬁsf?ggif‘i‘:” sin novedad
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones- PET. ala vigencia 2023. DT DECE12:10 PETLTodos los.
documentos (sharepoint.com]
Reporte Planeacién- Subdireccion.
Reporte de estado de cumplimiento del Plan de Tratamiento de Informe semestral que consolide la descripcion del estado de avance del plan corespondiente [DT-DEC612- 11 PLAN DE sin novedad
11| DECET2- 11 | e e ot de o iormation e o2 1/02/2023 | 15/12/2023 1 TRATAMIENTO DE RIESGOS DE SEG. Y
. . PRIV DE LA INFORMACION - Todos los
documentos (sharepoint.com)
Informe que consolide la descripcion del estado de avance del plan correspondients a la
vigencia 2023. Reporte Planeacién- Subdireccién
Reporie de estado de cumplmiento del Plan de Seguridad y Nota: Se enfiende por informe un documento que consolide el andiiss esfratégico de la IDT - DEC12 - 12 PLAN DE Sin novedad
12 | DECé12-12 ; situacin y estado de cumplimiento de dicho plan. Este documento debe estar frmado porel | 1/02/2023 | 15/12/2023 1 SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA

Privacidad de la Informacién

responsable / coordinador del plan y el lider del proceso correspondiente .
Informe 1: fecha de corte 30 de Junio, Informe 2: fecha de corte
15 de diciembre.

INFORMACION - Todos los
documentos (sharepoint.com|
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