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I DATOS GENERALES

Gerente Piblico Silvia Juliana Ramirez Rosas

| Identificacion ' - Cédulade Cludadama 53.003.620 de. Bogot’
Acto Administrativo de . Resolucion de Nombramiento No. 1447 del 02 de noviembre de
Nombramientc : 2017 / Acta de posesion No. 117 del 02 de noviembre de 2017.

Secretaria General, codigo E6 grado 04 de la AgenCIa Nacional de
. Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente

2 de noviembre de 2017

Cargo

Fecha de inicio de

gestién
CReUrO X
Condicidn de la presentacién - Separacion
_ Ratificacion del Cargo
Ciudad Bogota D.C.
Fecha de entrega de 4dei Jumo de 2019
.cargo

Acto Administrativo de

Retiro del Cargo Resolucion No. 1830 de 2019

Gerente Publico Claudia Ximena Lopez Pareja

 dentificacion Cédula de Ciudadania 34.560.535 de Popayan .. .
Acto Administrativo de . Resolucién de Nombramiento No. 1832 del 05 de junio de 2019/
Nombramiento - Acta de posesion No.148 del 05 de junio de 2019.

Secretaria General, cédigo E6 grado 04 de la Agencia Nacional de
o Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.
Fecha de Nombramiento . 05 de junio de 2019.

Cargo
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La Secretaria General de Colombia Compra Eficiente tiene sus funciones asignadas en el articulo
14 del Decreto Ley 4170 de 2011, adicionalmente el Secretario General cuenta con una
delegacién realizada por el Director General mediante la Resolucion No. 1506 de 2018 (Anexo
1), como dependencia responsable de la ejecucidén de las funciones de apoyo de Colombia
Compra Eficiente para el logro de los objetivos de la Entidad y gestionar los riesgos asociados a
la operacion de la organizacion, cuenta con los siguientes seis procesos: (i) gestion del talento
humano; (i) gestién financiera; (i) gestién juridica; (iv) gestion contractual; (v) gestion
administrativa y (vi) gestion documental y PQRSD.

El equipo de la Secretaria General actualmente estd compuesto por 19 colaboradores
distribuidos en 9 funcionarios y 10 contratistas, como se muestra en la siguiente estructura:

alis}
& cmsmnam(emo (1)
7 Marce

A continuacién, se detallan las actividades por cada uno de los procesos asociados:
1. TALENTO HUMANO

Planear, desarrollar y evaluar la Gestion del Talento Humano de Colombia Compra Eficiente, a
través de herramientas que permitan gestionar adecuadamente su talento humano en todo €l
ciclo de vida del servidor publico (ingreso, desarrollo y retiro), de acuerdo con las prioridades
estratégicas de la entidad y las normas que rigen en materia de personal, que permitan mejorar
el Clima Organizacional y el logro de los objetivos institucionales de Colombia Compra Eficiente.
Inicia con la seleccidén de los colaboradores de Colombia Compra Eficiente, continta con la
seguridad y salud en el trabajo, desarrollo, capacitacion, bienestar, némina, y culmina con el
retiro de los colaboradores y con la medicion de la gestién realizada durante la vigencia.
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1.1. Esquema dei Grupo Talento Humano

1.1.4. Seleccidon

El procedimiento de seleccién se encarga de establecer los lineamientos del proceso de
reclutamiento y seleccion que permita garantizar transparencia y cumplimiento de los requisitos
establecidos en el manual de funciones de Colombia Compra Eficiente, con el fin de atraer y
seleccionar al mejor talento que permita el logro de los objetivos estratégicos de Colombia
Compra Eficiente.

*l_as principales funciones son:

o Definir junto con el jefe inmediato de la posicidn el tipo de reclutamiento que puede ser: (i)
interno: solo para colaboradores de Colombia Compra Eficiente; (ii) externo: solo para
candidatos que no sean colaboradores de Colombia Compra Eficiente y (ii) mixto: colabores
de Colombia Compra Eficiente y otros candidatos externos, para este caso se seleccionara
al mejor de los candidatos y en condiciones de equivalencia entre candidatos internos y
externos se dara preferencia al candidato interno.

o Analizar el perfil y requisitos con el cliente.

o Publicar las vacantes en los diferentes buscadores de empleo.

o  Filtrar hojas de vida y citar a los candidatos a entrevista.

e Garantizar que como minimo cada candidato tenga las siguientes entrevistas en su orden:
(i) entrevista de Talento Humano, (i) entrevista del jefe inmediato de la posicion y en algunos
casos si se requiere podra entrevistar también el jefe del jefe de la posicidn.

o Enviar al jefe inmediato de la posicién como minimo tres candidatos que cumplan con todos
los requisitos establecidos en el perfil para su entrevista.

o Verificar los antecedentes, estudios y experiencia laboral del aspirante antes del ingreso de
la persona seleccionada.

o Enviar a los candidatos a los examenes meédicos de ingreso, esto solo aplican para
funcionarios y son los definidos en el Sistema de Gestidén en Seguridad y Salud en el Trabajo
de Colombia Compra Eficiente.

o Enviar al candidato lista de documentos para ingreso.

Colombia Compra Eficiente
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e Garantizar que se envié el ofrecimiento del carge, esto solo aplican para funcionarios.

e Alistar recursos necesarios para el ingreso del nuevo colaborador

o Generar los actos administrativos y la posesion la persona nombrada. Esta etapa solo aplica
para funcionarios, para el caso de contratista el proceso de coniratacién se realizard a través
del SECOP Il y es responsabilidad del proceso juridico de la Secretaria General realizar este
procedimiento.

o Crear carpeta para archivo de hojas de vida.

o Coordinar la induccion corporativa para los nuevos ingresos.

*Funciones realizadas a la fecha:

o Lineamentos de Reclutamiento y Seleccion aprobados vy divulgados.

e Lineamientos de reclutamiento y seleccién aprobados y divulgados.

e Plan anual de vacantes 2019 aprobado y divulgado.

e Plan de prevision de recursos humanos 2019 aprobado vy divuigado.

¢ Indicadores mensuales con una meta de cobertura de vacantes de 26 dias, con el 100%
de cumplimiento de la meta.

e Procedimiento aprobado.

¢ Manual de Funciones aprobado y divulgado, actualizado de acuerdo con el Decreto 1083
de 2015, el Decreto 815 de 2018 y la Resolucion 629 de 2018. (Anexo 2)

o Registro en SIMO al dia en la herramienta de la CNSC.

o  Solicitud de documentos al candidato para la Subdireccién de Negocios.

*Funciones pendientes por realizar:
e Ingreso de las siguientes vacantes:

i.  Subdirector Técnico cédigo E5 grado 4 de Gestion Contractual.

ii. Gestor cédigo T1 grado 15 asignado Subdireccion de Negocios (En
proceso de ingreso).

iii. Gestor T1 -11 asignado de ia Subdireccion de Informacion y Desarrolio
Tecnoldgico.

iv. Técnico Asistencial 01 — 12 Subdireccién Gestion Contractual.

V. Iniciar divulgacion de las vacantes y proceso de seleccion para las tres
plazas solicitadas a través del programa Estado Joven.

o Realizar el proyecto de la ampliacién de la planta de Personal de Colombia Compra
Eficiente.

1.1.2. Capacitacién v Desarrolio

El procedimiento de capacitacion y desarrollo se encarga de mejorar el desempeno de los
colaboradores a través de acciones orientadas a desarrollar y afianzar las competencias,
habilidades y destrezas requeridas para el logro de los objetivos estratégicos de Colombia
Compra Eficiente.

*Las principales funciones son:
¢ ldentificar las necesidades capacitacion y desarrollo de los colaboradores.

o Disenar el modelo de evaluaciéon de desempefio laboral de lcs funcionarios de planta
provisional y de libre nombramiento y remocién que no sean Gerentes Pulblicos.
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e Asegurar la concertacion y seguimiento de la evaluacion de desempeno laboral de los
funcionarios y ios acuerdos de gestion para los subdirectores y Secretario General.

o Formular el Ef Plan Institucional de Capacitacion (PIC) y su cronograma

= Ejecutar y asegurar el cumplimiento del cronograma del PIC.

»  Evaluar el resultado de las actividades ejecutadas.

*Funciones realizadas a la fecha:

= Plan Institucional de Capacitacion (PIC) 2019 aprobado y divulgado. (Anexo 3)

= Indicadores mensuales con el 100% de cumplimiento de la meta.

e«  Procedimiento aprobado.

Modelo propio de evaluacion de desempeno laboral para los funcionarios de planta
provisional y de libre nombramiento y remocién que no sean Gerentes Publico aprobado
y divulgado.

2

*Funciones pendientes por realizar:

e Ejecucion mensual del Plan Institucional de Capacitacion (PIC).
» Reasignacion de acuerdos de Gestidn a los nuevos subdirectores y Secretaria General
»  Asignacion de presupuesto para las actividades de Capacitacién y Desarrollo.

1.1.3. Bienestar y Clima Organizacional

El procedimiento de bienestar y clima organizacional se encarga de mejorar el clima
organizacional de Colombia Compra Eficiente a través de acciones dirigidas a cuatro &mbitos del
individuo: (i) personal; (ii) profesional; (iii) familiar; y (iv) social. Se incluyen actividades
recreativas/sociales, deportivas, culturales, voluntariados sociales, incentivos y medicinales de
clima organizacional.

*I_as principales funciones son:

o Identificar las necesidades de los funcionaros y de su entorno familiar

» Formular el programa de bienestar social e incentivos y su cronograma.

o Realizar medicién de Clima Organizacional de Colombia Compra Eficiente

e Medicion de clima organizacional con apoyo del DANE.

= Diseno y ejecucion de planes de mejoramiento de acuerdo a los resultados de clima
organizacional por area.

e Actividades de integracién y fortalecimiento de equipos.

o  Diseno y ejecucion de un modeio de reconocimiento para los colaboradores de Colombia
Compra Eficiente.

»  Evaluar el resultado de las actividades ejecutadas

*Funciones realizadas a la fecha:

e Programa de bienestar social e incentivos 2019 aprobado y divulgado. El programa esta

enfocado a cerrar las brechas trasversales detectadas en los resultados de Clima

Qrganizacional 2018.

Indicadores mensuales con el 100% de cumplimiento de la meta.

o Procedimiento aprobado.

* Resultados de la encueta de Clima Organizacional 2018 ejecutado y divulgado con un
resultado de:

2
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Clima: 86% de favorabilidad.
Compromiso: 92% de favorabilidad.
Satisfaccion: 89% de favorabilidad.

Se anexa presentacion general con los resultados de la encuesta de clima organizacional
2018 de Colombia Compra Eficiente. (Anexo 4)

*Funciones pendientes por realizar:

o Diseno y ejecucidn de planes de mejoramiento por area de acuerdo a los resultados de
clima organizacional por area.

e Diseno y ejecucién de un modelo de reconocimiento para los colaboradores de Colombia
Compra Eficiente.

o Asignacion de presupuesto para las actividades de Bienestar y Clima Organizacional.

1.1.4. Cultura Organizacional

El procedimiento de cultura organizacional se encarga de consolidar la integridad como principal
prevencién de la corrupcién y motor del cambio de los comportamientos de los servidores v la
cultura de las entidades, por lo que El Cddigo de integridad constituye una herramienta
fundamental para Colombia Compra Eficiente.

*Las principales funciones son:

e Llevar a cabo actividades de divulgacién y apropiacién de los valores y principios
propuestos en el Cédigo de Integridad.

e Realizar campanas de refuerzo con los valores del Cddigo de Integridad de Colombia
Compra Eficiente.

o Establecer un sisterna de seguimiento y evaluacién de la implementacién del Cédigo de
Integridad para garantizar su cumplimiento por parte de los servidores.

e Realizar reconocimiento a los colaboradores de Colombia Compra Eficiente por
promover y vivir el codigo de integridad de Colombia Compra Eficiente.

*Funciones realizadas a la fecha:
e (Codigo de integridad de Colombia Compra Eficiente aprobado y divulgado.
e (Cddigo de convivencia de Colombia Compra Eficiente aprobado y divuigado.
o Diseno de cronograma de actividades para realizar campanas de refuerzo con los
valores del Codigo de Integridad de Colombia Compra Eficiente.
*Funciones pendientes por realizar:
o Campanas de refuerzo con los valores del Coédigo de Integridad, de acuerdo con el
cronograma deben iniciar en junio.

o Asignacion de presupuesto para las actividades de cultura organizacional.

1.1.5. Segqguridad y Saiud en el Trabajo

El procedimiento de Seguridad y Salud en el Trabajo esta encargado de planear, ejecutar y
evaluar las actividades del Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST), con
el fin de prevenir la ocurrencia de accidentes e incidentes de trabajo, enfermedades lahorales vy

Colombia Compra Eficiente
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otras siluaciones que puedan afectar la calidad de vida de los colaboradores de Colombia
Compra Eficiente.

*lLas principales funciones son:

Elaboracion del diagnédstico anual (evaluacion inicial) del Sistema de Gestion de
Seguridad y Saiud en el Trabajo.

Elaboracion y ejecucion del Plan de trabajo anual de seguridad y salud en el trabajo,
basado con los resuitados de la evaluacién inicial del SG-SST de acuerdo con la
resolucion 312 de 2019 y decreto 1072 de 2015.

La actualizacion y seguimiento de la matriz de identificacion de peligros, valoracion de
los riesgos y determinacion de controles IPVR.

La investigacién vy reporte de los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales que se presenten en la Entidad.

Realizar anualmente el plan de capacitaciones en Seguridad v salud en el trabajo.
Coordinar la programacion y realizacion de los exdmenes médicos ocupacionales de
ingreso, periddico y egresos de los funcionarios.

Actualizacion y seguimiento a la matriz legal de requisitos aplicables en seguridad y salud
en el trabajo: Se realiza una verificacion de los requisitos legales aplicables a la Entidad,
identificando y registrando el cumplimiento y la evidencia en la respectiva matriz.

La actualizacion del plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias de
la entidad, junto con la brigada de emergencias y simulacros de respuesta ante
emergencias.

Definir politicas, directrices y estrategias para fortalecer la gestion del proceso SG-SST.
Seguimiento y verificacién de la vigencia y gestion de los comités y grupos de apoyo al
SG-SST haciendo cumplimiento como lo establece la legislacion vigente (COPASST,
Comité de convivencia laboral, comité operativo de emergencia, brigada de emergencia).
Realizar seguimiento a los indicadores de estructura, proceso y resultado con base a la
informacién recolectada. Estos se van desarrollando de acuerdo a la periodicidad
establecida en la Hoja de vida de indicadores. Como lo establece el Decreto 1072 de
2015 Art 2.2.4.6.19 y resolucion 312 de 2019.

*Funciones realizadas a la fecha:

2

Evaluacion inicial 2019 del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Evaluacién inicial 2019 del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Plan anual 2019 del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, aprobado y
publicado. (Anexo 5)

Proceso de eleccién y conformacion del Comité de convivencia Laboral.
Modificaciones y actualizacion de los comités de apoyo: COPASST, Comité Operativo
de Emergencias y brigada de emergencias.

Rendicion de cuentas y revision por la direccién de la gestion afio 2018 del sistema de
gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Actualizacion de la matriz legal en materia de seguridad y salud en el trabajo. (Anexo 6)
Plan anual de capacitacién en seguridad y salud en el trabajo.

Estudios previos para el proceso de mantenimiento preventivo y/o correctivo del sistema
de alarma contra incendios.

Estudios previos y adjudicacién del proceso de exdmenes médicos ocupacionales.
Estudios previos para el proceso de extintores, botiquin y sefializacion de emergencias.
Seguimiento matriz de identificacién de peligros, valoracion del riesgo y determinacion
de controles. (Anexo 7)

Colombia Compra Eficiente
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Actividades establecidas en el plan de trabajo a la fecha.

Programacion de examenes médicos ocupacionales, e ingreso a matriz de seguimiento
de recomendaciones.

Jornada de inspecciones generales de seguridad, extintores, botiquin v elementos de
emergencia junto con el COPASST, COE y brigada de emergencias

*Funciones pendientes por realizar:

1.1.6.

De acuerdo con la Resolucién 312 de 2019 Art. 16 €l representante legal actual debe
revisar y firmar nuevamente los siguientes documentos: Politica de Seguridad y salud en
el trabajo, Politica prevencién de consumo de tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas,
objetivos de seguridad y salud en el trabajo y documento de nombramiento responsable
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Seguimiento al contrato CCE-864-5-2019 de mantenimiento preventive y/o correctivo del
sistema de alarma contra incendio de la Entidad, para el sabado se tiene planeado
realizar las pruebas de funcionamiento y sonido.

Seguimiento al contrato CCE-865-5-2019 para el mantenimiento de extintores,
adquisicion de elementos de botiquin y sefalizacién, nos encontramos en el
mantenimiento (revisién y recarga) de los extintores.

En noviembre realizar una prérroga al conirato de exémenes médicos para dar
cubrimiento en el mes de enero, mientras se realiza €l nuevo proceso.

Realizar el estudio previo, y la adjudicacion del proceso para la medicién del riesgo
psicosocial de la Entidad.

Realizar la medicién del riesgo psicosocial.

Planificar y ejecutar simulacros de evacuacion.

Aprobaciéon del proceso del SG-SST, procedimiento y sus procedimientos por
Planeacion.

Aprobacién de la matriz de identificacién de peligros, valoracion del riesgo vy
determinacién de controles.

Procedimiento y formato para la recepcion y tramite de presuntos casos de acoso laboral
presentados al Comité de convivencia laboral.

Actualizacion plan de prevencién, preparacién y respuesta ante emergencias con el
respectivo andlisis de vulnerabilidad.

Noémina

El procedimiento de némina se encarga de recibir las novedades de los funcionarios de Colombia
Compra Eficiente y realizar la liquidacion de la ndmina y de las prestaciones sociales a que tiene
derecho, conforme lo sefiala la normatividad vigente, realiza seguimiento a la ejecucion de
recursos asignados a los rubros de gastos de personal de Colombia Compra Eficiente.

*Las principales funciones son:

Proyeccién anual de recursos presupuestales para gastos de personal de Colombia
Compra Eficiente.

Solicitud de PAC, Plan anual de caja mensual para la ejecucion de la ndmina.
Liquidacién de pasivos mensuales de gastos de personal.

solicitud de generacion de CDP Gastos de Personal

Liguidacion mensual de némina, seguridad y prestaciones sociales de los funcionarios y
ex funcionarios de Colombia Compra Eficiente.

Liquidacion de Retencidon en la fuente por rentas de trabajo.

H ne

Tel. (+57 1)7956600 ¢ Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 » oogu

iy %

154
e\

o



Agencia Nacional de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente — Secretaria General
Ley 951 de 2005

Acta - Informe de Gestién l

I

Colombia Com;;m Eficiente

Seguimiento a la ejecucidn presupuestal de los rubros de Gastos de Personal.
Preparacion y presentacién del Anteproyecto de gastos de personal, trabajo que se
realiza con el apoyo de presupuesto con el Gestor T1-15.

Supervisién de los contratos de exdmenes médicos, mantenimiento preventivo y/o
correctivo de sistema de alarmas contra incendios y proceso de extintores, botiguin y
senalizacion de emergencia.

*Funciones realizadas a ia fecha:

@

Liguidacion de las néminas mensuales con corte a 31 de mayo de 2019
Liquidacion de prestaciones sociales de funcionarios y exfuncionarios a corte de 31 de
mayo de 2019.

*Funciones pendientes por realizar:

1.1.7.

Trasiados entre rubros presupuestales y solicitud de asignacién de recursos a Ministerio
de Hacienda.

Andlisis de costo para el proyecto de ampliacién de la planta de Personal de Colombia
Compra Eficiente

Actualizacion del procedimiento de vidticos.

Elaboracion de procedimiento de liquidacion, retencién y pago de seguridad social de los
coniratistas.

La adquisicion de un software de ndmina

Apoyo a ia Gestidn del proceso de Talento Humano

*Las principales funciones son:

L]

Custodiar y mantener actualizado el archivo de las hojas de vida de los funcionarios y
demas documentacidn relacionada con la informacion del personal.

Generar y enviar a los funcionarios los desprendibles de pago de ndmina mensual.
Apoyar el proceso de reclutamiento y seleccidon del Talento Humano.

Proyectar actos administrativos relacionados con el proceso de gestiéon del talento
humano.

Realizar tramites de incapacidades de enfermedad general y licencia de maternidad o
paternidad segln corresponda.

Generar reportes mensuales y la consolidacion anual al Fondo Nacional del Ahorro.
Ejecutar los procesos de vidticos y gastos de viaje y realizar seguimiento a los informes
de comision.

*Funciones realizadas a la fecha:

L]

Tramitadas y liquidadas las incapacidades generadas por los funcionarios de Colombia
Compra Eficiente con corte a 31 de mayo de 2019.

Actualizada la plataforma SIGEP con los funcionarios y contratistas activos de Colombia
Compra Eficiente.

Declaraciones de Bienes y Rentas de los funcionarios de Colombia Compra Eficiente al
100%.
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*Funciones pendientes por realizar:

e Actualizaciéon del archivo de las hojas de vida de funcionarios activos e inactivos de
acuerdo con los nuevos lineamientos de Gestién Documental — TRD.
e Reestructurar las TRD de Talento Humano en el SharePoint.

2. PROCESO FINANCIERO

Apovyar el logro de los objetivos misionales de la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente, a través del control de los recursos financieros asignados en el
Presupuesto General de la Nacién, conforme a las normas legales vigentes vy los principios
organizacionales.

Inicia con el registro del decreto de liquidacién del presupuesto en el Sistema integrado de
Informacién Financiera (SIIF), continGa con el seguimiento y control a la ejecucién y sus
modificaciones, y termina con la generacion y presentacion de los estados financieros de la
vigencia.

2.1. Esquema del Grupo Financiero

2.1.1. Area de Presupuesto

El 4area de presupuesto esta encargada de realizar desagregacién y modificacion al decreto de
liquidacion, asi como los certificados de disponibilidad y los regisiros presupuestales requeridos
por el ordenador del gasto, para el cubrimiento de la recepcién de bienes y servicios.

*Las principales funciones son:

« Desagregacién y modificacidn al decreto de liquidacion por medio de la plataforma SlIF
Nacion, plataforma del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

o Emisién de ceriificados de disponibilidad presupuestal por medio de la piataforma SilF
Nacidn.

e Emision de Registros presupuestales por medio de la plataforma SliF Nacion.

¢ Seguimiento a la Ejecucién Presupuestal con informes de la plataforma SHF Nacion.

e Preparacién y presentacién del Anteproyecto de presupuesto, trabajo que se realiza con
el experto con funciones en planeacién y las de més éareas.

Elfuturo. -
. esdetados
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e Apoyo en los tramites presupuestales como vigencias futuras, traslados y modificaciones
ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

*Funciones realizadas a la fecha:

El area financiera al ser un érea de apoyo a la gestién ha venido trabajando en el dia a dia de
los requerimientos de la entidad.

Adicionalmente el 29 de marzo de la presente vigencia se presentd el anteproyecto de
presupuesto (Anexo 8) con un requerimiento asi:

Presupuesto Soiicifade en el Anteproyecto de Presupuesto 2020

Descripcién 2020

Gastos de Personal

$ 5.547.054.685

Gastos Generales

$ 5.230.000.000

Transferencias

$ 380.344.055

Inversion

$ 29.200.000.000

TOTAL

$ 40.357.398.740

Con estos recursos se pretende fortalecer las plataformas tecnoldgicas de compra publica, asf
como ef aumento de colaboradores y espacio fisico con el fin de fortalecer el fin misional de la
entidad.

Teniendo en cuenta los techos dados por el Ministerio de Hacienda se realizé la siguiente
programacion:

Presupuesto a Programar Ajustado a Techos dados por Ministerio de Hacienda

Descripcién ‘ . 2020
Gastos de Personal
Gastos Generales $ 3.886.043.759
Transferencias $ 348.264.902

Inversién $12.429.211.558
TOTAL 5 _ $22210574.904

$ 5.547.054.685

Con estos techos hay una disminucion del presupuesto de la entidad aproximadamente del 4,5%
con respecto a la vigencia 2018.

A continuacion, presentamos La ejecucidn presupuestal con corte 31 de mayo de 2019:
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o cop CoMP OBLIG

GAST'0S DE PERSONAL §5.514.000.000,00 $5.514.000.000,00 100% $000° 194253842600 3% S 194253822600 35% § 194080278100

A o N 4

;i%?é?(gow[m[ms‘ $3.724.00000000 S2811.67445264 76% 91232554736 S2341.22689964  68% SLOOLINGITZI0  27% S 1AOLISOI0010
TRANSFERENCIASCORRIENTES  $9.00000000  $9.000.000,00 100% SO0 SISS49500 2% SI9SLAS00 2% S 195249500
CUOTA DE AUDITAIE E . . i ) )

PUESTOS §33.000.000,00 S000 0% 3300000000 SO0 0% S000 0% $0,00
FUNCIONAMIENTO  S9.280.000.000,00 SSILETIAIE 90%  SOISIWITI6 SAASSTITENGS  43% $2946.390.893,10 2% §2.943.905.376,10

INCREMENTO DEL VALOR POR
DINERO QUE OBTIENE EL
ESTADO EN LA COMPRA
PUBLICA NACIONAL - NACION.
INCREMENTO DEL VALOR POR
DINERO QUE OBTIENE EL

$11.028.631.909,000 $9.997.336.283,01  91%  $1.031.295.625,99 $9.997.336.283,01:  91% S2.624.761.958,00  24% § 2.624.761.958,10)

S29T0368.09100 S2967.015.56386 100%  S4ISLSII4 SLIGTOISI6ISE 100% S2IGT0ISI186 1006 296701556386
ESTADO EN LA COMPRA
PUBLICA NACIONAL - BID.
INVERSION ~ S14.000.000.000,00 § 1296435184687 93% S LOSEISIS3,13 S 1L964ISL84657  93% SSSOLITISILES 0% S SSOLTTISLEG
T0TAL $23.280.000.000,00 $21.299.02629951 91%  SLISDITIINOAD SITASO0I.66751  75% SESIACALSG 7% $9335.682.89796
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Actualmente dentro del plan anual de adquisiciones se tienen previstos los siguientes gastos por

las diferentes fuentes que son:

(i) Funcionamiento
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Proveedor/ Contratista

FUENTE DE LOS
RECURSOS

VALOR TOTAL
ESTIMADO

Soporte técnico a comunicaciones unificadas de CCE

Adgquisicion de
Bienes y Servicios

$ 16.000.000,00

Antivirus

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 78.000.000,00

Mantenimiento UPS

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 23.000.000,00

Mantenimiento AA

Adgquisicion de
Bienes y Servicios

$ 10.000.000,00

Mantenimiento Equipos de computo, redes y
almacenamiento

Adgquisicion de
Bienes y Servicios

$ 23.000.000,00

Adquisicion y/o mantenimiento del CCTV

Adgquisicion de
Bienes y Servicios

$ 23.000.000,00

Mantenimiento de cuartos técnicos

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 5.350.000,00

Bolsa de repuestos de Equipos de cémputo e
impresoras

Adguisicion de
Bienes y Servicios

$ 145.000.000,00

Consumibles de Impresion

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 15.000.000,00

Servicio de Mensajeria

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 20.000.000,00

Pdliza de seguros que ampare la responsabilidad civil

Adquisicién de
Bienes y Servicios

$ 67.000.000,00

Papeleria y Utiles de Escritorio

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 8.000.000,00

Tiquetes y viaticos

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 71.100.000,00

Encuesta de riesgo psicosocial

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 4.000.000,00

Suministro de implementos para la para la impresora
de carnés

Adquisicion de
Bienes y Servicios

$ 500.000,00

Capacitacion Colaboradores CCE

Adgquisicion de
Bienes y Servicios

$ 12.500.000,00

Total

$521.450.000,00

Por lo tanto, en el Rubro de adquisicién de bienes en la actualidad hay una apropiacion disponible
de $912 millones y dentro del Plan Anual de Adquisiciones se encuentra pendiente por contratar
$521 millones dejando un saldo disponible de $ 391 millones, con el cual la entidad podré adquirir
bienes y servicios para el normal funcionamiento de la entidad.
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Proveedor/ Contratista

FUENTE DELOS

VALOR TOTAL

RECURSOS ESTIVMADO
Servicios profesionales de traductor Inversién Nacién $ 7.000.000
Servicio profesional de Consulting > v ;
Expertise Inversidn Nacion $ 18.725.000

Servicio profesional de Synergy

Inversién Nacién

$22.015.000

gﬁgﬂgf; S8 Werksham, i, ¥ Inversién Nacién $ 20.000.000
Licencia Clasificador de By S Inversion Nacién $ 21.500.000
Base de datos juridica Inversion Nacion $ 2.500.000
Base de datos Contratacién Juridica Inversién Nacién $ 2.900.000

Total

$ 84.840.000

En el presupuesto de inversién la apropiacion disponible en recursos nacién es de $1.031
millones y el valor en el plan anual de adquisiciones por contratar es $94 millones por lo tanto
quedaria disponibie para afectacién y compromiso para temas misicnales de la entidad
establecidos en ficha de inversién del proyecto por $§ 937 millones.

El Plan Anual del Adquisiciones de CCE 2019 se puede consultar en el siguiente link:
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/index?

currentLanguage=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE,

sin  embargo,

carpeta digital con los seguimientos realizados en la presente vigencia (Anexo 9)

Por el presupuesto de inversion del crédito BID 3154 OC/CO proyecto de eficiencia al ciudadano
finalizé su ejecucién en mayo de la presente vigencia.

se adjunta

Las vigencias futuras que se solicitaron el afo anterior y que se realizaron compromisos para la
siguiente vigencia son:

T$7.396.059.753

)
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‘Cormprometido | Comprometido ;- “#mi; xS
. ,v 9.1 22 20%2 e
Servicio Integral de $ 11.378.002 3 121 841 076 $111.687.646 $0 $0 $ 244.906.724
Aseo y Cafeteria
Correo Certificado $ 5.499.700 $ 5.488.700
Suministro de $ 35.000.000 $ 35.000.000 $ 70.000.000
pasajes aéreos
Servicio de $1.207.943 $14.495.315 $ 8.455.600 $ 24.158.858
Conectividad
Arriendos $82.439.920 | $1.021.925.256 | $1.055.8648.784 | $1.090.485.196 | $657.108.844 | § 3.807.808.000
Servicio de $ 17.905.998 $ 8.407.681 $ 26.313.679
prestacion de
vigilancia y
recepcion
Servicio de $ 18.250.140 $213.832.740 $ 220.247.722 $ 226.855.154 $ 135.302.139 $814.487.895
transporte y
seguridad al director
de la Agencia ’

$792.410.9831 5 5.092.974.85¢
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Ala fecha se realizaron 145 Certificados de disponibilidad presupuestal y 305 compromisos
presupuestales.

Nota: Se entregd el token dei SIIF.

2.1.2. Radicacidén Cuentas de Pago

Verificar los documentos y radicar la informacién necesaria en el Sistema SIIF Nacién y este
procedimiento inicia con la recepcidn de la solicitud de pago continua con la verificacién de los
cocumentos y termina con la entrega del o el rechazo de la sclicitud por no contar con la
informacion requerida, asf como su obligacién registrada en el sistema SIIF Nacion para proceder
con el pago de las cuentas o facturas de bienes y servicios recibidos a satisfaccion.

*l.as principales funciones son:

¢ Recepcidn y verificacién de los documentos para pago cumplido con la politica del
procedimiento establecido.

e Enviar documentos para la aprobacién del ordenador del gasto.

e Registro de la cuenta para pago en el sistema SIIF Nacion.

> Registra de la Obligacién de la Cuenta para Pago en el sistema SIIF Nacién, una vez el
érea contable determine las deducciones a practicar.

= Notificacion al area de tesoreria para pago de las obligaciones.

*Funciones realizadas a la fecha:

En esta vigencia se han realizado 505 de cuentas por pagar con sus respectivas obligaciones,
de los cuales 248 son de personas naturales, 89 de personas juridicas y 168 con respecto a
némina, vidticos y gastos de viaje y servicios publicos.

Esta es un édrea que su trabajo se realiza de acuerdo a los requerimientos enviados por los
supervisores de los contratos que hacen envi6 de las facturas o cuentas de cobro de los bienes
y servicios recibidos a satisfaccion.

2.1.3. Contabilidad

El area contable esta encargada de Generar los Estados Financieros de Colombia Compra
ficiente conforme los principios, normas técnicas y procedimientos establecidos por la
Contaduria General de la Nacion.

*Las principales funciones son:

e Realizar la revision del manual de politicas contables (Anexo 10), observando lo
dispuesto por la Contaduria General de ia Nacién -CGN.

o Registro de los hechos econdmicos de la entidad.

» Sevalida y reporta la informacién contable de manera trimestral a la Contaduria General
de la Nacion través del Consolidador de Hacienda e Informacién Publica- CHIP.

e Se realiza la liquidacidn y presentacién de los impuestos de Retencién en la Fuente y
Retenciones de ICA, a la DIAN y Secretaria de Hacienda Distrital.

e Se envia la informacion exdégena de la DIAN y de la Secretaria de Hacienda Distrital -
SHD.

»  Se elaboran ios estados financieros y se publican en la pagina web de la entidad.

Colombia Compra Eficiente
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El marco normativo aplicable a Colombia Compra Eficiente corresponde al de las entidades de
gobierno, definido por la Contaduria General de la Nacién -CGN seglin Resolucién 533 de 2015.
Esta regulacién define el Marco Conceptual y un conjunto de normas especificas para los
elementos de los estados financieros.

* Funciones pendientes por realizar:
e Preparacion y alistamiento para la auditoria financiera de la Contraloria General de la
Republica -CGR- programada para el 29 de julio de 2019 hasta el 13 de diciembre de
2019.

2.1.4. Especialista Financiera crédito BID

Es el encargado de llevar el control financiero y contable del Proyecto “Politica Nacional De
Eficiencia Administrativa Al Servicio Del Ciudadano, Financiado Con E!l Crédito BID 3154 OC-
Cco”

*Las principales funciones son:

o Llevar en forma mensual el control de la ejecucién del crédito a través de los estados o
informes financieros, especificos del proyecto establecidos por el BID (Estado de
Inversiones Acumuladas y Estado de Efectivo Recibido, Desembolsos Efectuades Y
Conciliacién de la cuenta Especial del Banco de la RepUblica).

o Coordinar el flujo de caja mensual y establecer las necesidades de caja, para realizar las
justificaciones de gastos y solicitudes de desembolso ante el Ministerio de Hacienda y el
BID.

o  Enviar trimestralmente la informacion financiera del proyecto al Departamento Nacional
de Planeacién con el fin de consolidarla con los otros componentes y remitirla al BID.

o Elaborar y remitir la informacién sobre la ejecuciéon del Proyecto, que scliciten las
Entidades de Control y el Ministerio de Hacienda.

o Participar en las visitas fiduciarias y de cartera programadas por el BID.

e Atender las visitas de la Auditoria Externa y entregar la informacion financiera y contable
para los cierres anuales del proyecto.

o Tramitar en el SIIF y SECOPII las cuentas por pagar y obligaciones de los contratistas y
proveedores con cargo a los recursos del crédito BID 3130/0C-CO.

e Elaborar y remitir a la Contadora de la Entidad el informe de la ejecucién mensual del
proyecto para los registros contables en cuentas de orden de la Contabilidad de la
Entidad.

o Elaborar los estados financieros y sus respectivas notas al cierre de cada afio, asi como
los insumos para los informes semestrales al BID.

e Realizar las actividades para el cierre del crédito ante el Ministerio de Hacisnda, BiD,
Auditoria Externa y tramites internos de informacién y documentacion.

(i) Descripcidn del Crédito BID

En el marco de esta politica, entre la Repulblica de Colombia y el Banco Interamericanc de
Desarrollo (BID), firman el 15 de mayo de 2014, el contrato de préstamo No. 3154/0C-CO, para
cooperar en la ejecucién de un Proyecto de Eficiencia al Servicio del Ciudadano, denominado en
adelante el “Proyecto”.

El Proyecto a financiar con el empréstito, del BID, tiene como objetivo general: "Contribuir a
mejorar la calidad en la gestion y prestacion de servicios pablicos a través de la consecucion de
los siguientes objetivos especificos: (i) mejora en la oportunidad y acceso a los servicios ptiblicos
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disponibles en los centros de atencién presencial; (if) racionalizacién de procesos transversales,
simplificacion de tramites relacionados con la prestacion de servicios y capacitacion a los
servidores publicos en competencias de servicio al ciudadano; y (iii) obtener mayor valor por
dinero en las compras y contrataciones publicas’.

Para los fines del Contrato de Préstamo, el DNP y Colombia Compra Eficiente son denominados
los "Organismos Co-Ejecutores”, y deberan llevar a cabo la ejecucién del Proyecto de
conformidad con lo indicado en el dicho Contrato de préstamo.

Para el logro de los objetivos, el Proyecto comprende los siguientes componentes, de los cuales
el componente 3 es el de competencia para nuestra entidad:

Componente 1. Desarrollo de Centros Integrados de Servicios y mejoramiento de ios
mecanismos de comunicacidon de la Administracion Pablica con el ciudadano.

Componente 2. Mejoramiento de la gestion interna v simplificacion de tramites.
¥ ¥ S
Componente 3. Fortalecimiento del sistema de compras y contratacién piiblica:

La gestion de las adquisiciones sera fortalecida con vista a asegurar una reduccién de costos y
una mas eficiente provisién de servicios. En este sentido, el Proyecto apoyaré: (i) la puesta en
marcha de nuevos servicios soporiados por herramientas de e-Procurement (incluyendo la
elaboracion del diseno conceptual de fa solucién de tecnologia, procesos, estructuras de
informacion, requerimientos para la configuracion y requerimientos de infraestructura, los ajustes
al modelo operativo y la configuracién y estabilizacién de la herramienta); (i) la elaboracién de
estudios de mercado de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, que respalden
la preparacion de acuerdos marco; y (i) disefio v puesta en marcha de estrategias de gestién
dei conocimiento y desarrollo de estrategia de gestion del cambio.

El valor total del crédito es por la suma de US$20.000.000, de los cuales le corresponden a
Coiombia Compra Eficiente US$9.325.000.

Al 31 de mayo la ejecucién es la siguiente:

. 7 Saldo no ejecutado a
! E ~
Presupuesto CCE Ejecucion a 31/05/2019 31/05/2019
Ugs 9.325.000,00 | US$ 9.084.979,87 uss$ 240.020,13

El saldo en la cuenta bancaria a 31 de mayo de 2019 es de US$7.326,70, recursos que deben
reintegrarse al BID por cuanto el 15 de mayo vencié el plazo del crédito.

A la fecha se pagaron todos los compromisos contratados con cargo a los recursos del crédito
BID 3154/0C-CO-2.

*Funciones pendientes por realizar:

e Elaborar la Ultima justificacién de gastos para cierre del crédito.

o Realizar las actividades necesarias para reintegrar al BID el saldo de la cuenta especial.

»  Realizar las gestiones con el DNP para cancelar ante el BID el saldo del crédito no ejecutado.
o Elaborar los Estados Financieros a 31 de mayo de 2019 y conciliacidén cuenta especial.

¢ Elaborar y remitir los regisiros para cuentas de orden del Balance de la Entidad.

= Atender la visita de cierre de la Auditoria Externa.

»  Elaborar el informe final de ejecucién del crédito.
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o Entregar la documentacién de la ejecucion del crédito para archivo.
2.1.5. Tesoreria

El 4rea de tesoreria estd encargada de garantizar la adecuada administracion, manejo de los
recursos asignados y pago de las obligaciones a cargo de la entidad.

*Las principales funciones son:

o Solicitud anual y mensual del Plan Anual de Caja Mensualizado (PAC).

s Envio de Ceriificado de Ingresos y Retenciones a proveedores y contratistas.

s Elaboracién del boletin semanal de movimientos en bancos y elaboracién mensual de
libro de bancos.

e Realiza las 6rdenes de pago en SIIF Nacién y pago de ndémina, aportes a seguridad
social, AFC y libranzas de funcicnarios en el Banco.

o Recopila y verifica la informacion de las retenciones y pagos realizadas en la vigencia
anterior y diligencia los formularios a que haya lugar de la DIAN y Secretarfa de Hacienda
Distrital -SHD para realizar el reporte de la informacién exégena junto con el
procedimiento de Gestion contable.

s Cargue de 6rdenes de pago realizadas a contratistas y provesdores en el Secop Il

En el mes de marzo la Subdireccién de Operaciones del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico
nos solicité la informacién actualizada sobres los gastos recurrentes que se ejecutan por
Inversién Ordinaria vigencia actual con situacién de fondos CSF, con el fin de garantizar una
efectiva administracion de los recursos. Los gastos recurrentes de Entidad por Inversién
Ordinaria es el pago de los contratistas por un valor mensual de $580.000.000.

Nota: Se entregé el token de Bancolombia con el cual se realizaba la aprobacion de pagos en
el Banco.

3. PROCESO DE GESTION JURIDICA
Objetivo y alcance del proceso:

a. Propender por el cumplimiento de las normas constitucionales y legales vigentes, para
proteger los intereses patrimoniales y juridicos de Colombia Compra Eficiente a través
de los mecanismos legales y judiciales existentes. Adelantar las actuaciones
sancionatorias contractuales derivadas del incumplimiento de los contratos celebrados
por Colombia Compra. Asimismo, en los que exista merito, instruir los procesos
disciplinarios en contra de funcionarios o exfuncionarios.

b. Alcance del Proceso: Inicia con el estudio y andlisis de temas judiciales de compelencia
de Colombia Compra Eficiente y culmina con el acatamiento a lo dispuesto por la
autoridad competente. Aplica para todos los procesos de Colombia Compra Eficiente.
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3.1. Esquema del proceso de Gestién Juridica

3.1.1. Defensa juridica

Para la atencion de los diferentes trémites se cuenta con un equipo de trabajo activo, dindmico
e innovador en las politicas juridicas de la Entidad, logrando un alto impacto en el desarrollo del
dano antijuridico y convirtiéndose en modelo de eficiencia, transparencia y compromiso.

(i) Qbjetivo del procesoe

Propender por el cumplimiento de las normas constitucionales y legales vigentes, para proteger
los intereses patrimoniales y juridicos de Colombia Compra Eficiente a través de los mecanismos
legales y judiciales existentes. Ademas del acompanamiento juridico efectivo a los diferentes
procescs de los cuales haga parte la Entidad.

(ii) Politica de Operacidn

= Pera el inicio del proceso se requiere de la intervencion del personal de planta y de los
contratistas que hagan parte de la Secretaria General, asignados para la gestiéon de
labores juridicas.

¢ Para el cumplimiento del objetivo del proceso, se debe conocer, identificar y aplicar los
principios y normas rectoras relacionadas con cada materia objeto de una actividad
litigiosa, que permitiré el optimo desarrollo de la Gestién Juridica de Colombia Compra

Eficiente.
{iii) Procesos internos en {a defensa juridica
Gestion secretarial en el Comité de
R Conciliacién vy politicas de prevencion
| Defensa del dano antijuridico

Representacion y procesos judiciales

*Gestion secretarial en el Comité de Conciliacion y politicas de prevencion del dafio
antijuridice

La Secretarfa General apoya la gestién secretarial del Comité de Conciliacidn de Colombia
Compra Eficiente, el cual sesiona dos veces al mes. Este Comité se rige por la Resolucién 090
de 2013 (Anexo 11) y guien ejerce las funciones de Secretario Técnico, en virtud del articulo 4,

Colombia Compra Eficiente
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numeral 9, es la persona que ostenta el cargo de Analista cédigo T2, esta persona debe ser
aprobada por el Comité.

Asi mismo por intermedio del equipo de defensa juridica se someten a estudio los casos que en
virtud del Decreto 1716 de 2009 y la Ley 1437 de 2011 deben ser de conocimiento y decision del
Comité. Por su parte se hacen los respectivos estudios de procedencia de accién de repeticion
conforme lo dispone la Ley 678 de 2001.

Finalmente, se tiene a cargo la elaboracién del estudio para la formulacion de ia Politica para la
Prevencién del Dafio Antijuridico (Anexo 12- Politica de Prevencién del Dafo Antijuridico 2019)
dirigido a la proteccion de los intereses ajenos por via de la prevencién y de la eficiencia del
recurso publico, al dirigir medios razonables para evitar el mal uso del recurso en
indemnizaciones que pueden impedir la inversién y la satisfaccion social en los diferentes

programas, se justifica la politica de prevencién que propone Colombia Compra Eficiente. Esta
politica se formula anualmente.

Actividades del Comité para la vigencia 2019:

o Implementar un Plan de Accidn, el cual se construiré conforme la evaluacién que realice
la ANDJE a la politica del 2019.

o  Elaboracion de una Resolucién para la creacién de un equipo de trabajo para la revision
y apoyo en los procesos contractuales que adelante CCE, que generen impacio y
requieran de algin nivel de asesoria. Las funciones del equipo y demaés caracteristicas
se especificaran via acto administrativo.

o Conforme el Plan Institucional de Capacitacién -PIC- se reaiizan capacitaciones a los
funcionarios y colaboradores de CCE, en cumplimiento de la politica de prevencion del
dafo antijuridico y de la evaluacion de autogestion.

En la actualidad estan en curso dos procesos de conciliacion:

Solicitud de convocatoria de audiencia de
Solicitud conciliacion- Fresenius Medical conciliacion, para el 11 de junio de 2018,
Controversia Contractual Care Colombia S.A. | se presenta solicitud de aplazamiento el 28
de mayo de 2018.

Solicitud radicada el 27 de mayo de 201S.

Solicitud conciliacion Industria de ' ;

gt s ; En estudio por parte de Secretaria
prejudicial. Alimentos Daza SAS FEa—
Solicitud de conciliacion -
Proceso de contratacion de oz Solicitud radicada el 04/06/2019, En
Licitacion Publica No. Mundo Turistico estudio por parte de Secretaria General.

CCENEG - 008.1-2018

*Representacioén judicial y procesos judiciales

Es importante poner de presente que no ha existido a la fecha una sentencia condenatoria con
caracter patrimonial en contra de Colombia Compra Eficiente en el marco de los procesos
judiciales.

Gestion de procesos judiciales:

Para el cumplimiento del objetivo del proceso, se debe conocer, identificar y aplicar los principios
y normas rectoras relacionadas con cada materia objeto de una actividad litigiosa, que permitird
el éptimo desarrollo de la Gestidn Juridica de CCE.

Colombia Compra Eficiente
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Colombia Compra Eficiente, a corte del mes de mayo de 2019 se encuentra vinculada a 35
procesos judiciales con un pasivo contingente que asciende a la suma 32.026.066.109 (Anexo
13), todos los procesos se encuentran asignados a un apoderado contratado para la gestion
integral para la defensa judicial de la entidad.

A continuacion, se expone una grafica que enuncia las acciones en las que CCE se encuentra
vinculada o demandada, en detalie:

Procesos

# Controversias contractuales “ Nulidad y Restablecimiento del derecho
i Simple Nulidad “ Nulidad por inconstitucionalidad
i Accion popular i@ Accidn de cumplimiento

La totalizacion de los procesos segin las tipologias por medios de control corresponde a:

Controversias contractuaies

Nulidad y Restablecimiento del 3
derecho

Simpie Nulidad 19
Nulidad por inconstitucionalidad

Accidn popular 1
Accién de cumplimiento 1

Fuente: eKOGUI reporte mayo 2019

Los procesos con pretensiones econdmicas se relacionan a continuacion:

'EMPRESA DE T NES DE CONTROVERSIA |
| BOGOTA SA ESP ETB ik CONTRACTUAL
N - CONTROVERSIA
BAR SAS
ESCORAR OSPINA SAS VIAJES CALITOUR 17.602.267.974 | SONTHOVEFS
UT GHC SANTILLA EDITORES SAS Y| ... = | CONTROVERSIA
| SANTILLAS DEL PACIFICO SAS EDITORES AR 518 CONTRACTUAL
E CONTROVERSIA
QR RAL
UNION TEMPORAL CCEFICIENTE 257.666.302 Sl

Colombia Compra Eficiente
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ORDINARIO

52325293 MOSQUERA XIOMARA 15.034.020 LABORAL

VALOR TOTAL DEL PASIVO CONTINGENTE 32.026.066.109

Fuente: eKOGUI reporte mayo 2019

Segun el estudio elaborado por la Secretaria General se puede establecer que la causa de
litigiosidad de mayor impacto corresponde a “llegalidad del acto administrativo que adjudica un
contrato”, considerando que se trata de las demandas con contenido patrimonial de condena
més alto y se asocia de manera directa con las actividades misionales de la entidad. En esa linea
se plante6 la politica de prevencion del dafio antijuridico con el fin de articular las areas
misionales con las reclamaciones judiciales.

En cuanto acciones de tutela, se han rendido informe en 11 casos y no se ha condenado en
ninguno de los casos a CCE. Las razones principales para vincular a CCE son por los siguienies
motivos:

o Indisponibilidad de la plataforma.

« Solicitud de intervencion en procesos contractuales de otras Entidades Estatales.

o Vulneracién al Derecho fundamental de Peticion.

o Afectacién a algin derecho fundamental por parte de los Proveedores de los Acuerdos
M Marco de Precios o Instrumentos de Agregacion de Demanda.

A continuacion, se expone las acciones de tutela que se han interpuesto en lo que lleva de corrido
el presente ano:

2019-00001-00 10/01/2019 gg‘;’:‘;ﬁmpo’a‘ Admitida 10/01/2018 | 17/01/2019 Improcedente
Servicios
2019-0000800 16/01/2019 Ez‘ée;fgzyados Admitida 18/01/2019 | 25/01/2019 Improcedente
Ambiente S.A.S.
2019-00045 22/01/2019 | Comware S.A. Admitida 23/01/2019 | 31/01/2019 Improcedente
2019-00001-00 28/01/2019 [J\J‘;Z”recfé’”za'ez Admitida 30/01/2019 | 04/02/2018 Improcedente
Mundo ’ N
2019-00077-00 14/03/2019 | pinicic e ) Admitida 18/03/2019 | 27/03/2019 Improcedente
Fundacion Vida
/T 2019-0003 12/03/2019 | Ludica N. Admitida 14/03/2019 | 20/03/2019 Improcedente
900120937-5
Luis Alejandro o & FibElEE ABPRRRE < etlar OOE
2019-0118 10/04/2019 Santrich Herrera Admitida 12/04/2019 | 26/04/2019 tutelar derecho -desvincular CCE
2019-249 25/04/2019 | Eticos UT Admitida 26/04/2019 | 07/05/2019Improcedente
Union temporal ;
2F13Q000S 03/05/2019 | alimentacion Admitida 07/05/2019 | 14/05/2019 Improcedente |
Escolar ]

Colombia Compra Eficiente
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Buenaventura
2019

Fundacion
Profesionales y
Emprendedores
Sociales

20/05/2019 Admitida 22/05/2019 | A la espera del Fallo

!

|

|

‘ 2019-00214
L

|

l

" 2019-00860

Gases
Industriales de
Colombia S.A. —
Cryogas S.A

23/05/2019 Admitida 27/05/2019 | A la espera del Fallo

Finalmente, en 2019 se presentd una solicitud de conciliacién prejudicial por parte de la sociedad
Papelerfa los Andes Ltda., proveedor de dos Acuerdos Marco y quien quedd inhabilitado por
incumplimiento contractual de ambos contratos. La cuantia estimada es de $89.349.266 por la
presunta ilegalidad de actos administrativos que declararon el incumplimiento de esta empresa
de dos Ordenes de Compra en dos Acuerdos Marco de Precios distintos. La posicion del Comité
fue la de no presentar férmula de conciliacién por considerar gue no le asiste la razén en la
reclamacién.

3.1.2. Procesos sancionatorios

(i) Objetivo del Procedimiento

Instruir las actuaciones estipuladas en los diferentes contratos celebrados por Colombia Compra
Eficiente las en el marco del proceso administrativo sancionatorio a personas naturales o
juridicas que hayan obrado en contra de las disposiciones contractuales vigentes.

(ii) Alcance del Procedimiento

Inicia con la comunicacién al superior jerarquico de la ocurrencia de un hecho que pueda generar
el inicio de una actuacién administrativa sancionatoria y termina con notificacion de la decision
contenida en el acto administrativo que corresponda segln sea el caso.

{iti) Politica de Operacidn:

Para el inicio del proceso se requiere de la intervencion del personal de planta y de los

contratistas que hagan parte de la Secretaria General, asignados para la gestion de
labores juridicas.

@

e Para el cumplimiento del cbjetivo del proceso, se debe conocer, identificar y aplicar los
principios y normas rectoras relacionadas la materia; sobre todo la Ley 1437 de 2011, la
Ley 1474 de 2011 y la Constitucién Politica.

e De conformidad con la delegacién que emana del Director General, la potestad
sancionatoria la ejerce e! Secretario General.4. Cualquier hecho o situacion que tenga
relacién con el proceso sancionatorio debera ser puesta en conocimiento del Secretario
General

o La Secretaria General determinard los canales iddéneos de comunicacidn para la
recepcion, notificacion y gestion de documentos fisicos y electrénicos.

= El Supervisor del contrato debe rendir un informe de supervisiéon que dé cuenta del
posible incumplimiento al ordenador del gasto junto con los respectivos anexos (material
probatorio)

Colombia Compra Eficiente
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o El ordenador del Gasto junto con el apoyo del apoderado y del equipo juridico de la
Secretaria General se encargaréd de realizar toda la gestién relacionada con el
procedimiento administrativo sancionatorio, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1474
y 1437 de 2011.

e El supervisor del contrato deberd velar por el cumplimiento de las funciones del
Contratista, de conformidad con lo establecido en la Ley y en la Guia para el gjercicio de
las funciones de Supervisidén e Interventoria de los contratos del Estado, también
acompanara y apoyaré todo el tramite sancionatorio, y reportara cualquier novedad al
Secretario General.

o La Secretaria General mediante un cuadro en formato Excel controla la informacion
minima y necesaria de los incumplimientos que se van adelantando. Esta informacién se
comparte con los supervisores de los coniratos interesados y con la Direccion General.
(Anexo 14).

o La Direccidon General designa un delegado para realizar el debido seguimiento a las
actividades desarrolladas por los Supervisores y la Secretarfa General.

En la actualidad cursan tres (3) procesos sancionatorios, en lo corrido del afio 2019 se han
sancionado a dos (2) Proveedores (Aseovil Ltda. y Arios Colombia S.A.S.), por incumplimiento
contractual, a continuacion, se presentan los procesos que se encueniran en curso:

Agenc1a Pres:denmal
AACS-046- - de Cooperacién \ Etapa Probatoria-
2018 Tae4 COE-2B5-1-AMP-2018 Internacional de Goldtour S.A.S. Préxima Audiencia
Colombia APC. 13 de junio 2013

En revision de
Region Secretaria General
AACS-047- Administrativay de . dqeeIpOSFi%Cciggrso de
2019 24780 CCE-455-1-AMP-2016 Planeacién Especial Florez & Alvarez S DO .
— RAPE Region interpuesto _por el
Cantral ’ proveedor- Proxima
en Audiencia 12 de

junio 2019
En  revisibn de
Secretaria General
! del material

AACS-048- 25974 Direcci.én ‘Ciepgral L pr(fbatorio
2019 25975 CCE-571-1-AMP-2017 de Sanidad Militar - Union Haart U.T eniregado por el
25976 DGSM- proveedor en los

descargos.
Préxima Audiencia

18 de junio 2018 |

Se estima citar a tres (3) Proveedores en el proximo mes, por reportes de posible incumplimiento.
Para presentar los informes de supervision la Secretaria General elaboré unos formatos y un
instructivo a fin de priorizar y facilitar la presentacion de éstos. La Subdireccién de Negocios
acompafa a la Secretaria durante todo el procedimiento sancionatorio, siempre se invita a la
Entidad Compradora, al Proveedor y a la Aseguradora.

Colombia Compra Eficiente
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3.1.3. Procedimiento de Procesos Disciplinarios

(i) Objetivo

Iniciar de oficio o a peticion de parte acciones disciplinarias por el incumplimiento de los
reglamentos de CCE y de las normas de la actividad propia del funcionario o colaborador, decidir
sobre las sanciones disciplinarias aplicables e informar a las autoridades competentes, cuando
corresponda. De igual manera, se podrén trasladar pruebas a los organismos estatales de control
como |2 Fiscalia, la Procuraduria y la Contraloria.

(ii) Alcance del procedimiento
La sancion disciplinaria tiene funcién preventiva y correctiva, para garantizar la efectividad de los

principios y fines previstos en la Constitucion, la ley y los tratados internacionales, que se deben
observar en el ejercicio de la funcidn publica.

Los procesos disciplinarios que actuaimente CCE adelanta son los siguientes:

Incumplimiento y omisién de Par:i"r:asgl;/er
PD-005-2016 Wil Renats Secretario General N/A deberes como se;wdont put?I’ICO. resolver las
Chaparro Producto de la investigacion
disciplinaria p r_ugbas
solicitadas
Con las
pruebas
PD-001-2019 Por definir Secretario General N/A Presuntas irregularidades en el recauda}das
Secop es factible
archivar la
indagacion
Se encuentra
. : en etapa
- . Presuntas irregularidades no :
- - t: /,
PD-002-2012 Por definir Secretario General N/A reconocimiento de incapacidad prgbatonage
la indagacién
| preliminar

Se anexa la base de datos de los procesos disciplinarios de CCE (Anexo 15).

Se encuenira pendiente crear el proceso y procedimientos asociados a Control Interno
Disciplinario.

Colombia Compra Eficiente
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4. GESTION CONTRACTUAL - APROVISIONAMIENTO

4.1. Esquema de Gestién Contractual (Aprovisionamiento)

Apovar el logro de los objetivos misionales de la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente, a través del acompafamiento a la entidad en las etapas
precontractual, contractual y poscontractual en la adquisicién de las obras, bienes o servicios
requeridos para el cumplimento de las funciones de cada una de las areas que la componen. El
desarrollo de estas labores implica un trabajo articulado con los demés procesos de la Secretaria
General, asi como con las dependencias que requieren adelantar procesos de seleccidon de

contratistas.

Para el cumplimiento de dicho propdsito se hace necesario

TR K

Colombia Compra Eficiente

.élllllﬁ

siguientes actividades:

acompanar a la entidad en las

PROCESO ACTIVIDADES

OBSERVACION

La Secretaria General

actividades:

en la vigencia.

Planeacién satisfacer.
de Gestién | 3. Aprobaciéon del Plan
Contractual Adquisiciones (PAA).

contratista.

actividades de planeacién de la gestion
contractual por medio de las siguientes

1. Planeacién de actividades

2. Solicitar a las dependencias
definicidon de las necesidades a

4. Apoya la estructuracion y revisar los
documentos previos, teniendo en
cuenta la modalidad de seleccién de

5. Expedir el acto por medcio del cual se
da apertura al proceso de seleccién

La aprobacién del PAA implica las
modificaciones del mismo si a elio
hubiera lugar.

La elaboracién y consolidacion de
los documentos previos para la
contratacion de un bien ©
servicios pueden comprender
documentos como  estudios
previos, analisis de mercado y
sector, términos de referencia,
disponibilidad presupuestal.

Los documentos previos pueden
variar  dependiendo de la
modalidad de seleccion, Iz
entidad cuenta con formatos que
permiten construir los
documentos previos teniendo en

Secretaria de contratista cuenta la modalidad de seleccion.
General 8. Publicar los documentos en SECOP.

Colombia Seleccién de | Unavez se da apertura al proceso de

Compra Contratistas. seleccidn de contratistas se adelantan o
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[ Eficiente- actividades a fin adjudicar el proceso de
Proceso de contratacion:
Gestién 1. Recepcidn de ofertas.
Contractual 2. Coordinar con las areas interesadas
la valoracidn habilitante de las
l ofertas.

3. Recepcion de observaciones a los
informes presentado por la entidad.
(Presenta correcciones al informe si

| es del caso)

| 4. Coordinar con las éreas solicitantes

la evaluacién de las ofertas

habilitadas, de acuerdo con la
modalidad de seleccion de
contratistas.

| 5. Recepcionar las observaciones a la
evaluacion publicada por CCE.

6. Realizar el acto de adjudicacion o de
desierto del proceso dependiendo del
caso y la modalidad de contratacién.

7.  Elaborar la minuta del contrato con
las condiciones establecidas en los
pliegos y documentos previos.

8. Comunicar por escrito al funcionario
delegado para la supervision del

contrato.
9. Realizar las debidas publicaciones en
el SECOP.
1. Expedicion del Registro
| Presupuestal.
] . . 2. Recepcion y aprobacién de garantias
' (E:joe‘giiigr?in contractuales. '
3. Adelantar por solicitud del supervisor

Cierre del
proceso de
contratacion.

modificaciones contractuales, tales
como, adiciones, prorrogas,
suspensiones ETC.

4. Publicar en SECOP los documentos
que requieren publicidad.

Actividades Pendientes:

o Adelantar el procesoc de seleccidon que tiene como propdsito contar con el servicio de un
corredor de seguros que apoye a CCE en la adquisicién de las diferentes pélizas que
requiera la entidad.

Adelantar el proceso de seleccién de minima cuantia para adquirir la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual para servidores pUblicos. Ya que la actual sélo
cubre hasta el 07 de julio de 2019.

° Adelantar el proceso de seleccién de contratista de minima cuantia para la revision,
diagnostico, actualizacion, correccion, configuracién y pruebas de la red LAN de CCE.
Adelantar el proceso de contratacién directa con la empresa 4-72 a fin de que preste los
servicios de correo exprés y correo certificado a la entidad.

= Actualizar el Proceso y los procedimientos de la Gestién Contractual de la entidad.

o Actualizar el Manual de Contratacién de CCE.

9

)

De otra parte, asociado a las actividades de gestion contractual se adelantan tareas adicionales
en el marcoe de las funciones asignadas a la Secretaria General, las cuales se describen a
continuacion:

| ACTIVIDADES | TAREAS |

Colombia Compra Eficiente
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Citar al Comité de Conciliaciones dos veces al mes, informado si se
presentan, o no, solicitudes de conciliacién que involucren a la entidad, de
igual forma elaborar el acta del comite.

2. Gestion Juridica Apovyar cuando se requiera, la respuesta de derechos de peticion o tutelas.
Realizar el andlisis de hechos, prueba y normatividad y adelantar las
actuaciones pertinentes en los procesos disciplinarios vigentes en la
entidad. |
SECOP |: Adelantar las contrataciones directas y convenios
interadministrativos, ademés publicar los informes de supervision de
contratos, por solicitud de la Subdireccién de Negocios.

1. Comité de
Conciliaciones.

Procesos
Disciplinarios

. PeministiEeon 1 SECOP II: Apoyar a la Subdireccién de Negocios en la programacion de

flujos de administracion de acuerdos marco de precios, administrar los
accesos de los usuarios de la entidad, organizar los equipos y flujos para
los procesos de contratacién adelantados por la Secretaria General.
Recepcionar y direccionar la informacion remitida al correo de procesos de
contratacion. Informar por este medio la designacion de la supervision a
los funcionarios de CCE

6. Administracion Ekogui | Registrar los abogados responsables de la defensa judicial de la entidad.

5. Administracién de
Correos

(Anexo 16)
7. Publicacién de Publicar en SECOP las resoluciones que den cuenta de los eventuales
Incumplimientos incumplimientos de los contratistas.

Elaborar y gesticnar las actas de liquidacién de los con tratos Cdyd

8. Actas de Liquidacion. e
supervisidn que se encuentren a nombre del cargo.

Se anexa tabla en la que se relacionan los contratos suscritos por CCE en el 2019 (Anexo 17)

4.2. Especialista Adguisiciones Crédito BID

Se encarga de la gestion de las adquisiciones del “Proyecto de Eficiencia al Servicio del
Ciudadano”, que permitan alcanzar los objetivos del préstamo BID 3154/0C-CO el cual finalizd
el 15 de mayo.

*Principales actividades:

e Prestar acompanamiento en el proceso de cierre y en las actividades de finalizacion del
Préstamo BID 3154/0C-CO desde el punto de vista de las adquisiciones del Proyecto, de
manera que se cumplan todos los requerimientos previstos por las Politicas del BID.

o Cumplir con lo previsto en las Politicas de Adquisiciones del BID, el Contrato de Préstamo
BID 3154/0C-CO vy el Manual Operativo del Proyecto para la ejecucion del Programa en lo
relacionado con adquisiciones, y presentar oportunamente las actualizaciones a las que haya
lugar.

o Prestar apoyo desde el punto de vista de las adquisiciones, en la elaboracion de los
diferentes documentos para la gestion integrada del Proyecto, tales como Plan de E] jecucién
Plurianual- PEP, Plan Operativo Anual — POA, Plan de Adquisiciones- PA, y su respectivo
cargue en el Sistema de Ejecucién de Planes de Adquisiciones SEPA del Banco
Interamericano de Desarrollo.

o Liderar la elaboracién de los documentos necesarios para la seleccién y contratacion de las
adquisiciones del Proyecto, tales como publicaciones, pliegos, adendas, documentos de
aclaracion, etc.

o Participar activamente de las evaluaciones que se requieran dentro de los procesos de
adquisiciones del Proyecto de Eficiencia al Servicio del Ciudadano.

o Participar en la elaboracién de los planes de accién que se deriven de los analisis de riesgos
del Proyecto, visitas de supervision del Banco, observaciones y/o hallazgos de las auditorias
y demés relacionadas, y hacer el seguimiento oportuno al plan.
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s Asegurar gue la informacién enviada al Banco, relacionada con los procesos de
adquisiciones, sea consistenie y cuente con la documentacion de respaldo respectiva.

= Apoyar el seguimiento al desarrolio de los coniratos del Proyecto acorde con lo establecido
en los mismos y asegurandose de la terminacion y liquidacion de los mismos.

»  Proporcionar, en materia de adquisiciones, la informacién o documentacion requerida para
la oportuna realizacion de las auditorias.

o Brincar las pautas para el adecuado manejo y custodia de la documentaciéon de
adquisicicnes financiados parcial o totalmente por el Banco del Proyecto.

e Apoyar al Coordinador del programa en mantener actualizado el Manual Operativo y/o
Reglamento de Crédito, y en general a cualquier proceso de su dmbito que coadyuve a
mejorar la eficiencia de Ia ejecucién del Programa.

*Actividades pendientes por realizar:

= Atender la visita de cierre de la Auditoria Externa.

= Elaberar el informe final de ejecucidn del crédito en materia de adquisiciones

o Acompanar el oroceso de liquidacion de los contratos financiados con el Préstamo BID

3154/0C-C0Q, cuande hubiere lugar a ello.

Aijustar la plataforma SEPA con las actividades correspondientes a la terminacion de los

contratos y al cierre dei proyecto.

= Acompanar al Comiié¢ Operativo dei Proyecto en el proceso de cierre del proyecto,
preparando las actas correspondientes.

o Entregar la documentacion de la ejecucion del crédito para archivo.

o Tramitar la firma de la liquidacién del contrato de Coupa — Liberacién de recursos.

o

5. GESTION ADMINISTRATIVA

£l drea administrativa se encarga de suministrar con oportunidad y calidad los bienes y servicios
y realizar la gestion de recursos fisicos y el manejo de inventarios que la Entidad requiere para
su normal funcionamiento. Asf mismo propende la adecuada administracion y mantenimiento de
los mismos.

£l proceso anteriormente mencionado inicia con la identificacion de las necesidades de bienes
muebles e inmuebles y servicios requeridos por la Entidad, continGa con la adquisicién de los
mismos y termina con la administracion y el mantenimiento que se requiera.

5.1.Esquema del Area Administrativa

Colombia Compra Eficiente
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4.

Supervisar los contratos, convenios interadministrativos y las érdenes de compra que le
son asignados.

Llevar un control mensual del pago de servicios publicos.

Hacer un buen manejo y ejecucion de la caja menor.

Realizar la gestion de inventarios de bienes tangibles e intangibles.

Para el cumplimiento de las actividades anteriormente mencionadas, el arsa administrativa
cuenta con 3 personas, quienes se dividen las actividades de la siguiente manera:

5.1.1.

10.

11.
12.

13.

14.

Actividades Lider del drea administrativa:

Revisar los informes de supervision de los contratos de arriendo suscritos con Fundes
Colombia S.A.S., Mukis S.A.S. y la Scciedad Inversiones Molina y Reyes Lida,
elaborados por Sidney Pedraza, vy revisar los informes de supervisién de la orden de
compra del servicio integral de aseo y cafeteria y el contrato para el servicio de
mantenimiento locativo de la Entidad elaborados por Carlos Romero.

Elaborar los informes de supervisién de la orden de compra para la adguisicién de
tiquetes aéreos nacionales e internacionales para los funcionarios y contratistas de la
Entidad, la orden de compra para el servicio de intermediacién de seguros, los coniratos
de pdlizas de seguros de Todo Riesgo Dancs Materiales, Manejo, Infidelidad y Riesgos
Financieros y Responsabilidad Civil de Servidores Publicos, el contrato para la
prestaciéon del servicio de recepcion, el convenio interadministrative con la Unidad
Nacional de Proteccidon — UNP, para realizar el estudio del riesgo y realizar todos los
protocolos para la seguridad del Director de la Entidad.

Cargar los informes de supervision de los contratos y el convenio interadministrativo a la
plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Piblica - SECOP Il y crear la tarea
al area financiera para el respectivo pago al proveedor.

Realizar la compra de los tiquetes aéreos, esto incluye realizar la cotizacién de los
tiquetes, enviar para autorizacién y confirmar la compra a la agencia de viajes.

Elaborar los memorandos de modificacion por concepto de adicion, prérroga ©
suspension de contratos.

Realizar la liquidacion de los contratos y convenios interadminisirativos que hayan
terminado su ejecucion.

Entregar mensualmente al &rea de planeacidén el informe de Revisién y Anélisis
Estratégico — RAE.

Entregar trimestralmente el informe de austeridad del gasto al area de control interno y
publicar la informacion en la plataforma de Datos Abierios.

Diligenciar mensualmente el Plan Anual de Caja — PAC, que envia la tesorera, con el fin
de solicitar el presupuesto requerido para el pago de los insumos y servicios prestados
por los proveedores.

Realizar la revision los boletines semanales, mensuales y el reporie de la depreciacion
de los inventarios, elaborados por Sidney Pedraza.

Hacer la conciliacién mensual de los saldos de inventario con el area contable.

Realizar el manejo de caja menor a través del Sistema Integrado de Informacién
Financiera — SIIF, esto incluye realizar la apertura de caja, los ingresos, egresos,
reintegros y reembolsos a que haya lugar y el respectivo cierre de caja menor al finalizar
la vigencia.

Ayudar a realizar el Plan Anual de Adquisiciones - PAA, brindando la informacion a la
Secretaria General, del presupuesto requerido por el drea administrativa para llevar a
cabo la ejecucion de los contratos, convenios interadministrativos y 6rdenes de compra
que se encuentran a su cargo y que la Entidad requiere para su normal funcionamiento.
Ayudar a realizar el Anteproyecto de cada vigencia, suministrando la informacion
cuantitativa y cualitativa al area financiera, del presupuesto requerido por el érea
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administrativa para llevar a cabo la ejecucion de los contratos, convenios
interadministrativos y érdenes de compra gue se encuentran a su cargo.

Participar activamente en las reuniones e inspecciones realizadas por el Comité Paritario
de Seguridad v Salud en el Trabajo - COPASST.

Actividades apeoyvo administrative 1:

Elaborar los informes de supervision de los contratos de arriendo suscritos con: Fundes
Colombia S.A.S., Mukis S.A.S. y la Sociedad Inversiones Molina y Reyes Ltda.

Realizar el reporte mensual del gasto realizado por concepto de servicios publicos (Tigo
UNE, Movistar y Codensa).

Participar activamente en las reuniones e inspecciones realizadas por el Comité Paritario
de Seguridad v Salud en el Trabajo - COPASST.

Realizar la liguidaciéon de las dérdenes de compra en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano - TVEC.

Realizar los bholetines semanales, mensuales y el reporte de la depreciacién de los
inventarios.

Llevar ei control de préstamo de pendones.

Realizar autorizaciones de ingresos vy salida de personal y objetos a la Entidad.
Realizar autorizaciones de ingresos de vehiculos al parqueadero del Edificio
Tequendama.

Contestar por medio de la plataforma de gestién documental POXTA las solicitudes de
capacitacion de Acuerdos Marco de Precios e Instrumentos de Agregacién de Demanda,
Tienda Virtual del Estado Colombiano, estudios del sector y estudios de riesgos y temas
de gestién contractual.

. Realizar el trémite de asignacion y publicacion de las capacitaciones de Acuerdos Marco

de Precios e Instrumentos de Agregacion de Demanda, Tienda Virtual del Estado
Colombiano, estudios del sector y estudios de riesgos y temas de gestidén contractual.
Realizar la gestion de envio de documentos al intermediario de seguros en caso de haber
algin siniestro que afecte las pdlizas de seguros con las que cuenta la Entidad.

Llevar a cabo junto con el drea de gestion documental, la capacitacion de la persona que
presta el servicio de recepcion.

. Realizar la entrega al area de gestidon documental los expedientes debidamente

organizados y rotulados.

Actividades apoyo administrativo 2:

Elaborar los informes de supervision de la orden de compra del servicio integral de aseo
y cafeterfa y el contrato para el servicio de mantenimiento locativo de la Entidad.
Realizar el pedido mensual de los insumos para la prestacion del servicio integral de
aseo y cafeteria.

Realizar acompanamiento al personal de mantenimiento locativo cuando se realiza el
mantenimiento preventivo y correctivo.

Atender oporiunamente los servicios de mensajeria externa de la Entidad, y llevar el
registro v control debido.

Realizar tréamites bancarios, ante empresas promotoras de salud, pensién y riesgos
profesicnales y pagos de impuesto.

Tener el control adecuado y manejo de inventario de la Entidad, esto incluye la entrega
y recepcion de los elementos al personal de la Entidad.

Tener el control de la entrega de los elementos de papeleria y Utiles de oficina,
entregados a los funcionarios y contratistas de la Entidad.

Llevar el control de préstamo de modem.

Realizar autorizaciones de ingresos de vehiculos al parqueadero del Edificio
Tequendama.

Colombia Compra Eficiente
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10. Crear los casos de GLPI para la habilitacion o des habilitacidn de las tarjetas de acceso.
*Actividades realizadas a la fecha:

El 4rea administrativa es la encargada de suministrar a los funcicnarios y contratistas de la
Entidad todos los recursos necesarios para desempenar sus labores diarias. Asl mismo esta
encargada de brindar un espacio en condiciones 6ptimas y de gestionar las solicitudes y
requerimientos diarios del personal de la Entidad.

La frecuencia de algunas actividades esté dada por las solicitudes de las diferentes areas de la
Entidad, como son la compra de tiquetes aéreos, de los cudles a la fecha se han facturado 4
tiquetes por valor de $ 2.228.482 pesos. También se han ejecutado los egrescs necesarios en
la caja menor con el fin de cumplir con las solicitudes de las diferentes areas ante los eventos
urgentes que se han presentado y se han suplido los requerimientos en materia de entrega vy
recibo de inventario y elementos de cficina para todo el personal.

Mensualmente el area administrativa ha presentado al area financiera, los informes de
supervisién de los contratos, convenios interadministrativos y érdenes de compra que tiene
asignados, con el fin de que se realice el pago a los proveedores prestadcres de Ios servicios 0
quienes suministran los insumos solicitados por la Entidad.

Adicionalmente se han implementado las modificaciones de adicion, prérroga y suspension a las
que ha habido lugar y se han realizado las liquidaciones respectivas de los coniratos, convenios
interadministrativos y las érdenes de compra que han culminado su ejecucién. También se ha
entregado al area contable los boletines de inventarios tangibles ¢ intangibles y se ha realizado
la conciliacién de saldos de los mismos.

Trimestralmente el area administrativa debe cargar a la plataforma de Datos Abiertos el informe
de austeridad del gasto y este mismo informe debe ser presentado al area de control interno.
Teniendo en cuenta lo estipulado en la Directiva Presidencial de Austeridad No. § de! © de
noviembre de 2018 y el articulo 84 del Decreto 2467 del 28 de diciembre de 2018, en ei cual se
exige tener una disminucién del 15% en el consumo de telefonfa y en el consumo de energia, €
4rea administrativa solicité al &rea de Informacion y Desarrolio Tecnoldgico — IDT, realizar ajustss
en los permisos de llamadas que tienen los usuarios de la Entidad, dando los permisos segin la
clase de trabajo que realiza cada uno, y estipulando dos o ires personas por area que cuentan
con la totalidad de los permisos, con el fin de realizar una disminucién en la facturacion, asi
mismo se realizd la cancelacion de 4 médem.

Para el caso del consumo de energia se realizan recomendaciones a los colaboradores de la
Entidad, como son: (i) no dejar cargadores conectados, (i) apagar el computador al terminar a
jornada laboral y apagar la pantalla en la hora de almuerzo, (iii) verificar que todas las luces
queden apagadas al finalizar la jornada y (iv) en el dia si algunas islas puede trabajar sin luz
artificial, solamente utilizando la luz solar, sin que esto afecte la salud de los trabajadores,
hacerlo. En algunas oportunidades este tipo de campanas se han realizado en colaboracién con
el area de comunicaciones.

*Actividades pendientes por realizar:

El 4rea administrativa ha evidenciado que algunos elementos catalogados como consumibles ©
de control dentro del inventario, fueron marcados con los cédigos que deben ser utilizados para
elementos devolutivos, por tal razén la principal actividad que el 4rea administrativa planea
desarrollar es realizar una remarcacién de todos los elementos con los que la Entidad cueniz,
separando los elementos de control de los elementos devolutives, con el fin de generar una mejor
organizacion de los mismos.
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Adicionalmente algunos contratos y érdenes de compra qgue se estan ejecutando estan préximos
a terminar, por lo cual el érea administrativa debe realizar los estudios previos, para suscribir los
nuevos contratos a iravés de la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica -
SECCP Il y debe realizar la adjudicacion de las érdenes de compra en la Tienda Virtual del
Estado Celombiano — TVEC. Los contratos vy las 6rdenes de compra pendientes para el resto de
la vigencia son: (i) Orden de compra de tiquetes aéreos, (ii) contrato para el servicio de
intermediacion de seguros, (iii) contrato para las poélizas de seguros de Todo Riesgo Dafos
Materiales, Manejo, Infidelidad y Riesgos Financieros y Responsabilidad Civil de Servidores
Plblicos, (iv) contrato para el suministro de papeleria y Utiles de oficina y (v) contrato para el
suministro de consumibles de impresion.

6. GESTION DOCUMENTAL y PQRSD

Apovar a [e Secretarfa General de Celombia Compra Eficiente en el desarrollo de los procesos
de planeacion, produccion, gestion, tramite, organizacion, transferencias, disposicién de final de
los documentos, su preservacion y conservacion.

Apoyar el logro de los objetivos misionaies de la Agencia Nacional de Contratacién Publica-
Colombia Compra Eficiente, a través del control de la informacién que se produce en la entidad
y, la construccién de la memoria institucional conforme a las normas legales vigentes y los
principios organizacionales.

6.1. Esquema dei Proceso Gestion Documental y PQRSD

8.1.1. Proceso de Gestion Documental

El proceso gestion documental estd encargado de realizar la planeacion, produccion y ejecucién
de las herramientas para la administracion del acervo documental de la Entidad que dispone la
ey 594 del 2000 y el Decreto 1080 de 2015.

*Gestion Documental tiene las siguientes funciones:

= Mantener aciualizada la informacién normativa, doctrinal y jurisprudencial que resulte
necesaria para el cumplimiento de las funciones de la entidad, realizar las gestiones
periinentes para sistematizar los documentos y permitir su consulta por parte de los
servidores de ia entidad y personal externo.

Colombia Compra Eficiente
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o Recopilar, clasificar, divulgar y conservar las decisiones, conceptos y demas documenios
producidos por las distintas dependencias de la Entidad cuyo conocimiento resulie
conveniente para el cumplimiento de las funciones de la misma.

o Recibir y sistematizar los documentos y expedientes que remitan las diferentss
dependencias de la Entidad para su archivo, y darles el tratamiento que corresponda, de
acuerdo con las politicas que se fijen para tal efecto.

o Conservar los documentos que formen parte de una actuacién en tramite y, por s
importancia, deban ser protegidos con especial cuidado, cuando se le formule solicitud en
tal sentido por parte de la dependencia competente.

¢ Elaborar y difundir mecanismos y procedimientos para la aplicacién de normas técnicas
actualizadas en el procesamiento de informacion y en la utilizacion de recursos tecnoldgicos
adecuados para su almacenamiento y recuperacion.

e Brindar asesoria, asistencia técnica, operativa o administrativa en materia de Gestion
Documental.

o Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Modelo Integral de Planeacién y Gestién y sus
componentes.

o Participar en la formulacion e implementacion de la planeacién y atender a los requerimientos
del seguimiento a la gestién de la Entidad, en coordinacién con la Oficina Asesora de
Planeacion.

o Atender las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias relacionadas con asuntos
de su competencia.

o Las demés funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

o2

*Funciones realizadas a la fecha:

El proceso de Gestién Documental al ser un area de apoyo a la gestién ha venido trabajando en
el dia a dia, de los requerimientos de la entidad, llevando a cabo las siguientes actividades

o Se adelanté el proceso de convalidacion de Tablas de Retencién Documental ante el Archivo
General de la Nacidn, en un proceso de trabajo iniciado en el afio 2016, ano en el cual se
elaboré el diagndstico de la informacién que produce, tramita y custodia la entidad en el
cumplimiento de sus funciones, y se aprobaron por el entonces Comiié Institucional de
Desarrollo Administrativo de Colombia Compra Eficiente el 15 de junio del micmo ano;
proceso que se dio por terminado el dia 28 de marzo de 2019, tras varias mesas de trabajo
conjuntas y que dejaron como resultado en el acta del Comité de Evaluacion de Documentos
del Archivo General de la Nacidn que se apruebe la convalidacién de las Tablas de Retencion
Documental de Colombia Compra Eficiente (Anexo 18), quedandc a la espera de la
radicacion del documento remisorio del acta y el procedimiento a seguir para la expedicion
de la Resolucién por la cual se reconoce la convalidacién.

» Se ha creado el modelo de requisitos para la gestiéon de documentos electronicos (Anexo
19), se realiz6 la presentacion de las Tablas de Retencién Documental (TRD), ante el comité
evaluador de documentos del Archivo general de la Nacién en el proceso de convalidacion
de éstas.

o Por otra parte, se han realizado las actualizaciones de los instrumentos archivisticcs para la
vigencia 2019 como lo son el Programa de Gestién Documental (PGD) (Anexo 20), Politica
de Gestién Documental (Anexo 21), Plan Institucional de Archivos (PINAR) (Anexc 22), el
Formato Unico de Inventario documental (FUID) (Anexo 23).

o Se realiza la medicidon semestral a través del indicador “Oportunidad de enirega de
correspondencia de salida” de tal manera que el andlisis de la informacidn permita aportar a
la entidad indices y datos para la toma de decisiones respecto a la efectividad en la entrega
de manera fisica de las de respuestas a los peticionarios.

e Reestructurar las TRD en el SharePoint.

o Realizar la socializacion de las TRD.

i
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o Capacitar a los servidores de Colombia Compra Eficiente en el uso y aplicacién de las TRD
para la conformacidn del expediente de archivo y expediente electrénico de archivo.

= Enviar para aprobacion del Comité Institucional de Gestion y Desempeno los instrumentos
archivisticos para la vigencia 2018 como lo son el Programa de Gestién Documental (PGD),
Politica de Gestion Documental y Tabla de control de accesos (Anexo 24).

*Funciones pendientes por realizar:

3

Se estd a la espera de la emisidn de la resolucion del Archivo General de la Nacion en donde
nos aprueban las TRD.

o Tras la notificacién de convalidacion de las Tablas de Retencién Documental por parte del
Archivo General de la Nacion, queda pendiente por realizar la publicacion de las Series y
Subseries misionales de Colombia Compra Eficiente en el Registro Unico de Series
Documentales.

Realizar la socializacién del Pregrama de Gestion Documental (PGD), Politica de Gestion
Documental y Tabla de control de accesos.

Informe de medicidn del indicador “Oportunidad de entrega de correspondencia de salida
mensualmente.

Cumplir con el cronograma del plan institucional de capacitacion.

”

9

2

6.1.2. Proceso de PQRSD

Apoyar 2 la Secretarfa General de Colombia Compra Eficiente en el desarrollo de los procesos
de planeacion, gestion, conirol, trémite, trazabilidad y analisis de las consultas que realizan los
participes de la compra publica, entes de control, veedurias y ciudadanos.

Apoyar el logro de los objetivos misionales de la Agencia Nacional de Contratacion Publica-
Colombia Compra Eficiente, a través del control de la mensajeria expresa, paqueteria y correo

certificado con prueba y certificacion de entrega de las respuestas a las consultas y derechos de
peticidn.

El proceso de PQRSD esta encargado de realizar la planeacion, seguimiento, control, tramite,
razabilidad y anélisis de las consulias que realizan los participes de la compra publica, entes de
control, veedurias y ciudadanos.

*Proceso de PQRSD tiene las siguientes funciones:

e Liderar, implementar y hacer seguimiento a la pclitica, lineamientos, estrategias y acciones
de servicio al ciudadano de la Entidad.

e Hacer seguimiento y monitoreo a la atencion de los casos de solicitudes, quejas y reclamos
por los diferentes canales, de acuerdo a la normativa vigente.

o Generar los informes de los casos de atencién a PQRSD vy otras novedades relacionadas

con los participanies, que se presenten en la Entidad por los diferentes canales.

Cocrdinar la elaboraciéon y aplicacién de encuestas y estudios de satisfaccién que se

requieran para medir la calidad v pertinencia en la prestacién de los servicios.

Brindar asesorfa v capacitacién a las dependencias y mesa de servicio en temas

relacionados con servicio de aiencién de PQRSD.

= Apoyar la implementacion y mejora del Sistema de gestién de las PQRSD de conformidad
con sus competencias y normatividad vigente.

= Atender las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias relacionadas con asuntos

de su competencia.

Las demds funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.
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*Funciones realizadas a la fecha:

El proceso de PQRSD al ser un area de apoyo a la gestién ha venido trabajando en el dia a dia,
de los requerimientos de la entidad.

e Se ha creado la politica de atencién de PQRSD. (Anexo 25)

o Solicitar mes a mes la informacién en cuanto a la gestién de PQRSD por dependencia para
presentacion del informe de PQRSD.

o Se realizd la socializacién con los servidores de la entidad dicha politica.

e Se capacité en cuanto a la gestion de las PQRSD a través del gestor documental (POXTA).

e Se estan organizando los expedientes fisicos de las PQRSD acorde a las TRD.

o Seguimiento al indicador.

o Se realiza la medicién trimestral a través del indicador “Eficiencia en el tiempo de respuesta”
de tal manera que el analisis de la informacién permita aportar a la entidad indices y datos
para la toma de decisiones respecto a los tiempos de respuasta a las peticiones.

e Apoyo en la recepcion en la atencién a los peticionarios.

*Funciones pendientes por realizar:

e Informe de medicién del indicador “Eficiencia en el tiempo de respuesia’ trimestralmenta.

e Actualizacién de la tipificacion de las PQRSD en el gestor documental POXTA para su
clasificacion, retencién y conservacion segun los tiempos dispuestos dentro de las TRD
de la entidad.

e Solicitar la informacién de la gestion por dependencias para el informe de PQRSD.

e Mantener actualizado el proceso y los procedimienios segin el Modelo Integral de
Planeacién y Gestién (MIPG).

e Las demés tareas que correspondan a la naturaleza del proceso.

SITUACION DE LOS RECURSOS

EJECUCIONES PRESUPUESTALES

A continuacidn, presentamos las ejecuciones presupuestales durante las vigencias 2017 v

2018:

Ejecucidén presupuestal 2017

Fecha de Corte 31-12-2017

Descripcion de ejecucion de presupuesio 2017.

e - : % W %
Descqpclon Apr. Vigente Compromisc Comp: Obligacién Oblig
|
Gastos de Personal $ 6.258.543.002,00 $6.0538.074.192,00 | 96,72% $ 6.052.857.792,00 | 96,71% |

Gastos Generales

$2.916.491.380,00 $ 2.802.995.078,25 ‘ 86,11%

Transferencias

$ 37.000.000,00 $25.628.148,00 | 69,27%

Total Gastos de
Funcionamiento

$8.212.034.382,00 $ 8.881.697.418,25 | 96,41% $ 6.880.105.018,25 | 96,40%

Fortalecimiento de la

Contratacién Publica Nacional $ 2.300.000.000,00 $2.266.204.213,00 | ©8,53% | §2.266.204.213,00| 88,58%

- Nacién
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Contratacion Publica Nacional $ 6.700.000.000,00 $6.597.472.146,22 | 98,47% $ 6.597.472.146,22 | 98,47%
-BID
Total inversién $ 9.000.000.000,00 $ 8.863.676.359,22 | 98,4%% $ 8.863.676.359,22 | 98,49%
Total Presupusestoc CCE $18.212.034.392,00 | $17.745.373.777 47 | 97,44% $ 17.743.781.377,47 | 97,43%
En el Presupuesto General de la Nacion de la vigencia 2017 le fue asignado a la Agencia
Nacional de Coniratacién — Colombia Compra Eficiente un presupuesto de $18.212 millones de
pesos logrando una ejecucion presupuestal frente a compromisos del 97,44%.
Ejecucion presupuesial 2018
Fecha de Corte 31-12-2018
Descripcion de ejecucion de presupuesto 2018.
F % » %
‘ Descripci . Vigent i igacio
incion Apr. Vigente Compromlso Comp. Obhgago}n Oblig.
| . =
} Gastos de Personal $ 6.269.844.660,00 | 604308196800,00% | 96,38% $6.043.081.968,00 | 96,38%
| Gastos Generales | $2.916.611.380,00 | 2762992161225,00% | 94.97% $ 2.605.759.327,25 | 89,34%
| Transferencias $ 38.110.000,00 $32.218.247,00 | 84,54% $32.218.247,00 | 84,54%
Total Gastos de R 5 = e .
SR $ 9.224.565.040,00 | $ 8.845.221.827,25 | 95,89% | $8.681.059.542,25| 94,11%
Fortalecimiento de la
| Contratacion Publica Nacional - ! $ 545.604.375,00 $ 545.025.143,00 | 99,89% $20.205.764,00 | 3,70%
acion '
Fortalecimiento de la
i Contratacién Pdblica Nacional - $1.047.943.903,00 | $ 1.038.353.290,00 | 99,08% $ 1.088.353.290,00 | 99,08%
=1in}
; o
i Incremento del Valor por Dinero |
gue Obtiene el Estado en la
d A 1" i O,
Compra Pdblica. Nacional - | $ 3.424,152.725,00 | $ 3.365.259.537,23 | 98,28% $ 3.005.791.724,26 | 87,78%
Nacion |
Incremento del Valor por Dinero
que Obtiene el Estado en la $3.982.296.927,00 | $3.982.007.799,00 | 99,99% $ 3.761.449.536,00 | 94,45%
Compra Publica. Nacional - BID
Total Inversion $9.000.000.000,00 | §8.930.645.769,23 | 99,23% | $7.825.800.314,26 | 86,95%
| Sl
: $ 18.224.566.040,00 | § 17.775.867.596,48 | 97,54% | $ 16.506.859.856,51 | 90,57%

| Total Presupuesto CCE
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En la vigencia 2018 la aprobacion dada por el presupuesto general de la nacién fue de $18.224
millones y logrando una ejecucién presupuestal mayor a la vigencia 2017 llegando al 97,54%
frente a los compromisos adquiridos.

v. RELACION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION

Respecto de los sistemas de informacién, Colombia Compra Eficiente cusnta con un Gestor
Documental proporcionado por el Proveedor 10 Inovation Place, el cual funciona en la entidad
desde 2014, ha pasado por dos generaciones, la primera POXTA1 desde 2014 a 2016 v la
segunda POXTA2 de 2016 a la fecha.

Actualmente POXTAZ2 funciona bajo los estandares de SharePoint, cuenta con almacenamicnio
de informacion, la creacion de portales, los flujos de trabajo, permite integrar las TRD de la
entidad las cuales a corte del 31 de marzo estén en proceso de cargue por parte del proveedor
IOIP, dado a que hasta el 28 del mismo mes fueron finalmente convalidadas por el Archivo
General de la Nacién luego de un arduo trabajo de 3 afos por parte del Proceso de Gestidn
Documental.

POXTA2 hoy dia, almacena toda la informacién de entrada de la entidad, radicacién fisica v
electrénica bajo tres tipologias documentales: comunicaciones oficiales de entrada, PQRSD
(peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) y las facturas que hacen parte integral
de las cuentas de cobro; de igual manera permite dar trémite v respuesta a las PQRSD, las
cuales se generan como salidas a través de plantillas preestablecidas por la entidad.

Por otro lado, el proceso financiero sélo cuenia con el sistema de informacién - SIIF Nacién 1
(Sistema Integrado de Informacién Financiera Nacion 1), que es administrado por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico y es de obligatoria utilizacién de acuerdo con lo establecido en &l
Articulo 5 del Decreto 2674 de 2012. Teniendo en cuenta io anterior es vélido mencionar lo
siguiente:

“Articulo 2°. Definicién. El Sistema Integrado de Informacién Financiera SliF Nacién
es una herramienta modular automatizada que integra y estandariza el registro de ia
gestion financiera piblica, con el fin de propiciar una mayor eficiencia en el uso de los
recursos de la Nacion y de sus entidades descentralizadas, y de brindar informacién
oportuna y confiable.

Articulo 4°. Ei SlIF Nacién reflejara el detalle, la secuencia y el resultado de la gesticén
financiera publica registrada por las entidades y 6rganos que conforman el Presupuesto
General de la Nacidn, especialmente la relacionada con ia programacién, liquidacion,
modificacion y ejecucion del presupuesto; la programacién, modificacién y ejecucion de!
Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC-, la gestién contable y los recaudos y
pagos realizados por la Cuenta Unica” Nacional y demds tesorerias.”

V. EVALUCIONES DE DESEMPENO Y SUPERVISION DE CONTRATOS

La Secretaria General tienes asignados los siguientes funcionarios asignados a la planta de
personal mediante nombramiento provisional:

Medardo Alfonso | Alvis Espinosa Técnico Asistencial cédigo O1 grado 7
Natalia Ramirez Vega Técnico Asistencial cédigo O1 grado 7
Diana Carolina Garzdn Ochoa Técnico Asistencial cédigo O1 grado 12
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Gestor cddigo T1 grado 11

Sidney Paocla Pedraza Pineda

Técnico Asistencial cddigo O1 grado 7

Danny Oswaldo Rojas Montenegro

Gestor cddigo T1 grado 15

Marco Andrés Trivific Bernal

Analista cédigo T2 grado 6

Sandra Marcela Analista codigo T2 grado 4

Vasquez Tinoco

Se realizé la svaluacién de desempefio eventual de cada uno de los funcionarios con corte al 31
de mayo de 2018.

Igualmente tiene asignada la supervision de los siguientes contratos:

CCE-758-4H-2019
CCE-759-4H-2019
CCE-760-4H-2019
CCE-779-4H-2019
CCE-816-BID-2018
CCe-817-BID-2019
CE-819-4H-2019

Astrid Camargo
Diana Ortiz
Jhonatan Diaz Meneses
Danyela Escamilla Rodriguez
Daniel Espinosa
Gilma Mateus

Juan Carlos Jiménez

Los coniratos se han ejecutado a cabalidad y se han realizado los pagos correspondientes hasta
el mes de mayo de 2019.

Wi PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ASOCIADOS A SECRETARIA GENERAL

Los procesos y procedimientos correspondientes a la Secretaria General de la Agencia Nacional
de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente, en su versién vigente se pueden encontrar
en el siguiente Link Interno:

hitps://cceficiente.sharepoint.com/:f:/s/ProcesosMIPG/EK LVIpYUgWZIgAkvYKLJQKsBQ8AahZ7
QcoCuHcCLWvMygA?e=28kZa7.

Y se pueden ubicar deniro del siguiente esquema:

Colombia Compra Eficiente
. {(+57 1)7958600 o Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 e Bogota - Colombia
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Cabe aclarar que el area de Control Interno ha realizado auditorfa a los procesos v
procedimientos contable, gestién documental, viéticos, defensa judicial y gestién presupuesta
resultado de las cuales se realizaron planes de mejoramiento que estén a cargo de cada uno de
los equipos responsables de la Secretaria General (Anexo 26). Se encuentra pendiente por e
area de Control Interno emitir el informe final de auditoria de los procesos de gestién contraciua!
y control interno disciplinario.

VII. ANEXOS
Se adjunta USB que contiene los anexos enunciados en el presente informe.

Se firma en la ciudad de Bogota D.C. — Colombia; a los 10 dias del mes de junic de 2018.

I\na ML{MM ,..am,v/ﬂé {/21{5(_( _

erente Plblico Saliente Gerente Pa}biicq Entrante
SILWA JULIANA RAMIREZ ROSAS CLAUDIA XIMENA LOPEZ PAREJA
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Bogota D.C, julio 29 de 2019 AnpXOS8: 1Con Copla SI
Doctora = o) et p

Claudia Ximena Lépez Pareja

Secretaria General

Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente
Ciudad

Respetada doctora:

De acuerdo con la comunicacion recibida por correo electronico el 23 de julio de 2019 a las 16:56,
en donde solicita sea complementado el documento “acta — informe de gestion” radicado el 10 de
junio de 2019 en cuanto al estado actual de los recursos financieros, es importante precisar que en
dicho informe se realiza un detalle de los mismos de la pagina 12 a la 16; no obstante, en virtud de
lo requerido me permito informar lo siguiente:

Los estados de situacion financiera que se expidieron en la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente en el periodo comprendido entre noviembre de 2017 a mayo
de 2019, se encuentran publicados en la pagina web de la Entidad en el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/estados-contables-basicos

Los mismos fueron elaborados por el Gestor T1 — 11 quien de acuerdo con el Manual de Funciones
de la Entidad es el encargado de coordinar y controlar la operaciones contables y tributarias de
Colombia Compra Eficiente de acuerdo con las normas legales vigentes. Asi como quien tiene cargo
las siguientes funciones:

1. “Planear y ejecutar la politica institucional en los aspectos contables y con base en la
normativa vigente.

2. Garantizar el cumplimiento de las obligaciones relativas a la informacién contable y tributaria,
dentro de los plazos establecidos y de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, tales
como presentacion y transmision de Estados Financieros, Declaraciones Tributarias, medios
magnéticos, requerimientos de informacion y demas que le sean solicitados.

3. Preparar y presentar los Estados Financieros de Colombia Compra Eficiente a nivel interno
y a los organismos de control, junto con sus notas.

4. Certificar con su firma los Estados Financieros y demés documentos de indole contable que
se requieran en cumplimiento de las obligaciones que debe cumplir Colombia Compra
Eficiente.

5. Responder por el anélisis, control y seguimiento contable a las cuentas del Balance General,
del Estado de Resultados y demas informacién contable, garantizando su razonabilidad,
confiabilidad y veracidad.

6. Preparar y presentar informes sobre las actividades desarrolladas con la oportunidad y
periodicidad requeridas.

7. Servir como administrador del perfil contabilidad en el Sistema de Informacién Financiera —
SIIF, siendo responsable por la informacién ingresada y por las obligaciones que tal perfil
tiene en el sistema.

8. Actualizar los sistemas de informacion financiera y contable utilizados en Colombia Compra
Eficiente, de acuerdo con la normativa vigente.

9. Realizar el control y registro del inventario de activos, cargos diferidos y estimados de bienes.

10. Realizar la verificacion financiera de las propuestas presentadas dentro de los Procesos de
Contratacion de Colombia Compra en los que se requiera.

11. Realizar las conciliaciones bancarias, de caja menor y de almacén de Colombia Compra
Eficiente presentando los informes y sugerencias de mejoramiento.



12 Realizar la consolidacién de la informacién contable de las dependencias de Colombia
Compra Eficiente para la organizacién de la parte contable.

13. Registro y anélisis de los ingresos y egresos de Colombia Compra Eficiente.

14. Realizar el cierre anual en los sistemas de informacion- financiera utilizados en Colombia
Compra Eficiente y en SIIF.

15. Ejercer la funcion de supervisién de los contratos que le sean asignados.

16. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional.

17. Aplicar el modelo de control interno de gestion institucional en el desarrollo de las funciones
a su cargo.

18. Elaborar y presentar oportunamente los informes que le sean requeridos por las autoridades
competentes, los organismos de control y las demas dependencias de Colombia Compra
Eficiente.

19. Atender y tramitar las peticiones y requerimientos de la ciudadania que correspondan a su
cargo y funcion dentro de Colombia Compra Eficiente.

20. Aplicar los procedimientos de gestion documental que permitan en el desarrollo de las
funciones a su cargo.

21. Desempefiar las demés funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el érea de desempefio.”!

Igualmente, estan firmados y certificados por el Representante Legal y la Contadora de la Entidad,
tal como lo exige la normatividad vigente. 2

En cuanto a la aplicacion de las politicas contables y todo el proceso de convergencia se realizd de
acuerdo con lo recomendado por el contratista Parker Randall Colombia SAS con quien se suscribié
el contrato No. CCE-608-5-2017 cuyo objeto fue: “Prestar los servicios profesionales de apoyo y
acompafamiento a Colombia Compra Eficiente para la implementacion del marco normativo para
entidades de gobierno, conforme la Resolucion 533 de 2015 y demas normas relacionadas emitidas
porla Contaduria General de la Nacién”, y la contadora, quien ejercio la supervision de dicho contrato
y al ser profesional de contaduria actiia de acuerdo con las normas legales vigentes y los principios
de contabilidad que rigen en Colombia.?

En lo relacionado con el Secop |, de acuerdo con lo informado por la Subdireccion de Informacion y
Desarrollo Tecnolégico se trata de un software desarrollado localmente, por lo tanto, no represento
costos de licenciamiento; este fue cedido a titulo gratuito a la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, tal como se determiné en el articulo 18 del Decreto 4170 de
2011. El Secop | inicialmente se encontraba en el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y se
denominaba PUC - Portal Unico de Contratacion, luego paso al Ministerio de Tecnologias de la

1 Resolucion Numero 1635 de 2018 - Manual especifico de funciones y competencias laborales para los empleos de la planta
de personal de Colombia Compra Eficiente, pagina 25.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce_documentos/res 1635 de 2018 -

manual de funciones colombia compra_eficiente.pdf
2 Resolucién 182 del 19 de mayo de 2017 de la Contaduria General de la Nacién, numeral 3.3 “Publicacion El estado de
situacién financiera, el estado de resultados o el estado del resultado integral, segtin corresponda, y las notas a los informes
financieros y contables mensuales, deberén ser firmados por el Representante legal y el Contador de la entidad incluyendo
los datos de nombres y nimeros de identidad y, en el caso del Contador, el nimero de la tarjeta profesional. Los informes
financieros y contables mensuales se publicarén, como méximo, en el transcurso del mes siguiente al mes informado, excepto
los correspondientes a los meses de diciembre, enero y febrero, los cuales se publicaran, como méximo, en el transcurso de
los dos meses ‘siguientes al mes informado. La entidad definira las fechas de publicacién de los informes financieros y
contables mensuales dentro de los plazos méximos establecidos. La publicacién de los informes financieros y contables
mensuales se debera realizar de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1712 de 2011 y los decretos que la reglamenten.”
% Ley 43 de 1990 — Reglamento de la profesion de Contador Publico, articulo 8 “ARTICULO 8. DE LAS NORMAS QUE DEBEN
OBSERVAR LOS CONTADORES PUBLICOS. Los Contadores Publicos estan obligados a:
1. Observar las normas de ética profesional.
2. Actuar con sujecioén a las normas de auditoria generalmente aceptadas.
3. Cumplir las normas legales vigentes.
4.Vigilar que el registro e Informacién contable se fundamente en principios de contabilidad generalmente aceptados en
Colombia.”

| g



Informacién y Comunicaciones como SECOP Fase Informativo. La Subdireccion de Informacién y
Desarrollo Tecnolégico de CCE cuenta con el detalle de esta informacion. Por lo expuesto, no es un
activo para la entidad ya que no se espera obtener beneficios econdmicos futuros del mismo v el
intangible no cumple las condiciones de las que trata el marco normativo.

En cuanto a la metodologia para la evaluacion, valoracion y actualizacion de los procesos judiciales
en contra y a favor de la Entidad, es menester aclarar que la misma se encuentra contemplada en la
Resolucion de la ANDJE No. 353 del 01 de noviembre de 2016 y en la Circular Externa 9 de 2016, a
través de las cuales la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado da las instrucciones del
modo en que se debe valorar cada proceso judicial. Los apoderados de la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente procedian de acuerdo con estos instructivos al
momento de calificar los procesos judiciales en torno a la ejecucién y actualizaciones cuando hubiere
lugar a ello, razén por la cual todo proceso judicial con pretensién econémica de la Agencia se
encuentra debidamente calificado en su provisién del pasivo contingente.

En efecto, los registros realizados se encuentran en la plataforma eKOGUI, la cual cuenta con las
debidas instrucciones metodolégicas para reconocer, calificar y estimar el pasivo contingente en
cada uno de los procesos judiciales. Debe recordarse que, para el diligenciamiento de cada uno de
los registros cada apoderado del proceso judicial debe diligenciar el formulario dispuesto. Asimismo,
para todos los efectos contables, es decir, mas alla del registro en la plataforma, la Secretaria
General contaba con un cuadro reporte de periodicidad mensual que era avalado por el respectivo
apoderado y el profesional contable financiero encargado.

De este modo, resulta claro que para las entidades publicas del orden nacional es su deber acatar
lo dispuesto en la mencionada Circular Externa 9 de 2016 expedida por la Agencia Nacional de
Defensa Juridica de Estado, donde se refiere a lo dispuesto a la Resolucion 353 de ese mismo afio,
la cual precisa la clase de riesgos tipicos y los gradiantes o nivel escalar para la estimacion de su
magnitud y, el peso porcentual de cada uno de los riesgos frente al valor total de las pretensiones.
De este modo, siguiendo estos lineamientos, que al igual estan contemplados en la plataforma de
registro eKOGUI, se realiz6 la estimacion del pasivo contingente y su respectivo reporte contable
durante el periodo informado.

Finalmente, es menester indicar que, dentro de la gestién, se conté con un documento de trabajo
denominado “20171219 Parametros provision contable”, en el cual se especificaba que: ‘para
determinar la clasificacién y medicién de las obligaciones derivadas de las contingentes judiciales en
contra que corresponden a los litigios y demandas, Colombia Compra Eficiente tendréa en cuenta la
siguiente distribucién de porcentajes parar calificar si una obligacién es remota, posible, probable o
cierta.” Este documento de trabajo se anexa con la presente respuesta. (Anexo 1)

Por otro lado, de acuerdo con lo informado por la contadora, la Entidad no cuenta con cartera para
su gestion.

Ahora bien, frente a la administracion de los bienes la Entidad cuenta con un proceso que indica la
manera de administrar los mismos y el procedimiento que se debe seguir. Adicionalmente, el Comité
Directivo e Institucional de Desarrollo Administrativo conformado mediante Resolucién No. 215 de
2013, dentro de sus funciones en el literal E numeral 2 se encontraba la de “Autorizar la baja de los
bienes, previa verificacién de los mismos y recomendar la baja y destinacién final de aquellos que
se consideren inservibles o no utilizables para la Entidad.” A la fecha de la entrega del informe de
gestién, este comité se encontraba en proceso de revision y actualizaciéon para que sea incluido de
acuerdo con la nueva reglamentacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Respecto de los inventarios, es importante precisar que si se realizé la toma fisica de inventario tal
como se muestra en el archivo “Informe Comité”, el cual fue remitido en su momento a la contadora
y Parker Randall y se cuenta con la matriz del inventario general. Igualmente, en el inventario
individual se puede identificar plenamente los bienes que estan a cargo de cada funcionario o
contratista para desarrollar sus funciones u obligaciones.
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El envio del inventario individual se realizaba por correo electronico en virtud de la politica de cero
papel dispuesta por el Gobierno Nacional. En dicho correo se indica lo siguiente “(...) En caso de
estar conforme con la informacién, le solicitamos responder este correo dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al recibo del mismo para efectos de lo establecido en la Ley 527 de 1999. Pasados
los cinco (5) dias hébiles sin haber recibido respuesta u observaciones a este correo, se presume
su aceptacién incondicional a la informacién contenida y por lo tanto se formaliza como su inventario
individual. (...)” El envio por correo electrénico tiene plena validez en virtud de la Ley 527 de 1999.

Finalmente, en cuanto al manejo de la caja menor no se ha incumplido lo establecido en el Decreto
1068 de 2015 pues tal como se observa en el articulo 2.8.5.14. se da la posibilidad de realizar el
reembolso de la caja menor sin exceder el monto previsto en el respectivo rubro presupuestal, en
forma mensual o cuando se haya consumido mas de un setenta por ciento (70%), lo que ocurra
primero; no obstante, no esta obligando a que se realice en una fecha determinada del mes. Asi las
cosas, se puede verificar en los respectivos reembolsos, que estos se realizaban de forma mensual,
los 15 de cada mes cumpliendo de esta manera con lo que dice la norma.

Se anexan igualmente a la presente comunicacion la informacion con corte al 4 de junio de 2019
contenida en 3 archivos denominados asi:

1. Inventario (Anexo 2)
2. Inventario mensual mayo (Anexo 3)
3. Boletin al 4 de junio (Anexo 4)

En los anteriores términos doy alcance al Informe de Gestion radicado el pasado 10 de junio de 2019.

Cordialmente,

glvm !u,[«gwo@ ig@u 175 &‘4 4§

Silvia Juliana Ramirez Rosas

Con copia: Dr. José Andrés O'Meara Riveira — Director General CCE
Dra. Judith Esperanza Gémez Zambrano — Asesora con funciones de Control Interno
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Claudia Ximena Lopez Pareja

Secretaria General

Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente

Ciudad

Bogota D.C, julio 29 de 2019

Respetada doctora:

De acuerdo con la comunicacion recibida por correo electrénico el 23 de julio de 2019 a las 16:56,
en donde solicita sea complementado el documento “acta — informe de gestion” radicado el 10 de
junio de 2019 en cuanto al estado actual de los recursos financieros, es importante precisar que en
dicho informe se realiza un detalle de los mismos de la pagina 12 a la 16; no obstante, en virtud de
lo requerido me permito informar lo siguiente:

Los estados de situacién financiera que se expidieron en la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente en el periodo comprendido entre noviembre de 2017 a mayo
de 2019, se encuentran publicados en la pagina web de la Entidad en el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/estados-contables-basicos

Los mismos fueron elaborados por el Gestor T1 — 11 quien de acuerdo con el Manual de Funciones
de la Entidad es el encargado de coordinar y controlar la operaciones contables vy tributarias de
Colombia Compra Eficiente de acuerdo con las normas legales vigentes. Asi como quien tiene cargo
las siguientes funciones:

1. “Planear y ejecutar la politica institucional en los aspectos contables y con base en la
normativa vigente.

2. Garantizar el cumplimiento de las obligaciones relativas a la informacién contable y tributaria,
dentro de los plazos establecidos y de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, tales
como presentacion y transmision de Estados Financieros, Declaraciones Tributarias, medios
magnéticos, requerimientos de informacién y deméas que le sean solicitados.

3. Preparar y presentar los Estados Financieros de Colombia Compra Eficiente a nivel interno
y a los organismos de control, junto con sus notas.

4. Certificar con su firma los Estados Financieros y demés documentos de indole contable que
se requieran en cumplimiento de las obligaciones que debe cumplir Colombia Compra
Eficiente.

5. Responder por el anélisis, control y seguimiento contable a las cuentas del Balance General,
del Estado de Resultados y demds informacion contable, garantizando su razonabilidad,
confiabilidad y veracidad.

6. Preparar y presentar informes sobre las actividades desarrolladas con la oportunidad y
periodicidad requeridas.

7. Servir como administrador del perfil contabilidad en el Sistema de Informacién Financiera —
SIIF, siendo responsable por la informacién ingresada y por las obligaciones que tal perfil
tiene en el sistema.

8. Actualizar los sistemas de informacién financiera y contable utilizados en Colombia Compra
Eficiente, de acuerdo con la normativa vigente.

9. Realizar el control y registro del inventario de activos, cargos diferidos y estimados de bienes.

10. Realizar la verificacion financiera de las propuestas presentadas dentro de los Procesos de
Contratacion de Colombia Compra en los que se requiera.

11. Realizar las conciliaciones bancarias, de caja menor y de almacén de Colombia Compra
Eficiente presentando los informes y sugerencias de mejoramiento.



12 Realizar la consolidacién de la informacién contable de las dependencias de Colombia
Compra Eficiente para la organizacion de la parte contable.

13. Registro y analisis de los ingresos y egresos de Colombia Compra Eficiente.

14. Realizar el cierre anual en los sistemas de informacion financiera utilizados en Colombia
Compra Eficiente y en SIIF.

15. Ejercer la funcion de supervision de los contratos que le sean asignados.

16. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestién Institucional.

17. Aplicar el modelo de control interno de gestion institucional en el desarrollo de las funciones
a su cargo.

18. Elaborar y presentar oportunamente los informes que le sean requeridos por las autoridades
competentes, los organismos de control y las demas dependencias de Colombia Compra
Eficiente.

19. Atender y tramitar las peticiones y requerimientos de la ciudadania que correspondan a su
cargo y funcién dentro de Colombia Compra Eficiente.

20. Aplicar los procedimientos de gestién documental que permitan en el desarrollo de las
funciones a su cargo.

21. Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area de desempefio.”

Igualmente, estan firmados y certificados por el Representante Legal y la Contadora de la Entidad,
tal como lo exige la normatividad vigente. 2

En cuanto a la aplicacién de las politicas contables y todo el proceso de convergencia se realizo de
acuerdo con lo recomendado por el contratista Parker Randall Colombia SAS con quien se suscribio
el contrato No. CCE-608-5-2017 cuyo objeto fue: “Prestar los servicios profesionales de apoyo y
acompafiamiento a Colombia Compra Eficiente para la implementacion del marco normativo para
entidades de gobierno, conforme la Resolucién 533 de 2015 y demas normas relacionadas emitidas
por la Contaduria General de la Nacion”, y la contadora, quien ejercio la supervision de dicho contrato
y al ser profesional de contaduria actta de acuerdo con las normas legales vigentes y los principios
de contabilidad que rigen en Colombia.?

En lo relacionado con el Secop |, de acuerdo con lo informado por la Subdireccion de Informacion y
Desarrollo Tecnoldgico se trata de un software desarrollado localmente, por lo tanto, no represento
costos de licenciamiento: este fue cedido a titulo gratuito a la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, tal como se determiné en el articulo 18 del Decreto 4170 de
2011. El Secop | inicialmente se encontraba en el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y se
denominaba PUC - Portal Unico de Contratacién, luego pasé al Ministerio de Tecnologias de la

1 Resolucién Numero 1635 de 2018 - Manual especifico de funciones y competencias laborales para los empleos de la planta
de personal de Colombia Compra Eficiente, pagina 25.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/res 1635 de 2018 -

manual de funciones colombia compra_eficiente.pdf
2 Resolucion 182 del 19 de mayo de 2017 de la Contaduria General de la Nacién, numeral 3.3 “Publicacién El estado de
situacion financiera, el estado de resultados o el estado del resultado integral, segtin corresponda, y las notas a los informes
financieros y contables mensuales, deberan ser firmados por el Representante legal y el Contador de la entidad incluyendo
los datos de nombres y nimeros de identidad y, en el caso del Contador, el numero de la tarjeta profesional. Los informes
financieros y contables mensuales se publicarén, como maximo, en el transcurso del mes siguiente al mes informado, excepto
los correspondientes a los meses de diciembre, enero y febrero, los cuales se publicaran, como méximo, en el transcurso de
los dos meses siguientes al mes informado. La entidad definiré las fechas de publicacién de los informes financieros y
contables mensuales dentro de los plazos méximos establecidos. La publicacion de los informes financieros y contables
mensuales se debera realizar de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1712 de 2011 y los decretos que la reglamenten.”
3 Ley 43 de 1990 — Reglamento de la profesion de Contador Publico, articulo 8 “ARTICULO 8. DE LAS NORMAS QUE DEBEN
OBSERVAR LOS CONTADORES PUBLICOS. Los Contadores Publicos estan obligados a:
1. Observar las normas de ética profesional.
2. Actuar con sujecion a las normas de auditoria generalmente aceptadas.
3. Cumplir las normas legales vigentes.
4.Vigilar que el registro e Informacién contable se fundamente en principios de contabilidad generalmente aceptados en
Colombia.”




A7

Informacion y Comunicaciones como SECOP Fase Informativo. La Subdireccién de Informacion y
Desarrollo Tecnolégico de CCE cuenta con el detalle de esta informacion. Por lo expuesto, no es un
activo para la entidad ya que no se espera obtener beneficios econdmicos futuros del mismo y el
intangible no cumple las condiciones de las que trata el marco normativo.

En cuanto a la metodologia para la evaluacion, valoracién y actualizacion de los procesos judiciales
en contra y a favor de la Entidad, es menester aclarar que la misma se encuentra contemplada en la
Resolucion de la ANDJE No. 353 del 01 de noviembre de 2016 y en la Circular Externa 9 de 2016, a
través de las cuales la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado da las instrucciones del
modo en que se debe valorar cada proceso judicial. Los apoderados de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente procedian de acuerdo con estos instructivos al
momento de calificar los procesos judiciales en torno a la ejecucion y actualizaciones cuando hubiere
lugar a ello, razén por la cual todo proceso judicial con pretension economica de la Agencia se
encuentra debidamente calificado en su provision del pasivo contingente.

En efecto, los registros realizados se encuentran en la plataforma eKOGUI, la cual cuenta con las
debidas instrucciones metodolégicas para reconocer, calificar y estimar el pasivo contingente en
cada uno de los procesos judiciales. Debe recordarse que, para el diligenciamiento de cada uno de
los registros cada apoderado del proceso judicial debe diligenciar el formulario dispuesto. Asimismo,
para todos los efectos contables, es decir, mas alld del registro en la plataforma, la Secretaria
General contaba con un cuadro reporte de periodicidad mensual que era avalado por el respectivo
apoderado y el profesional contable financiero encargado.

De este modo, resulta claro que para las entidades publicas del orden nacional es su deber acatar
lo dispuesto en la mencionada Circular Externa 9 de 2016 expedida por la Agencia Nacional de
Defensa Juridica de Estado, donde se refiere a lo dispuesto a la Resolucion 353 de ese mismo afio,
la cual precisa la clase de riesgos tipicos y los gradiantes o nivel escalar para la estimacion de su
magnitud y, el peso porcentual de cada uno de los riesgos frente al valor total de las pretensiones.
De este modo, siguiendo estos lineamientos, que al igual estan contemplados en la plataforma de
registro eKOGUI, se realiz6 la estimacion del pasivo contingente y su respectivo reporte contable
durante el periodo informado.

Finalmente, es menester indicar que, dentro de la gestion, se contd con un documento de trabajo
denominado “20171219 Parametros provision contable”, en el cual se especificaba que: ‘para
determinar la clasificacion y medicién de las obligaciones derivadas de las contingentes judiciales en
contra que corresponden a los litigios y demandas, Colombia Compra Eficiente tendré en cuenta la
siguiente distribucién de porcentajes parar calificar si una obligacién es remota, posible, probable o
cierta.” Este documento de trabajo se anexa con la presente respuesta. (Anexo 1)

Por otro lado, de acuerdo con lo informado por la contadora, la Entidad no cuenta con cartera para
su gestion.

Ahora bien, frente a la administracion de los bienes la Entidad cuenta con un proceso que indica la
manera de administrar los mismos y el procedimiento que se debe seguir. Adicionalmente, el Comité
Directivo e Institucional de Desarrollo Administrativo conformado mediante Resolucion No. 215 de
2013, dentro de sus funciones en el literal E numeral 2 se encontraba la de “Autorizar la baja de los
bienes, previa verificacién de los mismos y recomendar la baja y destinacion final de aquellos que
se consideren inservibles o no utilizables para la Entidad.” A la fecha de la entrega del informe de
gestion, este comité se encontraba en proceso de revision y actualizacion para que sea incluido de
acuerdo con la nueva reglamentacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Respecto de los inventarios, es importante precisar que si se realizé la toma fisica de inventario tal
como se muestra en el archivo “Informe Comité”, el cual fue remitido en su momento a la contadora
y Parker Randall y se cuenta con la matriz del inventario general. Igualmente, en el inventario
individual se puede identificar plenamente los bienes que estan a cargo de cada funcionario o
contratista para desarrollar sus funciones u obligaciones.



" El envio del inventario individual se realizaba por correo electronico en virtud de la politica de cero
papel dispuesta por el Gobierno Nacional. En dicho correo se indica lo siguiente “(...) En caso de
estar conforme con la informacién, le solicitamos responder este correo dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al recibo del mismo para efectos de lo establecido en la Ley 527 de 1999. Pasados
los cinco (5) dias habiles sin haber recibido respuesta u observaciones a este correo, se presume
su aceptacién incondicional a la informacion contenida y por lo tanto se formaliza como su inventario
individual. (...)” El envio por correo electrénico tiene plena validez en virtud de la Ley 527 de 1999.

Finalmente, en cuanto al manejo de la caja menor no se ha incumplido lo establecido en el Decreto
1068 de 2015 pues tal como se observa en el articulo 2.8.5.14. se da la posibilidad de realizar el
reembolso de la caja menor sin exceder el monto previsto en el respectivo rubro presupuestal, en
forma mensual o cuando se haya consumido mas de un setenta por ciento (70%), lo que ocurra
primero; no obstante, no esta obligando a que se realice en una fecha determinada del mes. Asi las
cosas, se puede verificar en los respectivos reembolsos, que estos se realizaban de forma mensual,
los 15 de cada mes cumpliendo de esta manera con lo que dice la norma.

Se anexan igualmente a la presente comunicacion la informacion con corte al 4 de junio de 2019
contenida en 3 archivos denominados asi:

1. Inventario (Anexo 2)
2. Inventario mensual mayo (Anexo 3)
3. Boletin al 4 de junio (Anexo 4)

En los anteriores términos doy alcance al Informe de Gestion radicado el pasado 10 de junio de 2019.

Cordialmente,

Vi UJMM’VQ @M/ﬁ(& l’/O.Mf

Silvia Juliana Ramirez Rosas
S

Con copia: Dr. José Andrés O’'Meara Riveira — Director General CCE
Dra. Judith Esperanza Gémez Zambrano — Asesora con funciones de Control Interno



