Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Luisa fernanda alzate cruz

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088309056



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

<

Sicosocial

Biolégico

0 00O

Mecaénico

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico

Mecanico

8 O

Quimico

Locativo

Biomecanico

O O



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O @® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se creé en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Diana Judith largo taba

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

30415606



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

N

Biolégico

Mecénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

8 O

Locativo

O 0O

Biomecanico



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<)

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Anyi Paola alzate cruz

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088344551



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

N

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Alejandra rodriguez

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1087490887



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O @® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se creé en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Leidy johanna pescador bernal

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088283256



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

<

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<)

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se creé en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Blanca paola aguirre gutierrez

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

42156200



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

<

Sicosocial

O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

<

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

<



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<)

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se creé en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Deidys rodriguez sanchez

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1077440514



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se creé en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Kelly marulanda

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1004686757



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Carolina Galvez Agudelo

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

25175928



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0O ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Maria Elena Céspedes Morales

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

42120181



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

N

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O O &8 0O 0O

O

8 B8

8 8 [

<

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Johan Sebastian castafio

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088336987



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

8 O

Locativo

N <

Biomecanico



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O O 8 0O 0O

(<

8 B8

8 8 [

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Julian Alberto jara Soto

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

94406770



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O @® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Edilia del carmen rios parra

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

43819545



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

S

Eléctrico

(<

Sicosocial

8 O

Biolégico

O

Mecaénico

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

<

Bioldgico

Mecanico

S

Quimico

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Jeimmy Johana Mufioz corrales

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088268677



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

N

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0O ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Erika paola Ibarra Vélez

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1090339438



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Amparo Arias Hincapié

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

29332497



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

<



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Mary luz idrobo ospina

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

42161975



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

H

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Leydi Bibiana Villada ocampo

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088301078



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Sandra Patricia bedoyamatalllana

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

66679220



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Sandra Milena Osorio Soto

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

42014787



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

John Alexander Sanchez lopez

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088292840



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

@ Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

|:| Locativo

Eléctrico

<

Sicosocial

8 O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico

Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

0O 8 8 8 ([

(<

8 0O 0O 0O ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Luz deynir cafias gafian

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1087490748



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

S

Eléctrico

8 O

Sicosocial

S

Biolégico

Mecaénico

O

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

8 O

Locativo

S

Biomecanico

O



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Blanca Doris Osorio Ospina

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

42117972



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O @® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Daysi alzate mejia

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

24765946



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

N

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Martha Cecilia Alzate murillo

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

28632312



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Alexandra vasquez carvajal

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088311424



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Luis carlos trejos echeverri

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

18533289



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

(<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O @® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Mardeley Diaz martinez

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

24414320



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

|:| Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

N

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cre6 en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Marlen yannet Aguirre Sanchez 31433

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

31433795



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

|:| Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

8 O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Biolégico

Mecanico

S

Quimico

S

Locativo

O O

Biomecanico



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama ala ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [

(<

8 8 0 0O ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Maria Doralba Gafian Moreno

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

25195017



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

<

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O 0O

Biolégico

(<

Mecaénico

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico

Mecanico

(<

Quimico

O

Locativo

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesién organica, una perturbacion funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacioén clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

8 U 8 8 ([

(<

O 8 0O 0O &

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Alba luz bedoya t

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

30394081



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

|:| Locativo

Eléctrico

<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

0O 8 8 8 ([

(<

8 0O 0O 0O ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Lina Maria mafla

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

24552832



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

0O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

<



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

O 0 8 8 [0

<

8 8 0 0 ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Adis Ricardo Meléndez

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1143247187



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

@® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

S

Eléctrico

Sicosocial

<

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

8 O

Locativo

N <

Biomecanico



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

0O 8 8 8 ([

<

8 0O 0O 0O ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O ® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Rama Pereira Jefe Natalia - Induccion SST 4G
2023

Evaluacion de conocimientos

Nombres y apellidos *

Claudia Patricia Velasquez Velasquez

Numero de documento de identidad sin puntos, comas o espacios *

1088265386



Seguridad y Salud en el Trabajo se dedicaa * 1 punto

@ Lograr ambientes de trabajo sanos y seguros

Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

A definir las politicas salariales de los trabajadores

Marque las 4 politicas de UT Ecolimpieza 4G * 1 punto

Seguridad Vial
Seguridad y Salud en el Trabajo
Cuidado del medio ambiente
Rifas, juegos y espectaculos
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas

Prevencion del acoso laboral

El objetivo de la Politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas es: * 1 punto

Embriagarse todos los fines de semana
Llegar en estado de alicoramiento a trabajar

@ Mejorar el desempefio laboral y fomentar los habitos y estilos de vida y trabajo saludable.



En el Manual de Funciones dice que podemos preparar el desayuno de los funcionarios. * 1 punto

() Verdadero

® Falso

Los riesgos de seguridad son los que pueden generar accidente de trabajo. De la * 1 punto
siguiente lista marque 3

Locativo

Eléctrico

(<

Sicosocial

O O

Biolégico

Mecaénico

S

En el ambiente de trabajo hay riesgos que nos pueden enfermar. De la siguiente lista * 1 punto
marque 3

S

Bioldgico
Mecanico

Quimico

S

Locativo

O

Biomecanico

S



Accidente de trabajo es * 1 punto
Es un acontecimiento no deseado que bajo condiciones ligeramente diferentes pudo haber
resultado en un accidente de trabajo o dafio a la propiedad.

@ Todo suceso repentino que sobre venga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacién funcional, una invalidez o la muerte.

Es la contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad
laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar

Marque 3 obligaciones de los empleadores: * 1 punto

Definir, firmar y divulgar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de documento
escrito

Hacer dos fiestas al afio para todo el personal
Gestion de los Peligros y Riesgos

Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales

Marque 3 responsabilidades frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de los  * 1 punto
trabajadores:

Dar informacion clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.
Cumplir las normas, reglamento e instrucciones de SST.
Salir de parranda todo el fin de semana y llegar enguayabado el lunes.

Participar en las actividades promocion y prevencion adelantadas por la empresa.



Marca Si o NO segun corresponda. El procedimiento en caso de accidente de trabajo es: * 8 puntos

Gritar y alarmar a todo el mundo

Prestar el primer auxilio

Informar al jefe inmediato

Salir corriendo a buscar ayuda

Darle una pastilla para el dolor

El jefe inmediato llama a la ARL y
solicita la atencion médica
domiciliaria

Seguir las recomendaciones del
médico

La empresa reporta a la ARL

En el trabajo puedo usar candongas de colores, blusas transparentes y pantalén corto *

() Verdadero

® Falso

Si

0O 8 8 8 ([

(<

8 0O 0O 0O ©&

O

1 punto



Los EPP que debo usar en mi trabajo son * 1 punto

Esmalte rojo y labial
Casco y botas

Guantes, gafas, tapabocas y cofia para las mujeres

O @® O O

Guantes y medias veladas

¢Qué debo hacer en caso de una emergencia? * 1 punto

@ Suspender toda actividad, Siga la ruta de evacuacion demarcada y dirijase al punto de encuentro
() salirinmediatamente y dirigirme a la casa

() Ninguna de las anteriores

El formulario se cred en Ecoservir S.A.S.

Google Formularios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

