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(2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

1. Pacto por la equidad: politica social moderna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados

11. Que nadie se quede atras: acciones coordinadas para la reduccion de la pobreza

4103 - Inclusion social y productiva para la poblacién en situacion de vulnerabilidad

ental o Sectorial

Plan Desarrollo Departamental: “El Tolima nos une”. 2020-2023

Pilar: EQUIDAD
Politica: Tolima, tierra de inclusién y bienestar

Programa: En el Tolima, la inclusién social nos une
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DUCTIVA DE LA | UBLACION JOVE®

Impreso el 7/12/2021 5:00:27

Baja inclusion social y productiva de la poblacion joven del Departamento, con incidencia negativa en la garantia de sus derechos y el
ejercicio de la ciudadania juvenil

La baja inclusién social y productiva de la poblacion joven del Departamento, constituye un problema central que afecta la garantia de
derechos y el ejercicio de |a ciudadania juvenil.

jovenes, que ha llevado a la expedicion de diversas normas que promueven el tema.

La baja participacion e incidencia de los jovenes constituye otra limitante, relacionada con factores como los imaginarios de los jovenes frente

a la participacion politica la cual asimilan a sinénimo de [corrupcionlllla escasa formacion Y preparacion para el ejercicio de la participacién y

el escaso acomparamiento para el funcionamiento de las practicas Y procesos organizativos juveniles.

La débil capacidad institucional para el disefio, ejecucion y evaluacion de politicas, programas y estrategias orientadas a la generacion de

portunidades de los jovenes, es otra de las barreras para la garantia de derechos de los jévenes. Son escasos los municipios que cuentan
*\n oficinas de la juventud:; los funcionarios que hacen las veces de enlaces de juventud carecen de las herramientas conceptuales y

etodolégicas para abordar los temas de juventud de manera integral, ademas de desconocer en gran parte la normatividad existente en la
materia.

El 23.8% de la poblacion tolimense son jovenes entre 14 y 28 afios, lo que representa 318.791 habitantes. Aproximadamente el 69% de los
jévenes del Departamento se encuentra en el sector urbano y el 31% en la zona rural.

La tasa de desempleo Juvenil en el 2018 alcanz6 la cifra mas alta en los Gltimos afios correspondiente a 21.1%, estando 8.3 puntos por
encima de la tasa de desempleo departamental la cual fue de 12.8%

Cerca del 80% de los jovenes participantes en la actualizacion de la Politica Publica de Juventud, manifestaron no conocer ningln programa
de su municipio para el ejercicio del ocio o la recreacion. El 49% de los jévenes encuestados para la actualizacion de la Politica Pablica de
Juventud, manifestaron haber consumido algun tipo de psicoactivo, principalmente alcohol, cigarrillo y marihuana.

A pesar que el porcentaje de jovenes candidatos a corporaciones publicas (Concejos Municipales y Asambleas), paso del 14,94 en el 2015 a
14.97 en el 2019, contintia siendo una baja participacion politica.

Las plataformas municipales estan conformadas en el 97.8% de los municipios, no obstante en su gran mayoria enfrentan dificultades en su
funcionamiento. Se fortalecieron los espacios de encuentro e interlocucion de los jovenes del Departamento a través del acompafiamiento a

La tasa de suicidio x100.000 habitantes en personas de 18 a 28 aiios para el Tolima paso de 13.6 en el 2018 a 16.6 en el 2019, siendo los

municipios de Ataco, Cajamarca, Coyaima, Fresno, Honda, Ibagué, Mariquita, Saldafa y Rioblanco los que presenta las mayores tasas para
el 2019.
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GENERAGION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLH

SQCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLAGION JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

impreso el 7/12/2021 5.00:27 p.m

i S _ Causasindirectas
1. Débil capacidad institucional para el disefio, 1.1 Baja asignacion de recursos para los temas juveniles
implementacién, ejecucion y evaluacion de politicas,

programas y estrategias orientadas a la generacion de

oportunidades de los jévenes y la promocion de la
participacion juvenil

2. Limitado acceso por parte de los jovenes al mercado laboral 2.2 Desarticulacion, falta de informacion y aplicabilidad sobre normatividad existente en
materia de empleo y emprendimiento juvenil

02 - Efectos generados por el problema

1.1 Limitadas oportunidades para el acc

£

1. Politicas publicas de juventud inexistentes o sin sistemas eso a la oferta social por parte de los jévenes

de seguimiento y monitoreo

‘. ‘Crecimiento del desempleo juvenil 2.2 Aumento de la pobreza monetaria y multidimensional
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Identificacion / Participa

S HON SOCH Y PRODUC

Impreso el 7/12/2021 5:00:27 p.m

ipantes

b

ncieros. Coordina con los diferentes actores sociales e institucionales la

Aporta recursos humanos y fina
ejecucion del proyecto

Actor: Departamental
Entidad: Tolima
Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Busqueda del bienestar
y desarrollo social de la poblacion del Departamento

Actor: Otro Define y prioriza lineas de Politica, estrategias y proyectos articulados que benefician a la poblacion

juvenil, en el marco de la Politica Pablica de Juventud
Entidad: Consejo de Politica Social del Tolima

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Maxima instancia de
decision y articulacién en materia de Politica Social
del Departamento

Actor: Otro Generar oportunidades de empleabilidad para los jovenes
‘nlidad: Cajas de compensacién familiar
Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Operan el Programa
“Estado Joven”.

Actor: Otro Contribuir a la generacion de oportunidades laborales para la poblacion joven del departamento.

Implementacién de programas sociales que benefician a los jovenes del Departamento.
Entidad: Entidades publicas

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Cumplimiento del
Decreto No.2365 de 2019, que busca que los
jovenes sin experiencia laboral y que encuentren
dificultades para emplearse, puedan vincularse
progresivamente a entidades del Estado

Actor: Otro Disefian, implementan, evaltan y rinden cuentas sobre la politica e inversion social destinada a
garantizar los derechos de los jovenes
Entidad: Alcaldias

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Bisqueda del bienestar
desarrollo social de la poblacién de su territorio.
mplimiento de normatividad existente en materia
de garantia de derechos de los jévenes de su
territorio

Actor: Otro Asesorar al Gobierno Departamental y alcaldias en el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién

de las politicas que promueven la generacion de oportunidades para la juventud
Entidad: Consejeria Presidencial para la Juventud-

Colombia Joven
Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Promocion, garantia y
goce efectivo de los derechos de los jovenes
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Actor: Otro Participan activamente en el desarrolio de las diferentes actividades del proyecto, asi como en el
) proceso de formulacion de la Politica Publica de Juventudes.
Entidad: Jovenes Ejercen control social e integran las diferentes instancias, espacios, procesos y/o practicas de

plf 2 £ 5 conformidad a la normatividad vigente
Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Sujeto de derechos,
exigibilidad de oportunidades para el bienestar y
mejoramiento de su calidad de vida. Gestionar el
acceso a oferta social que responda a sus
intereses, necesidades y expectativas.

Actor: Otro Organizacion y direccion de las elecciones para conformar los Consejos Municipales de Juventud,

aportando los recursos necesarios para llevar a cabo las elecciones
Entidad: Registraduria Nacional del Estado Civil

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Cumplimiento de lo
establecido en el Estatuto de Ciudadania Juvenil y
posteriores Decretos frente a la eleccion de los
Consejos Municipales de Juventud

Actor: Otro Aportan recurso humano, financiero y logistico para el desarrollo de iniciativas que benefician

directamente a la poblacién juvenil, con énfasis en sistemas de informacion y del conocimiento.
Entidad: Academia

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Aportar a los procesos
e construccion de ciudadania juvenil mediante
jercicios de formacién y capacitacion, asi como en

la generacion de conocimiento en materia de

juventud para la toma de decisione

Actor: Otro Adopta politica ptiblica de Juventud y realiza control politico al cumplimiento de la misma

Entidad: Asamblea Departamental
Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Contribuir a la garantia
de derechos de la poblacion joven del territorio.

El departamento a través de la Direccion de Infancia y Juventud mantiene permanente comunicacion con la Consejeria Presidencial para la
Juventud, quien en la actualidad viene asesorando a la Gobernacién y municipios en el proceso de eleccion de Consejos Municipales de
Juventud, el cual debido a la pandemia producto del COVID 19, fue aplazado para diciembre de 2021. Esta iniciativa es liderada y articulada
igualmente por la Registraduria, con quien se conformé el Comité Departamental de seguimiento electoral.

La actualizacion de la Politica Publica de Juventud que se adelant6 en convenio con la Universidad del Tolima, conté con un Comité de
impulso integrado por representantes juveniles y Secretarias con competencia en temas que benefician directamente a los jovenes.
partir del 2020 operara una nueva instancia denominada Consejo Departamental de Politicas Publicas de Juventud encargada de la
‘ﬁculacién y seguimiento de la Politica Piblica de Juventud. De este Consejo haran parte las secretarias e instituciones con competencia

segun las lineas estratégicas, asi como delegados del Ministerio Publico y representantes de las instancias y espacios de participacion
juvenil de caracter departamental

Dicho Consejo tendra entre otras responsabilidades, la articulacion y seguimiento de los planes de accién anual para la implementacion de
la PPJ, la preparacion y organizacién de las rendiciones de cuenta e informes de gestion frente a los avances de la PPJ, la definicién y
priorizacion de proyectos estratégicos de caracter interinstitucional e intersectorial que impactan la vida de los y las j9venes del
departamento y el suministro de informacion para la actualizacion de los indicadores de juventud.
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El futuro

Identificacion / Poblacién
“esde toaqs
GENERACGION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE

FOBLACION JOVEN DEI
RTAMENTO DEL  TOLIMA

impresa el 7/12/2021 5:00:28 p.m.

Poblacion afectada v objetivo
01 - Poblacién afectada por el problema

fipe de poblacion
Personas

318.791

Fuente de la inforr iGN

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

lizacion especifica

egién: Centro Oriente 47 municipios del Departamento del Tolima, de la zona urbana y rural

Departamento: Tolima
unicipio:
Centro poblado:

Resguardo:

02 - Poblacion objetivo de la intervencion
Personas
My

318.791

o 3 o Lo Zinf -
Fiusmnme O i3 iniormacion

Proyecciones de poblacién 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Regioén: Centro Oriente 47 municipios elDepartamento, I zona rural y urbana
Departamento: Tolima

Municipio:

Centro poblado:

Resguardo:
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Ua varacterisiicas aeti

Etaria (Edad)

Grupos étnicos

Poblacion

\Vulnerable

Género

0 a 14 afios

15 a 19 afos

20 a 59 afios

Poblacion

Indigena

Poblacion

Afrocolombiana

Pueblo Rom

Desplazados

Discapacitados

Victimas

Masculino

Femenino

21.673
112.183
184.935
10.842
1.276
20

200
1.000
435
155.730

163.061

ldentificacidon / Poblacion

IN O

Impreso el 7/12/2021 5:00:28 p.m

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexd y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusion Social

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 arios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Proyecciones de poblacién 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Proyecciones de poblacién 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Proyecciones de poblacién 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusion Social

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 afios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusién Social

Proyecciones de poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por - sexo y

edades simples — De 14 a 28 arios.
Estimativos de cobertura de la Secretaria de Inclusion Social
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Impreso el 7/12/2021 5.00:28 p.m

9. Objetivos especificos

Fa

01 - Objetivo general e indicad

e seguimiento

Baja inclusion social y productiva de la poblacién joven del Departamento, con incidencia negativa en la garantia de sus derechos y el
ejercicio de la ciudadania juvenil

HHEUVO general - Proposit

Incrementar la inclusion social y productiva de la poblacion joven del Departamento, contribuyendo a la garantia de los derechos y el
ejercicio de la ciudadania juvenil

Medido a través de: Namero Informes d gestion de la Secretaria de Inclusién Social Poblacional -
Direccién de Infancia y Juventud

Numero de municipios en los que se
implementan acciones para la generacion de
oportunidades y la participacion de la Meta: 47

poblacién joven

Tipo de fuente: Informe

Causa directa 1 Fortalecer la capacidad institucional para el disefio, implementacién, ejecucion y evaluacion de politicas,

programas y estrategias orientados a la generacion de oportunidades de los jovenes y la promocién de la
Deébil capacidad institucional para el participacion juvenil

disefio, implementacion, ejecucién y
evaluacion de politicas, programas y
estrategias orientadas a la generacién de
oportunidades de los jovenes y la
promocién de la participacion juvenil

Causa indirecta 1.1 Incrementar la inversion de recursos para los temas juveniles

Baja asignacion de recursos para los
temas juveniles

Causa directa 2 Generar condiciones para el acceso por parte de los jévenes al mercado laboral

Limitado acceso por parte de los jovenes al
mercado laboral
Causa indirecta 2.1 Fortalecer la articulacion, informacion y aplicabilidad sobre normatividad existente en materia de empleo y

emprendimiento juvenil
Desarticulacion, falta de informacion y
aplicabilidad sobre normatividad
existente en materia de empleo y
emprendimiento juvenil
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OPORYUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUGTIVA DE LA POBLACION JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

Impreso el 7/12/2021 5:00.28 p.m.

Alternativas de la solucién

01 - Alternativas de la solucion

o ' Iseevaluara con esta ' :
s s R e '“ i oo o herramienta Eatade
Comprende la implementacion de acciones en los componentes de Desarrollo de capacidades Si Completo
institucionales y organizativas para el tema juvenil e inclusién laboral de los jovenes.

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
Evaluacion multicriterio: No
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ldentificacion / Alternativas

GENERACION DE OPORT INIDADES ARA LA INCLUSION SOCIAL Y PE ODUCTI DE

3 A 2

IBLAGION JOVEN DF
MAENT 3 OV b

Impreso el 7/12/2021 5:00:28 p.m

Alternativa 1. Comprende la implementacién de acciones en los componentes de Desarrollo de
capacidades institucionales y organizativas para el tema juvenil e inclusién laboral de los jovenes.

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Politica Publica Departamental de Juventud con plan de accién y seguimiento o anual
Medido a través de
Numero

Descripcion

Comprende la coordinacién interinstitucional e intersectorial para la puesta en marcha de una Politica Publica de Juventud en los diferentes
ejes que contribuyen al desarrollo integral de los jovenes, con un sistema que permite el seguimiento frente a las acciones y los indicadores
de la realidad juvenil en el departamento y municipios.

2020 0,00 1,00 -1,00
2021 0,00 1,00 -1,00
2022 0,00 1,00 -1,00
2023 1,00 1,00 0,00
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EHfutuio e T ldentificacion / Alternativas

es de todos

TUNIDADES PARA LA INCLUSION S

\L Y PRODUCTIVA DE LA POBLAGION JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

Impreso el 7/12/2021 5:00:29 p.m.
Bien o servicio
Instancia para la articulacion y seguimiento de los temas de juventud y la Politica Publica Juvenil
Medido a través de
Numero
Descripcion
Hace referencia al Consejo departamental de Politicas Publicas de Juventud del que haran parte las secretarias e instituciones con

competencia en el tema juvenil asi como delegados del Ministerio publica y representantes de las instancias y espacios de participacion
juvenil de caracter departamental

2019 0,00 1,00 -1,00

2020 0,00 1,00 -1,00
2021 0,00 1,00 -1,00
2022 0,00 1,00 -1,00
2023 1,00 1,00 0,00
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Preparacion / Analisis técnico

impreso el 7/12/2021 5.00.29 p.n

Alternativa: Comprende la implementacion de acciones en los componentes de Desarrollo de capacidades institucionales y organizativas para el tema juvenil e inclusion laboral de

La alternativa seleccionada comprende la implementacion de acciones en los siguientes componentes:

1. DESARROLLO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y ORGANIZATIVAS PARA EL TEMA JUVENIL

Apunta a fortalecer la capacidad institucional para una mayor oferta de servicios orientada a la generacion de oportunidades para la juventud
y el goce efectivo de sus derechos, mediante las siguientes actividades:

i) Formular y realizar seguimiento al plan de accién de la PPJ e indicadores de juventud

ii) Disefiar e implementar estrategias para la difusion y comunicacion de la PPJ y la oferta institucional para el sector juvenil

iii) Celebrar la semana de la juventud

iv) Fortalecer las instancias del sistema de juventudes del Tolima

v) Brindar asistencia técnica a municipios en temas de juventud

vi) Capacitar y capitalizar iniciativas productivas juveniles

2) INCLUSION LABORAL DE LOS JOVENES

Encaminada a la articulacion de acciones y estrategias con el sector publico y privado para la insercién laboral y productiva de los jovenes a
través de:

i) Implementar y hacer seguimiento a la ruta para la inclusion productiva y laboral de los jovenes
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GENERACGION DE ORPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SO

RS B

ON JOVEN DE!
VIENTO 8

A

AL Y PRODUGCTIVA DE LA POBL
DERART

Impreso el 7/12/2021 5.00.29 p.m
Alternativa: Comprende la implementacion de acciones en los componentes de Desarrollo de capacidades institucionales y organizativas para el tema juvenil e inclusién laboral de

L.ocalizacion de la alternativa
01 - Localizacion de la alternativa

e Ubicaciér ganaral S i6n 8
egién: Ceno Qriente e S 47 muicips del departmento, zna urana y rural
Departamento: Tolima

Municipio:

Centro poblado:

Resguardo:

Latitud:

Longitud:

02 - Factores analizados

Estructura impositiva y legal
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Preparacidn / Cadena de valor

GENERACION DE OF

T

i
C.
)

Imprese el 7/12/2021 5:00:28 p.m
Alternativa: Comprende la implementacion de acciones en los componentes de Desarrollo de capacidades institucionales y organizativas para el tema juvenil e inclusion laboral de

ena e valor de la alternativa
Costo total de la alternativa: $ 1.319.529.004,03
i - Objetivo especifico 1  Costo: $1.218.351.379

Fortalecer la capacidad institucional para el disefio, implementacion, ejecucion y evaluacion de politicas, programas y estrategias
orientados a la generacion de oportunidades de los jovenes y la promocion de la participacion juvenil

1.1 Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable 1.1.1 Formular y realizar seguimiento al Plan de accién de la PPJ e indicadores
(Producto principal del proyecto) de juventud

Costo: $ 153.827.763
Medido a través de: Numero de beneficiarios

Cantidad: 318.691,0000
Costo: $ 1.218.351.379

Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

1.1.2 Disefiar e implementar estrategias para la difusién y comunicacion de la
PPJ y la oferta institucional para el sector juvenil

. Costo: $ 77.000.000
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

1.1.3 Celebrar la semana de la Juventud
Costo: $ 167.500.000
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

1.1.4 Fortalecer las instancias del Sistema de Juventudes del Tolima
Costo: $ 280.785.805
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

1.1.5 Brindar asistencia técnica a municipios en temas de juventud

Costo: $ 86.237.811
Etapa: Inversién

Ruta critica: Si
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Lo Preparacion / Cadena de valor

@5 de todos

DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

impreso el 7/12/2021 5:00:28 p.m

_ Actividad .

1.1.6 Capacitar y capitalizar iniciativas productivas juveniles

Costo: $ 453.000.000

1.1 Servicio de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable
(Producto principal del proyecto)

Medido a través de: Nimero de beneficiarios Etapa: Inversion
Cantidad: 318.691,0000 Ruta critica: Si
Costo: $ 1.218.351.379

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $ 101.177.625

Generar condiciones para el acceso por parte de los jovenes al mercado laboral

2.1.1 Implementar y hacer seguimiento a la ruta para la inclusion productiva y
laboral de los jovenes

2.1 Servicio de gestion para la colocacion de empleo

Medido a través de: Nimero de personas Costo: $101.177.625
Cantidad: 200,0000 Etapa: Inversion
.Costo: $101.177.625 Ruta critica: Si
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El fatiro Preparacion / Cadena de valor

o8 de todos

GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLACION JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL. TOLIMA

impreso el 7/12/2021 5:00.28 p.m.

Alternativa: Comprende la implementacion de acciones en los componentes de Desarrollo de capacidades institucionales y organizativas para el tema juvenil e inclusién laboral de

Actividad 1.1.1 Formular y realizar seguimiento al Plan de accidn de la PPJ e indicadores de
juventud

| Poriodo | Servicios prestados

alas empresasy
Iservicios de .
.+ iproduccion :
0 $60.327.763,01

1 $93.500.000,00

0 $60.327.763,01

1 $93.500.000,00

Actividad 1.1.2 Disediar e implementar estrategias para la difusion y comunicacion de la PPJ y la
oferta institucional para el sector juvenil

0 $37.000.000,00

1 $40.000.000,00

$37.000.000,00

$40.000.000,00
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El futuro

s de todos

Preparacion / Cadena de valor

GENERAGION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLACION JOVEN DEL

Actividad 1.1.3 Celebrar la semana de la Juventud

Servicios parala
fcc:tfm.mielad,
__isociales y

. iperscnales ‘
0 $120.000.000,00

 Periodo

1 $47.500.000,00

Total :
0 ' $120.000.000,00
1 $47.500.000,00

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

impreso el 7/12/2021 5:.00:30 p.m.

Actividad 1.1.4 Fortalecer las instancias del Sistema de Juventudes del Tolima

0 $60.000.000,00 $119.785.805,04

1 $65.000.000,00 $36.000.000,00

$179.785.805,04

1 $101.000.000,00
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Preparacion / Cadena de valor

Elfuturo

@s de todos

GENERACGION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOGIAL Y FRODUCTIVA DE LA POBLACICN JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

Impreso el 7/12/2021 5:00:30 p.m

Actividad 1.1.5 Brindar asisterncia técnica a municipios en temas de juventud

Servicios prestados
alasempresasy
servicios de . -

Periodo

. iproduocion
0 $36.237.811,36
1 $50.000.000,00

0 $36.237.811,36

1 $50.000.000,00

Actividad 1.1.6 Capacitar y capitalizar iniciativas productivas juveniles

0 $300.000.000,00

1 $153.000.000,00

0 $300.000.000,00

1 $153.000.000,00
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Etfuturo Preparacién / Riesgos

g s de todos

GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLAGION JOVEN DE
DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

Impreso el 7/12/2021 5.00.30 p.m.

Actividad 2.1.1 Implementar y hacer seguimiento a la ruta para la inclusion productiva y laboral
de los jovenes

0 $65.177.624,62

1 $36.000.000,00

0 $65.177.624,62

1 $36.000.000,00

. Alternativa: Comprende la implementacion de acciones en los componentes de Desarrollo de capacidades institucionales y organizativas para el tema juvenil e inclusion Iat'xpral de

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

Financieros Disminucién de los recursos Probabilidad:  Incumplimiento del propésito y Establecer alianzas estratégicas con
asignados a la ejecucion del 3. Moderado  objetivos definidos en el proyecto. el sector publico y privado, a fin de
proyecto por cambio de maximizar los recursos existentes.
prioridades Impacto: 4. Gestionar posibles recursos con

Mayor instancias del nivel nacional o de

cooperacion internacional

5 g 1-Propésito (Objetivo general
3 Actividag  2-Componente (Froductos) P (Obj g

Legales Debil coordinacion y articulacion  Probabilidad:  Retraso en la formulacion y Gestion para la conformacion y
entre las entidades con oferta 4. Probable seguimiento eficaz al plan de accion de operacion del Consejo
institucional para jovenes la Politica Publica Departamental de Politicas Plblicas
Impacto: 3. de Juventud como escenario de
Moderado coordinacion interinstitucional e
intersectorial frente a temas de
juventud
Inclusion del tema Juvenil en el
sistema de seguimiento del Ejecutor
PLAN y coordinacion con la
Secretaria de Planeacion.
Legales Tramite negativo del proyecto de Probabilidad:  Politica Ptblica de Juventud sin Gestion y articulacion con la
ordenanza para |a adopcion de 3. Moderado soporte normativo departamental Asamblea departamental para
la Politica Piiblica de Juventud actualizado enfatizar en los beneficios de la
Impacto: 4. Politica Publica
Mayor
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e BRI Preparacién / Riesgos

‘&5 de todos

Sl ICIAN St B pESERaR a
iNCLUSION SOCIAL Y PRODUCTV

impreso el 7/12/2021 5:00:30 p.m
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i fituro - Preparacién / ingresos y beneficios

es detodos

ADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLACION JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

Impreso el 7/12/2021 5.00:30 p.m

Alternativa: Comprende la implementacion de acciones en los componentes de Desarrollo de capacidades institucionales y organizativas para el tema juvenil e inclusion laboral de

ingresos y beneficios alternativa
01 - Ingresos y beneficios

Ahorros del Estado por menor inversién en programas para la atencion de jovenes con problemas socialmente relevantes como producto del
crecimiento de la oferta de servicios para este sector poblacional

Tipo: Beneficios
Medido a través de: Nimero
Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

eriodo

Valor total -
0 40,00 & $18.000.000,00 : $720.000.000,00

42,00 $18.000.000,00 $756.000.000,00

0 $720.000.000,00 $720.000.000,00

1 $756.000.000,00 $756.000.000,00
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£l futiro Evaluacion / Flujo Econdmico

@s de todos

GENERACION DE OF

REUNIDADES PARA LA INCLUSION SGGIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLACION JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

impreso el 7/12/20621 5:00:30 p.m.

Alternativa 1

Fiujo Econamico

01 - Flujo Econbémico

Beneficios | Créditos(+) | Costosde | Costosde | Amortizacian | Intereses de | Valor de Flujo Neto
€ ingresas i preinversion | invers ~|los creditos {-)| salvamento
0 A | ‘ “‘ B | ‘ 50 . 5-122»823.3).2

1 $604.800.000,0 $0,0 $0,0 $447.400,000,0 $0.0 $0.0 $0.0 $0.0 $157.400.000,0
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e Evaluacion / Indicadores y decisién

es de todos ¢

GENERAGION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOGIAL Y PRODBUCTIVA DE LA POBLACION JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

Impreso el 7/12/2021 5.00.30 p.m

Indicadores y decisién

01 - Evaluacion economica

: lndmadores de casto mmlmo

_Costo Anual

Alternativa Comprende Ia impiementacié;n de accsones en Ios componmies deDe arrollo de capacidade
el tema juvenil e inclusion laboral de los jovenes. 7

$21.580.466,50 2815% $1,02 §3.479, 65 $1.109.281 .918,82 $12.267.824,05

Costeo por canacidad

Servicio de gestion de oferta social para la
. poblacién vulnerable  (Producto principal $3.234,22
del proyecto)

Servicio de gestion para la colocacion de
empleo $392.820,59

03 - Decision

Alernativa

Comprende la implementacion de acciones en los componentes de Desarrollo de capacidades institucionales y organizativas para el tema
juvenil e inclusion laboral de los jovenes.
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g  ©s de todos

i futuro i Programacioén / indicadores de producto

GENERAGION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLACION JOVEN DEL
DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

tmpreso el 7/12/2021 5.00.31 p.m
indicadores de producto
01 - Objetivo 1

1. Fortalecer la capacidad institucional para el disefio, implementacién, ejecucion y evaluacion de politicas, programas y estrategias
orientados a la generacion de oportunidades de los jovenes y la promocién de la participacion juvenil

1.1. Servicio de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable (Producto principal del proyecto)

Indic

1.1.1 Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta social
Medido a través de: Numero de beneficiarios
Meta total: 318.691,0000

Formula:

‘s acumulativo: No

Es Principal: Si

; :  Metaporperiodo
0 318691,0000 1 31351.0000
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, Programacion / Indicadores de producto

@s de todos

GENERAGION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLACION JOVEN DEL

02 - Objetivo 2

2. Generar condiciones para el acceso por parte de los jovenes al mercado laboral

2.1. Servicio de gestion para la colocacion de empleo

2.1.1 Personas vinculadas a empleo formal para poblacién vulnerable
Medido a través de: Nimero de personas

Meta total: 200,0000

Férmula:

Es acumulativo: Si

Es Principal: Si

Total:

Mt por periodo

DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

Impreso el 7/12/2021 5:00:31 p.m

100,0000

200,0000
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£ futuro

Programacion / indicadores de gestion
o5 de todos

GENERAGION BE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SQCIAL ¥ PRODUCTIVA DE LA POBLAGION JOVEN DEL

DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

tmpreso el 7/12/2021 5.00:31 p.m
indicadores de gestién

01 - indicador por proyecto

dicador

Cobertura De Acompa¥amiento Territorial
Medido a través de: Porcentaje
Cédigo: 1000G310

Formula: Cat=Ta* 100/ Toa

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Informe de gestion de la Secretaria de Inclusién Social Poblacional

Pagina 28 de 31



Programacion / Fuentes de financiac

IMA

Impreso el 7/12/2021 5:00:31 p.m

01 - Clasificacion presupuestal

4103 - Inclusién social y productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad

Y F 3 YL
U diflad pre

1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO
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£ futuro Programacion / Fuentes de financiacién
@5 cie todos

) N HE OPORTUNID PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLAGION JOVEN DEL

DEPARTAMENTO DEL  TOLIMA

impreso el 7/12/2021 5:00:31 p.m.

Valor

L B -
nversidn’ $798.529.004,03

1 $521.000.000,00

Total  $1.319.520.004,03

Total Inversion e $1.319.529.004,03

5 $1.319.529.004,03

Total
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Objetivo General

Componentes (Productos)

Actividades

Incrementar la inclusién social y productiva de la
poblacion joven del Departamento, contribuyendo
a la garantia de los derechos y el ejercicio de la
ciudadania juvenil

1.1 Servicio de gestion de oferta social para la
poblacion vulnerable  (Producto principal del
proyecto)

2.1 Servicio de gestién para la colocacion de
empleo

1.1.1 - Formular y realizar seguimiento al Plan de
accion de la PPJ e indicadores de juventud(*)
1.1.2 - Disefar e implementar estrategias para la
difusion y comunicacion de la PPJ y la oferta
institucional para el sector juvenil(*)

1.1.3 - Celebrar la semana de la Juventud(*)
1.1.4 - Fortalecer las instancias del Sistema de
Juventudes del Tolima(*)

1.1.5 - Brindar asistencia técnica a municipios en
temas de juventud(*)

1.1.6 - Capacitar y capitalizar iniciativas
productivas juveniles(*)

2.1.1 - Implementar y hacer seguimiento a la ruta
para la inclusién productiva y laboral de los
jovenes(*)

(*) Actividades con ruta critica

Programacién / R

RODUC

Numero de municipios
en los que se
implementan acciones
para la generacion de
oportunidades y la
participacion de la
poblacion joven

Infancia y Juventud

Beneficiarios
potenciales para quienes
se gestiona la oferta

social Poblacional

Informes de seguimiento ala
Politica Publica de Juventud

Personas vinculadas a
empleo formal para
poblacién vulnerable

Tipo de fuente:
Nombre: Cobertura De
Acompa¥amiento
Territorial

Fuente:

Unidad de Medida:
Porcentaje

Meta: 200.0000

Tipo de fuente:

Fuente:

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informes de gestién de
la Secretaria de Inclusién Social
Poblacional - Direccion de

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informe de gestion de la
Secretaria de Inclusion Social

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informes de Gestion de
la Secretaria de Inclusion Social
Poblacional en cumplimiento de
metas del Plan de Desarrollo

Se establecen

alianzas
estratégicas con
el sector publico
y privado, a fin
de maximizar los
recursos
existentes.

Se gestiona la
conformacién y
operacion del
Consejo
departamental de
Politicas de
Juventud como
instancia de
articulacion

Se adelanta
gestiony
coordinacién con
la asamblea para
adopcion de la
Politica Puiblica
de Juventud
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