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1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el articulo 87 de la Ley
1474 DE 2011) del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y
documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor,
dejando constancia de su adecuacién al Plan de Desarrollo, al Plan de Accion y al Plan Anual de
Adquisiciones de la entidad.

La Constitucion Politica de Colombia sefiala los fines del Estado, estableciendo que: “Son
fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en /a
Constitucion,' facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién, defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo”.

La TVEC es un portal web de comercio electronico a través del cual las Entidades Compradoras
hacen las transacciones de los Procesos de Contratacion vinculados a los Acuerdos Marco de
Precios, Instrumentos de Agregacion de Demanda y a las adquisiciones en Gran Almacén.

Las Entidades Compradoras deben cumplir con lo establecido en los Acuerdos Marco de Precios
y los Contratos de Agregacién de Demanda a través de los cuales adelantan Procesos de
Contratacion en la TVEC.

Segun lo dispuesto en el Manual para la Operacion Secundaria de los Instrumentos de Agregacién
de Demanda, las entidades compradoras estan obligadas a elaborar estudios y documentos
previos para adquirir bienes o servicios al amparo de los Instrumentos de Agregacion de
Demanda. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente ha dispuesto en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano el formulario correspondiente gue debe ser diligenciado en la plataforma al generar
una solicitud de orden de compra sobre la respuesta del proveedor que haya cotizado el menor
precio total de los bienes y/o servicios adquiridos.

Colombia Compra Eficiente invitdé a los Grandes Almacenes registrados en la Superintendencia
de Industria y Comercio a vincularse a la TVEC para ofrecer a las Entidades Estatales el Catalogo
del Gran Aimacén para sus Procesos de Contratacidén de Minima Cuantia.
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Los fines del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de ia Constitucién Politica de
Colombia, el cual dispone:

(...)"Sen fines esenciales del Estado: servir a ia comunidad. promover la prospendad general Y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan ¥ en la vida econdmica, poiitica, administrativa Y cultural de fa

Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial Y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo” (. ).

Asi mismo, el articulo 123 ibidem, consagra que son servidores publicos los miembros de las
corporaciones publicas, los empleados v trabajadores del Estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente y por servicios. Los servidores publicos estan al servicio del
Estado y de la comunidad; ejerceran sus funcicnes en la forma prevista por la Censtitucion, la ley
y el reglamento. La ley determinara el regimen aplicable a los particulares que temporalmente
desempefien funcicnes publicas y regulara su ejercicio.

Por su parte, el articulo 209 de la Carta Magna, preceptia que:

(...) "La funcion administrativa estd al servicio de los intereses generales v se desarrolfa con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las auforidades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para e! adecuado cumplimiento de los fines del Estado”{..).

Dentro de este marce ha de considerarse el articulo 3 de Ia Ley 80 de 1993 que reza:

{.)'DELOSFINESDELA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de fos
fines estatales, la continua y eficiente prestacién de jos servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines" (.. ).

Es oportuno ahora recalcar, que en cumplimiento a lo establecido en |a Ley 136 de 1994 (..} “Por
la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los
municipios” (.. ), es facultad del Alcalde Municipal asegurar (a accién Administrativa del Municipio,

defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo pardmetros de una
administracion publica moderna.

Para comenzar con la descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion
estatal, conviene ilustrar el requerimiento actual que presenta la Administracion Municipal, en lo
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concerniente a la adquisicién de la dotacion de calzado y vestido de labor para los docentes de las
instituciones educativas oficiales del municipio de ltagii., lo cual tiene fundamento en lo siguiente:

La Ley 70 de 1988 establece que la dotacion que debera entregar la entidad sera la apropiada para
la labor que cumple el servidor, el trabajador y los docentes, quienes la usaran para el cumplimiento
de la misma y comprende un par de zapatos y un vestido de trabajo. En tal sentido, la
Administracion debe considerar las labores especificas de los servidores publicos, trabajadores
oficiales y docentes del Municipio de ltagli, y asi mismo determinar la obligatoriedad del uso del
uniforme pare el ejercicio de las funciones,

En este sentido, el articulo 1° de la Ley 70 de 1988, dispuso: (...) "Los empleados del sector oficial gue
frabajan al servicio de los ministerics, departamentos edminisirativos, superintendencias, establecimientos
publicos, unidades administraiivas especiales, empresas industriales y comerciales de tipo oficial y sociedades
de economia mixia, tendrén derecho a que la entidad con la que laboran, les suministre cada cuatro (4) meses,
en forma gratuita, un par de zapatos y un (1) vestido de lebor, siempre que su remuneracion mensual sea inferior
a dos (2) veces e! salario minimo legal vigente. Esta presiacién se reconocera al empleado oficial que haya
cumplido més de tres (3) meses al servicio de Ia entidad empleadora” (.. .).

El Decreto 1978 de 1989, reglamentd la previsién legal transcrita y sefiald las entidades cuyos
trabajadores serian beneficiarios de la dotacion, la fecha en la cua! debia realizarse el suministro
y otros aspectos de los mismos, en su articulo 1° establecid:

{..) "Los trabajadores permanentes vinculados mediante relacién legal y reglamentaria o por confrato de
irabajo, al servicio de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, esiablecimientos
publicos, unidades administrativas especiales, empresas indusiriales y comerciales de tipo oficial y sociedades
de economia mixta tanto en el orden nacional como en las entidades ferritoriales; tendrén derecho a que la
respectiva entidad les suministre en forma graluita. cada cuatro meses, un par de zapaltos y un vestido de
trabajo”.(..).

{.a Corie Suprema de Justicia ha determinado que el fin de Ia dotacidn es que el trabajador la utilice
en las labores coniratadas y es imperativo que lo haga so pena de perder el derecho a recibirla
para el periodo siguiente.

La dotacidn de calzado y vestido de labor como obligacién a cargo del empleador y a favor del
trabajador, tiene la naturaleza juridica de prestacién social en cuanto consiste en un pago en
especie hecho con el fin de cubrir la necesidad de indumentaria que se origina en la misma relacion
laboral. No tiene entonces un caracter directamente remuneratorio del servicio prestado. En cuanto
tal, es decir, como prestacion social, la competencia para su reconocimiento en el sector publico
esta sometida a ciertas normas que emanan de la propia Constitucion.
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En los anteriores términes, la Ley 70 de 1988 y el Decreto 1978 de 1989, fija como beneficiarios
de la prestacion social de calzado vy vestido de labor, a los trabajadores de entidades tanto en e
orden nacional como en el territorial, supeditando su reconocimiento al servidor pUblico gue se
encuentre al servicic en forma ininterrumpida en la respectiva entidad al menos tres (3) meses

antes de la fecha de cada suministro vy gque devengue una remuneracion salarial inferior a dos
salarios minimos legales mensuales vigentes.

Al respecto el articulo 25 de la Constitucion Politica, consagra:

(...} "El lrabajo es un derecho y una obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la especial
proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas v justas” (.}

Asi mismo, el articulo 39 de la Carta Magna, enuncia:

(..)"Los trabajadores y empleadores tienen derecho a constitulr sindicatos o asocfaciones, sin intervencion
del Estado. Su reconocimiento juridico se producira con la simple inscripeién del acts de constitucién. La
estructura interna y el funcionamienic de los sindicatos y organizaciones sociales y gremiales se sujetaran
al orden Jegal y a los principios democraticos”. (.. ).

De la misma forma el articulo 53 de la misma Carta, indica que el:

(...) "Congreso expedirg el estatuto del trabajo. La ley correspondiante lendré en cuenta porio menos jos
sigulentes principios minimos fundamentales: lgualdad de oportunidades para los trabajadores:
remuneracion minima vital y movil, proporcional a la cantidad y calidad de trabajo, estabilidad en el empleo;
irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en normas lahorales, facultades para fransigir y
conciliar sobre derechos inciertos y discutibles, situacién mas favorabie al trabajador en caso de duda en
la aplicacicn e interpretacidn de las fuentes formales de derscho; primacia de la realidad sobre formalidades
establecidas por los sujetfos de las relaeciones laborales,; garantia a la seguridad social, ia capacitacion, el
adiestramiento y el descanso necesario; proteccion especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador
menor de edad. £l Estado garantiza el derecho al pago oportunc y al reajuste periddico de las pensiones
legales. Los convenios internacionales de! trabajc debidamente ratificados, hacen parte de la legislacion
interna. La ley, los contratos, los acuerdos y convenios de frabajo, no pueden menoscabar fa libertad, la
dignidad humana ni los derachos de ios {rabajadores”, (.. ).

A este proposito conviene advertir que, dentro de! contexto de la necesidad que se pretende
satisfacer con la contratacion, es pertinente precisar cue el Municipio de itagui, dentro de su
estructura administrativa cuenta con la Secretaria de Educacion, que con el fin de dar cumplimiento
a la normativa vigente reconociendo a les empleados del sector publico. la dotacion de calzado y
vestido de labor, a los que tienen derecho seglin lo establecido en la Ley 70 de 1988, Decreto 1978
de 1988, como prestacion de ley, la Secretaria de Educacién de ltagli debe reconocer dicha
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dotacién a su personal docente, de acuerdo con el principio de legalidad y en un claro acogimiento
de las normas del régimen especial aplicable a los docentes procedera a entregar dicho beneficio.

En este mismo sentido el Depariamento Administrativo de la Funcion Publica expide el concepto
047971 de 2021, el cual indica:

(...)"Como puede observarse, los requisitos para acceder al derecho a la dotacion son. que el servidor
reciba una remuneracién mensual inferior a dos salarios minimos legales vigentes, vy que haya cumplido
méas de tres meses al servicio de la entidad al momento de su causacion.

De acuerdo con todo lo anterior, podemos concluir en relacién con ef reconocimiento de fa dotacion de
calzado y vestido de labor para el personal docente, le informo qgue ésia es una prestacion social a la cual
tienen derecho los empleados piblicos, tanto de los érdenes nacional como teritorial, de modo que el
personal docente no se encuenira excluido de su reconocimiento y por consiguiente tendran derecho a
recibirfa, considerando los siguientes aspecios.

Tendrén derecho a un par de zapatos y un vestido de frabajo a 20 de abril, 30 de agosto y 30 de diciembre
te cada afio, esta dotacidn para el trabajo no constituye salaric ni se compulta con factor del mismo en
ningdn caso

Debe estar laborando para la respectiva entidad educativa por fo menos 3 meses de manera ininierrumpida
antes de la fecha de cada suministro y devengar una remuneracidn mensual inferior a dos salarios minimos
mensuales legales vigentes”.(..)

De otro lado, el Decreto 449 de 2022 Por el cual se modifica la remuneracion de los servidores
publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica
y media y se dictan otras disposiciones de caracter salarial para el sector educativo estatal,
establecio la asignacion mensual de los distintos grados y niveles del escalafon nacional docente
correspondientes a los empleos docentes y directivos docentes al servicio del Estado que se rigen
por el Decreto Ley 1278 de 2002; hecho que conlleva a la Secretaria de Educacion en la
generacién de un informe de la planta de personal Docente y Directivo Docente del Municipio de
ltagli, con el fin de dar cumplimiento a fa normativa antes sefalada (Ley 70 de 1988, Decreto 1978
de 1989), evidenciando como resultado, que para la vigencia 2022, hay trece (13) docentes
activos que cumplen el requisito para esta prestacion social {Bata, camiseta, pantalon y calzado),
como se describen a continuacion:

# DOCENTE CEDULA INSTITUCION EDUCATIVA

1 | OSORIO GONZALEZ HIARA YURDANA 1.042.061.013 | ORESTE SINDICCI

2 | ALVAREZ HIGUITA FABIAN ALEXIS 1.038.335.455 | BENEDIKTA ZUR NIEDEN

3 | PEREANEZ HERNANDEZ GISELA ANDREA 1.037.498.973 | JUAN NEPOMUCENQ CADAVID

4 | CARQ DIOSA SONIA EUGENIA 1.038.768.021 | LOS GOMEZ

5 | RAMIREZ MORALES ALBANY YULIET 43.766.996 [ CONCEJO MUNICIPAL DE ITAGUI
6 | JARAMILLO ARIAS JESSICA 1.036.775.857 | ORESTE SINDICCI
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7 | CASTRILLON SIERRA SARA 1.037.636.691 | MARIA JOSEFA ESCOBAR
8 | LOPERA ARANGO LINA MARIA 43.7671.091 | LOS GOMEZ
S | AGUIRRE SALINAS MARIA VANEZA 1.036.641.731 | JHON F KENNEDY
10 | CASTILLO CRUZ ONNEHEYBERTH 11.707.220 | MARIA JOSEFA ESCOBAR
11 | LONDONQ CARVAJAL LUZ AIDE 42.883.447 | JUAN NEPOMUCENO CADAVID
12 | ALVAREZ VILLADA MARIA OFELIA 21.830.863 | ANTONIQ JOSE DE SUCRE
13 | GALLEGO MUNOZ MARIA CELENY 43.460.077 | DIEGO ECHAVARRIA MISAS

En este orden de ideas, la Secretaria de Educacion respectivamente, requiere suscribir un
contrato para ADQUIRIR LA DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS
DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE ITAGUI,

con el fin de dar solucion a las necesidades antes descritas.

Lo anterior enmarcado en el Plan De Desarrollo 2020 — 2023 “ITAGUI ClUDAD DE

OPORTUNIDADES" en la:

‘ DIMENSION 4: POR EL TEJIDO SOCIAL PARA EL SER, LA FAMILIA Y LA

COMUNIDAD.

EJE ESTRATEGICO 17: EDUCACION CON CALIDAD

PROGRAMA 60: LA ESCUELA, UNA OPORTUNIDAD PARA ALCANZAR CALIDAD
DE VIDA,
PROYECTO: ADMINISTRACION DE LOS PROCESOS DE APOYO AL SERVICIO

EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI

La necesidad de contratacién aca descrita se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones

(PAA) del Municipio de ltagii.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION
DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS.

a. Denominacién del bien o servicio: Adquisicion

b. Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de Agregacion de Demanda: Acuerde marco de
precios para la adquisicion de Dotaciones de Vestuario de Calle Ill CCE- 867-1-AMP-2018.

c. Clasificacion UNSPSC: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de
Contratacién, son los siguientes:

GRUPOQ SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
53 10 16 2
) Camisas para
Camisas y blusas hombre
16 4
. Camisas o blusas
Camisas y blusas para mujer
15 2
Ropa Paniaiones de Pantzlones largos ¢
Ropa, maletas y deporte, pantalones | cortos 0 pantaloneta
i y pantalones coros de hombre
producics de Aseo 15 4
Personal Pantalones de Pantalones largos o
Productos de Uso . .
Final i deporie, panizglones | cornos o pan_talonega
y pantaloneas corlos de mujer
11 16 1
. Zapatos para
calzado Zepatos hombre
16 2
Zapatos Zapatos para mujer
48 18 15 32
Equipos v
jufmlnlstros de | Seguridad y
efensa, orden s . o
piblico, proteccion, proteccion Ropz de Sequridad | Batas de lzboraiorio
S . personal
vigilancia y
seguridad.
CODIGOS UNSPSC SOLICITADOS: 53101602, 53101604, 53101502, 53101504, 563111601, 53111602,
46181532
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d. Plazo de vencimiento de 1a orden de compra: Un {1) mes y trece (13) dias, contados a partir de

la de la fecha contemplada en el Acta de Inicio y en todo caso sin sobrepasar ef 31 de diciembre
de 2022,

Plazo de entrega de los bienes: Un (1) mes y trece (13) dias, contade a partir de ia aprobacion
de {a orden de compra del Acuerdo marco de precios para la adquisicion de Dcotaciones de
Vestuario de Calle Il CCE- 967-1-AMP-2019 y condiciones o el establecido facultativamente por
la entidad y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2022

e. Unidad de medida: Unidad.

Lugar de ejecucion y entrega de los bienes y/o servicios: Secrstaria de Educacion del
Municipio de Itagdl (Cra 49 # 50 2-20, ltagti)

g. Descripcion general: A través del presente la entidad se acoge a los procesos adelantados por
Colombia Compra Eficiente, que precede(n) a (al) los acuerdo(s) marco de precios:

‘ ACTIVIDADES A REALIZAR O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN:

Entregar la dotacion de calzado y vestido de labor para los docentes de las instituciones
educativas oficiales del municipio de Itagiii, de conformidad con la descripcidn contenida en el
Acuerdo marce Dotaciones de Vestuario de Calie Il CCE- 967-1-AMP-2019, que a continuacion

se detalla;
UNIDAD DE . .
PRODL._ICTO MEDIDA DESCRIPCION CANTIDAD

GS-ZAPATO TIPO CROSS
ANTIDESLIZANTE  BLANCO  CON PAR 13
CORREA
PANTALON DRILL FORMAL (ROPA UND ‘ »
CABALLERQO)
Ei!sq&?LON DRILL FORMAL * (ROPA UND El detalle de las especificaciones i

tecnicas del elemento se encuentra
CAMISA TIPO POLO (ROPA UND en el documento Anexo 1 — 2
CABALLERO) Especificaciones  técnicas  del
CAMISA TIPQO POLO (ROPA DAMA) UND Vestuario Proceso de Contratacion i
BATA O BLUSA LABOR (ROPA UND CCENEG-018-1-2019. 5
CABALLERD)
BATA O BLUSA LABOR (ROPA DAMA) LUND 11
LOGO  CORPORATIVO  (TAMANO UND . 13
BOLSILLO}
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Descripcidn Tallas:

: TALLAS VESTUARIO 2
CEDULA DOCENTE CAMISETA | JEANS | CALZADO | BATA | DOTACIONES
1042061013 | OSCORIO GONZALEZ HIARA YURDANA i 12 39 M 3
1038335455 | ALVAREZ HIGUITA FABIAN ALEXIS XL 34 40.5 XL 3
1037498973 | PEREANEZ HERNANDEZ GISELA ANDREA M 8 36 M 3
1038768021 | CARO DIOSA SONIA EUGENIA S 6 37 S 3
43766296 | RAMIREZ MORALES ALBANY YULIET S & 36 S 3
1036779857 | JARAMILLO ARIAS JESSICA | L 14 39 3 3
1037636691 | CASTRILLON SIERRA SARA M 10 38 i 3
43761091 | LOPERA ARANGO LINA MARIA L 12 39 b 3
1036641731 | AGUIRRE SALINAS MARIA VANEZA i 14 38 XL 3
11707220 CASTILLO CRUZ ONNEHEYBERTH L 32 40 L 3
42893447 | LONDCONO CARVAJAL LUZ AIDE L 12 40 L 3
21830863 | ALVAREZ VILLADA MARIA OFELIA L 10 37 L 3
43460077 | GALLEGO MUNOZ MARIA CELENY L 12 39 L 3

RESULTADOS

> Orden de entrega entregada de manera fisica, en el lugar que para estos efectos establezca la
entidad, con las respectivas evidencias iales como registros de entrega, registros fotograficos,
certificados de garantia.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las contempladas en la clausula 13 "Obligaciones de los proveedores” de la Minuta del Acuerdo
marco de precios para la adquisicion de Dotaciones de Vestuario de Calle il CCE- 967-1-AMP-
2019,

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD COMPRADORA
Las contempladas en la clausula 14 “Obligaciones de las entidades compradoras” de la Minuta del

Acuerdo marco de precios para la adquisicidén de Dotaciones de Vestuario de Calle Il CCE- 967-
1-AMP-2019.

h. Supervision: Conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011, EIMUNICIPIO ejercera la vigilancia del presente contrato, a través del (los) servidor (es)
publico (s), que sea (n) designado (s) por el Secrefario de Educacidn que es la dependencia
solicitante o area ejecutora para tal fin, en razén a las funciones propias de su cargo, quien
verificara el cumplimiento del objeto contraciual conforme lo esiablece la Ley 1474 de 2011
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‘por la cual se dictan normas orientadas a fortajecer los mecanismos de prevencion,
investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del conirol de [a gestion publica®
y el Manual de Supervisién e interventoria el cual gjercera la vigilancia mediante el seguimiento
técnico, administrativo, financiero y juridico scbre el cumplimiento del objeto, quien ademas
cumplira con todas las funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor
verificar que EL CONTRATISTA constituya y realice el pago de las garantias definidas en la

Minuta por el valor, amparos y vigencia establecidos en las Garantias de cumplimiento a favor
de las Entidades Compradoras.

NOTA 1: Corresponde al (los) supervisor (es) del contrato alimentar periddicamente 1a carpeta
fisica del contrato con los documentos originales que se vayan generando en la ejecucion del
misme, como los relacionados con ios comprobantes de egreso y sus respectivos anexos,
entre ofros. Ademas, debe velar porgue sean publicados oportunamente en los diferentes
sistemas de informacidn requerides, los documentos y actos administrativos inherentes al
proceso. En el evento de presentarse una nueva designacién por ausencia temporal o definitiva
de supervisién, desde la dependencia se elaborara el formato FO-AD-36 cambio en Ia
designacion de supervisién, allegandalo a! expediente del contrato. La persona designhada
inicialmente para la supervisién efectuara el debido empalme dejando constancia de las
actividades ejecutadas y los pagos realizados desde el inicio dei contrato a la fecha del
empalme, con las evidencias necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el cambic

de supervision la misma sera asumida por el secretario de despacho o director, sin necesidad
de diligenciar el citade formato.

- 3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Este proceso se adelantara mediante la plataforma Tienda Virtual del Estado Colombiano, definido
en el Manual para la Operacion Secundaria de fos Instrumentos de Agregacién de Demanda como
‘portal web de comercio electrénico que hace parte del SECOP y que Colombia Compra Eficiente
ofrece a las Entidades Estatales para contratar: (i) bienes y servicios a través de los Acuerdos
Marco de Precios; (i) bienss y servicios al amparo de otros instrumentos de agregacién de
demanda; y (i) bienes en la modalidad de Minima Cuantia en Grandes Almacenes”. El Acuerdo
Marco de Precios es un contrato entre un representanie de los compradores y uno o varios
proveedcres, que contiene la identificacion del bien o servicio, el precic maximo de adquisicion,
las garantias y el plazo minimo de entrega, asi como las condiciones a través de las cuales un
comprador puede vincularse al acuerdo, segln lo definido en el Literal (b}, del numeral 2, del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 donde se establece que en la seleccion abreviada para adquirir
bienes vy servicios de caracteristicas técnicas uniformes s Entidades Estatales pueden usar
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instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de Acuerdos Marco; dichos
Acuerdos o Convenios Marco de Precios son una herramientia para que el Estado agregue
demanda, coordine y optimice el valor de las compras de bienes, obras o servicios de las
Entidades Estatales para: (i) Producir economias de escala (i) Incrementar el poder de
negociacion del Estado; vy (iii) Compartir costos y conocimiento entre las diferentes agencias o
departamentos del Estado.

Es asi, como el Municipio de Itaglii para el presente proceso, proyecta implementar la adquisicién
de dotacion de calzado y vestido de tabor para los docentes de las instituciones educativas oficiales
del municipio de Itagli, a través del Acuerdo marco de precios para la adquisicion de Dotaciones
de Vestuario de Calle [Il CCE- 967-1-AMP-2018.

El numeral 7 del articulo 3 del Decreto 4170 de 2011 establecid entre las funciones de Colombia
Compra Eficiente como fa entidad encargada de “Disefiar, organizar y celebrar los Acuerdos
Marco de Precios y demés mecanismos de agregacion de demanda” Y en consecuencia, es quien
adelanta los procesos de contratacién en la operacion principal para los Instrumentos de
Agregacion de Demanda y Acuerdos Marco de Precios.

La seleccidn de los proveedores para un Acuerdo Marco debe hacerse por licitacién publica de
acuerdo con lo establecido en el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y por el articulo
2.2.1.2.1.2.10 del Decreto 1082 de 2015. En consecuencia, iodos los Acuerdos Marco suscritos
por Colombia Compra Eficiente son el resultado de un Proceso de Contratacién efectuado bajo la
modalidad de la licitacién publica. La seleccién de proveedores para los demas mecanismos de
agregacion de demanda se realiza mediante la modalidad de seleccién mas adecuada segun la
naturaleza del objeto contractual.

Lo anterior conforme el paragrafo 5°. Del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.2.7. Del Decreto 1082 de 2015.

4. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El presupuesto del presente proceso obedece a los valores establecidos en Catalogo del Acuerdo

marco de precios para la adquisicién de Dotaciones de Vestuario de Calle Il CCE- 967-1-AMP-

2019.
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VALOR
PRODUCTO CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
GS-ZAPATO TIPO CROSS
ANTIDESLIZANTE BLANCO CON 13 $70.100 $911.300
CORREA
PANTALON DRILL FORMAL (ROPA _ -
CABALLERO) 2 $71.578,71 $ 143.157,42
PANTALON DRILL FORMAL (ROPA -
DAMA) 11 $74.957 $ 82453173
CAMISA TIPO POLO (ROPA - -
CABALLERO) 2 $32.535,78 $ 65.071,56
CAMISA TIPO POLO (ROPA DAMA) 11 $31.910,09 $351.0%1
BATA. O BLUSA LABOR (ROPA .
CABALLERO) 2 $12.363,83 $24.727 66
BATA O BLUSA LABOR (ROPA DAMA) 11 $31.159,27 $342.752
' ' Subtotal _ $ 2.662.551
IVA $ 505.885
Valor Total $3.168.436,08

VALOR: El presupuesto de la presente contratacion corresponde a la suma de: TRES

MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
M/L ($ 3.168.436), Incluido IVA.

FORMA DE PAGO. Las contempladas en la clausula 12 “Facturacién y pago” de la Minuta

del Acuerdo marco de precios para la adquisicion de Dotaciones de Vestuario de Calle ill
CCE- 967-1-AMP-2019.

Rubro Presupuestal: 09.2.3.2.02.01.002.01-02

IMPUTACION DE GASTOS. El pago de los gastos que demande el perfeccionamienio del
contrato correra a cargo del CONTRATISTA vy los que impliquen para el Municipio el
cumplimiento del mismo durante la presente vigencia fiscal, se hacen con cargo al certificado
de disponibilidad presupuestal N°1795 del 07 de octubre de 2022 y el N° 1981 del 033 de
noviembre de 2022, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al
presente documento y hace parte integral del contrato.
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5. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION,‘ ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Aplica - Matriz realizada por Colombia Compra Eficiente incluida en los estudios previos de cada
proceso que precede los acuerdos marco de precios, asi:

Remitirse a la pagina 39 a 51, Numeral VII de "Estudios y Documentos Previos de la Licitacion
Plblica para seleccionar los Proveedores de un Acuerdo Marco de Precios de Dotacion de
Vestuario de Calle, en el siguiente link:
file://ID:/Downloads/3.EDP%20D0iaci%C3%B3n%20de%20Vestuario%20111%20(1) pdi

6. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O

EXTRACONTRACTUAL
AMPARO PORCENTAUJE (%} VIGENCIA
Cumplimiento  del 10% del valor de la Orden de Duracién de la Orden de Compra y
Contrato Compra seis (6) meses mas.
Calidad de  los 10% del valor de la Orden de Duracion de la Orden de Compra y
Bienes Compra doce (12) meses mas.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando con ocasién de
las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, ef valor de la garantia se reduce, la Entidad
Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, ta Entidad Estatal

debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el
caso.

7. ANEXOS

Acuerdos marco de precios relacionados junto con documentos que lo soporian.
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Documentos relacionados en el presente estudio previo que corresponden a la operacion principal
(procesos adelantades por Colombia Compra Eficiente)
Simulador para estructurar la compra

Formato de necesidad de contratacion.

]

GUILLERMO LEON RESTREPO OCHOA
Secretario de Educacion

TTTAprobgl T

R ENY
JORG\?%LIECER El HEVERR! JARAMILLO \\
Secretaric Juridico (E} ‘
Orden%r del gasto ‘\\ : \

Revisién J\bridica:

GERARDG ALBERTO MON
Profesiona!l Universitario
Secretaria Juridica

st

Juan Camitd Bustamante V.
Asuntos Leg'l les

Secretaria dé Educacion
CONTROL DE CAMBIOS:

VERSION FECHA DESCRIPCION
1 19-08-2021 -3e crea el formato.

'IT\QYA TAMAYQ

Proyecto:
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